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กระทรวงศึกษาธิการ



ก

ลงช่ือ

(นายณกรณ์ สาวยิะ)

ตาํแหน่ง ผูอ้าํนวยการ กศน.อาํเภอเอราวณั

ปฏิบติัหนา้ท่ีผูอ้าํนวยการศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

คํานํา

ตามกฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 แห่งพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ

พ.ศ. 2542 ซ่ึงแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 ได้กาํหนดให้

สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกาํหนด

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดบั แต่ละประเภทการศึกษาท่ี

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกาํหนด พร้อมทั้ งจัดทาํแผนพฒันาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดาํเนินการตามแผนท่ีกาํหนดไว้ จดัใหมี้การประเมินผล

และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา และจดัส่งรายงานผลการประเมินตนเองใหแ้ก่หน่วยงาน

ตน้สังกัดหรือหน่วยงานท่ีกาํกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจาํทุกปี ประกอบกับกฎกระทรวงศึกษาธิการ

กาํหนดระบบ หลกัเกณฑ์ และวธีิการประกนัคุณภาพภายใน สาํหรับสถานศึกษาท่ีจดัการศึกษานอกระบบ พ.

ศ. 2555 ท่ีอาศยัอาํนาจตามความในมาตรา 20 วรรคสาม และมาตรา 25 วรรคหน่ึง แห่งพระราชบญัญติั

ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั พ.ศ. 2551 ไดก้าํหนดใหส้ถานศึกษาตอ้งดาํเนินการ

ดงัน้ี 1) จดัให้มีมาตรฐานการศึกษานอกระบบท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศกาํหนด 2) จดัทาํแผนพฒันา

คุณภาพยการศึกษาและแผนปฏิบติัการประจาํปี 3) ดาํเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและแผน

ปฏิบติัการประจาํปี 4) จดัใหมี้การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 5) จดัใหมี้การประเมินคุณภาพภายใน

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 6) จดัทาํรายงานการประเมินตนเองประจาํปี 7) เสนอรายงานการ

ประเมินคุณภาพภายในต่อคณะกรรมการสถานศึกษา หน่วยงานตน้สังกดั และภาคีเครือข่าย และเผยแพร่ต่อ

สาธารณชน 8) นําผลการประเมินคุณภาพภายในมาเป็นส่วนหน่ึงของการวางแผนเพื่อพฒันาคุณภาพ

การศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย 9) จัดระบบบริหารและ

สารสนเทศ 10) ยึดหลกัการมีส่วนร่วมของสถานศึกษา บุคลากรทุกคนในสถานศึกษา ภาคีเครือข่าย และ

ผูรั้บบริการ

ในการน้ี เพ่ือเป็นการดาํเนินงานให้สอดคลอ้งกบักฎกระทรวงดงักล่าวขา้งตน้ ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้

อาํเภอเอราวณั จงัหวดัเลย จึงไดด้าํเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา เพื่อประเมิน

คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยวิเคราะหจ์ากแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและแผน

ปฏิบติัการประจาํปีร่วมกบัผลการดาํเนินงานของสถานศึกษาและจดัใหมี้การแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนัระหวา่ง

คณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู เจา้หนา้ท่ี และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง เพ่ือประเมิน

คุณภาพภายใน และจดัทาํรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา พร้อมทั้งร่วมกนัเสนอแนวทางการพฒันา

คุณภาพการศึกษาในปีถดัไป ทั้งน้ีคณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา ไดด้าํเนินการประเมินคุณภาพ

การศึกษาท่ีสอดคลอ้งตามสภาพจริงของสถานศึกษา เพ่ือมุ่งสู่การพฒันาคุณภาพการศึกษาอยา่งย ัง่ยนื
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สารบัญ

หน้า

คํานํา ก

สารบัญ ข

บทสรุปสําหรับผู้บริหาร ง

บทท่ี 1 ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 1

 สภาพทัว่ไปของสถานศึกษา 1

ทิศทางการดาํเนินงานของสถานศึกษา 1

 จาํนวนผูเ้รียน ผูรั้บบริการ และจาํนวนผูจ้ดัการเรียนรู้

(ปีงบประมาณท่ีจดัทาํรายงานการประเมินตนเอง) 2

 จาํนวนบุคลากร (ปีงบประมาณท่ีจดัทาํรายงานการประเมินตนเอง) 3

 งบประมาณ (ปีงบประมาณท่ีจดัทาํรายงานการประเมินตนเอง) 3

 กศน.ตาํบล/ศูนยก์ารเรียนชุมชน 4

 แหล่งเรียนรู้ 4

 ภาคีเครือข่าย 5

 ภูมิปัญญา 5

 แผนปฏิบติัการประจาํปี (ปีงบประมาณท่ีจดัทาํรายงานการประเมินตนเอง) 8

 รางวลั เกียรติบตัร การเชิดชูเกียรติท่ีสถานศึกษาไดรั้บ 36

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ท่ีผา่นมา 37

 ค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 41

บทท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 44

 ผลการประเมินคุณภาพการจดัการศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

(เฉพาะมาตรฐานท่ี 1 - 2) 45

 ผลการประเมินคุณภาพการจดัการศึกษาต่อเน่ือง (เฉพาะมาตรฐานท่ี 1 - 2) 61

 ผลการประเมินคุณภาพการจดัการศึกษาตามอธัยาศยั (เฉพาะมาตรฐานท่ี 1 - 2) 79

 ผลการประเมินคุณภาพคุณภาพการบริหารจดัการของสถานศึกษา (มาตรฐานท่ี 3) 89

บทท่ี 3 สรุปผลการประเมินตนเอง และแนวทางการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 106

 มาตรฐานการศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 107

 มาตรฐานการศึกษาต่อเน่ือง 109
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สารบัญ (ต่อ)

หน้า

 มาตรฐานการศึกษาตามอธัยาศยั 110

ภาคผนวก

 ประกาศใชม้าตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือการประกนัคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษา

 ค่าเป้าหมายเพ่ือใชใ้นการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา

 คาํสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา

 รายงานคะแนนเฉล่ียผลการสอบปลายภาคเรียนของผูเ้รียน จาํนวน 2 ภาคเรียน

คณะผู้จัดทํา 132



ง

บทสรุปสําหรับผู้บริหาร

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ตั้งอยูเ่ลขท่ี 714 หมู่ท่ี 13 ถนนเลย - อุดรธานี ตาํบลผาอินทร์

แปลง อาํเภอเอราวณั จงัหวดัเลย สังกดัสํานักงานส่งเสริมการเรียนรู้จงัหวดัเลย กรมส่งเสริมการเรียนรู้

กระทรวงศึกษาธิการ มีการจดัการศึกษา 3 ประเภท ประกอบดว้ย

 การศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

 การศึกษาต่อเน่ือง

 การศึกษาตามอธัยาศยั

คณะกรรมการประเมินตนเองของ ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ไดด้าํเนินการประเมิน

คุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ตั้งแต่วนัท่ี 16 เดือน

ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงวนัท่ี 18 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566 ซ่ึงจากการประเมินคุณภาพภายในศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณั สามารถสรุป ไดด้งัน้ี

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มีผลการประเมินตนเองในภาพรวม อยู่ในระดบั ดีเลิศ มี

คะแนนรวมเท่ากบั 86.31 คะแนน และเม่ือพิจารณาผลการประเมินตนเองตามประเภทการจดัการศึกษาของ

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั พบวา่

1. มาตรฐานการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สถานศึกษามีผลการประเมินตนเอง

อยูใ่นระดบั ดีเลิศ มีคะแนนรวมเท่ากบั 86.95 คะแนน

2. มาตรฐานการศึกษาต่อเนื่อง สถานศึกษามีผลการประเมินตนเอง อยูใ่นระดบั ดีเลิศ มีคะแนน

รวมเท่ากบั 85.3 คะแนน

3. มาตรฐานการศึกษาตามอัธยาศัย สถานศึกษามีผลการประเมินตนเอง อยูใ่นระดบั ดีเลิศ มีคะแนน

รวมเท่ากบั 86.7 คะแนน

ทั้งน้ี จากการสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของศูนยส่์งเสริม

การเรียนรู้อาํเภอเอราวณั โดยภาพรวมของ ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั จึงไดมี้การกาํหนดแนวทาง

เพ่ือรักษาคุณภาพหรือพฒันาคุณภาพการศึกษาท่ีศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั คาดว่าจะนาํไป

ดาํเนินการในปีงบประมาณถดัไป ดงัน้ี

1) พฒันาดา้นผูเ้รียนการศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนท่ีดีสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ผูเ้รียนการศึกษานอกระบบระดบั

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สามารถคิดวิเคราะห์ ไดอ้ยา่งมีวิจารณญาณ และแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกบัผูอ่ื้น

และผูเ้รียนการศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความสามารถในการสร้างสรรคง์าน ช้ินงาน

หรือ นวตักรรม

2) พฒันาผูจ้บการศึกษาต่อเน่ืองใหมี้ความรู้ความสามารถไปใชจ้นเห็นเป็นท่ีประจกัษห์รือเป็น

ตวัอยา่งท่ีดี ในชุมชน



จ

3) สามารถนําทกัษะและประสบการณ์ท่ีได้จากการเขา้ร่วมกิจกรรมมาติดตามประเมินผล

พฒันาต่อยอด ส่งเสริมการเรียนรู้ และนาํความรู้ไปใชป้ระโยชนเ์พ่ิมข้ึน

4) มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรไดรั้บการอบรม พฒันางาน การทาํวิจยั เพื่อการ

บริหารจดัการศึกษาของสถานศึกษาใหมี้ผลสมัฤทธ์ิและมีประสิทธิภาพยิง่ข้ึน

5) ส่งเสริมและสนบัสนุนใหผู้เ้รียนมีโอกาสเขา้รับการอบรม ดา้นผลงานวชิาการ ดา้นการจดัทาํ

โครงงาน หรือจดัโครงการพฒันาดา้นวชิาการสาํหรับกิจกรรมการศึกษาต่อเน่ือง

คณะกรรมการการประเมินตนเองของ ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั หวงัเป็นอย่างยิ่งว่า

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั จะนาํผลการประเมินจากรายงานการประเมินตนเองของ ศูนยส่์งเสริม

การเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ไปใชเ้ป็นขอ้มูลในการกาํหนดแนวทางการพฒันาคุณภาพการศึกษาต่อไป

ลงช่ือ

(นายณกรณ์ สาวยิะ)

ประธานคณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา

วนัท่ี 20 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566

ทั้งน้ี คณะกรรมการสถานศึกษาไดรั้บทราบผลการประเมินตนเอง ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั เป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ และหวงัเป็นอย่างยิ่งว่า ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั จะนาํผลการ

ประเมินจากรายงานการประเมินตนเองของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ไปใชเ้ป็นขอ้มูลในการ

กาํหนดแนวทางการพฒันาคุณภาพการศึกษาต่อไป

ลงช่ือ

(นายสุรสิทธ์ิ คนันู)

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา

วนัท่ี 20 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566
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บทท่ี 1

ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา

 สภาพท่ัวไปของศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อําเภอเอราวัณ

ช่ือสถานศึกษา ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

ท่ีอยู่ เลขท่ี 714 หมู่ท่ี 13 ถนนเลย-อุดรธานี ตาํบล/แขวงผาอินทร์แปลง อาํเภอ/เขตเอราวณั จงัหวดัเลย

รหสัไปรษณีย์ 42220 เบอร์โทรศพัท์ 042-853267 เบอร์โทรสาร 042-853278

E-mail ติดต่อ : 342ed000233@dei.ac.th

สังกัด สาํนกังานส่งเสริมการเรียนรู้จงัหวดัเลย กรมส่งเสริมการเรียนรู้ กระทรวงศึกษาธิการ

 ทิศทางการดําเนินงานของศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อําเภอเอราวัณ

วิสัยทัศน์

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั ได้รับโอกาสการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมี

คุณภาพ สามารถดาํรงชีวิตท่ีเหมาะสมกบัช่วงวยัสอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ

มีทกัษะท่ีจาํเป็นในโลกศตวรรษท่ี 21

พันธกิจ

1. จัดและส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีมีคุณภาพ เพื่อยกระดับ

การศึกษาพฒันาทกัษะการเรียนรู้ของประชาชนทุกกลุ่มเป้าหมายให้เหมาะสมทุกช่วงวยั พร้อมรับการ

เปล่ียนแปลงบริบททางสงัคม และสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวติ

2. ส่งเสริม สนับสนุน และประสานภาคีเครือข่าย ในการมีส่วนร่วมจัดการศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอัธยาศัย และการเรียนรู้ตลอดชีวิต รวมทั้ งการดําเนินกิจกรรมของศูนย์การเรียน

และแหล่งการเรียนรู้อ่ืนในรูปแบบต่าง ๆ

3. ส่งเสริมและพัฒนาการนําเทคโนโลยีทางการศึกษา และเทคโนโลยีดิ จิทัลมาใช้ให้เกิด

ประสิทธิภาพในการจดัการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัใหก้บัประชาชนอยา่งทัว่ถึง

4. พัฒนาหลัก สูตร รูปแบบการจัด กิจกรรมการ เ รียน รู้ ส่ือและนวัตกรรม การวัดและ

ประเมินผลในทุกรูปแบบใหส้อดคลอ้งกบับริบทในปัจจุบนั

5. พัฒนาบุคลากรและระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ เพ่ือมุ่งจัดการศึกษาและ

การเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพโดยยดึหลกัธรรมาภิบาล

อัตลักษณ์

“ใฝ่เรียนรู้ คู่คุณธรรม นาํวถีิพอเพียง”
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 จํานวนผู้เรียน ผู้รับบริการ และจํานวนผู้จัดการเรียนรู้

หลักสูตร/ประเภท

จํานวนผู้เรียน

(คน)
รวมจํานวน

(คน)

จํานวนผู้จัดการ

เรียนรู้

(คน)ชาย หญิง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

- ระดบัประถมศึกษา 194 296 490 - ครู 1 คน

- ครูอาสาฯ 1 คน

- ครูกศน.ตาํบล 9 คน

- ครู ศรช. 4 คน

- ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 383 238 621

- ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย 526 447 973

รวมจํานวน (คน) 1,103 981 2,084 15

การศึกษาต่อเนื่อง

1. โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน

- 1 อาํเภอ 1 อาชีพ

- พฒันาอาชีพระยะสั้น (กลุ่มสนใจ)

- ชั้นเรียนวชิาชีพ (31 ชัว่โมงข้ึนไป)

8

35

66

-

131

4

8

166

70

2. โครงการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

38 18 56

3. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน 52 29 81

4. โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 68 35 103

5.โครงการบูรณาการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล/สร้าง

เครือข่ายดิจิทัลชุมชนระดับตําบล (ขยายผลการอบรม

หลักสูตรการค้าออนไลน์)

44 26 70

6. โครงการความร่วมมือการผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุ

ระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวง

สาธารณสุข

- - -

7.โครงการภาษาต่างประเทศเพื่อการส่ือสารด้าน

อาชีพ

8 12 20

รวมจํานวน (คน)

การศึกษาตามอัธยาศัย

หอ้งสมุดประชาชนอาํเภอเอราวณั 558 774 1,332

บา้นหนงัสือชุมชน 1,832 2,164 3,996

หน่วยบริการเคล่ือนท่ี (รถโมบาย) 119 99 218
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หลักสูตร/ประเภท

จํานวนผู้เรียน

(คน)
รวมจํานวน

(คน)

จํานวนผู้จัดการ

เรียนรู้

(คน)ชาย หญิง

หน่วยบริการเคล่ือนท่ี (รถมินิโมบาย) 126 174 300

อาสาสมคัรส่งเสริมการอ่าน 75 62 137

หอ้งสมุดเคล่ือนท่ีสาํหรับชาวตลาด 232 275 507

รวมจํานวน (คน) 2,942 3,548 6,490

จํานวนบุคลากร (ปีงบประมาณท่ีจัดทํารายงานการประเมินตนเอง)

ประเภท/ตําแหน่ง

จํานวน (คน)

ต่ํากว่า

ป.ตรี
ป.ตรี ป.โท ป.เอก

รวม

จํานวน

ขา้ราชการครู - 1 1 - 2

บุคลากรทางการศึกษา - - - - -

ลูกจา้งประจาํ - - - - -

อ่ืน ๆ (ระบุ) .............................. - - - - -

พนักงานราชการ

- ครูอาสาสมคัร - - 1 - 1

- ครู กศน. ตาํบล - 5 4 - 9

- ครูศูนยก์ารเรียนชุมชน - - - - -

- อ่ืน ๆ (ระบุ) .............................. - - - - -

อัตราจ้าง

- ครูศูนยก์ารเรียนชุมชน - 4 - - 4

- อ่ืน ๆ (ระบุ) บรรณารักษจ์า้งเหมา - 1 - - 1

รวมจํานวน 11 6 - 17

 งบประมาณ (ปีงบประมาณท่ีจัดทํารายงานการประเมินตนเอง)

- เงินงบประมาณ 3,083,941 บาท

- เงินนอกงบประมาณ - บาท

รวมจํานวนเงิน 3,083,941 บาท
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 ศกร.ตําบล/ศูนย์การเรียนชุมชน

กศน.ตําบล ท่ีตั้ง ผู้ประสานงาน/ผู้รับผิดชอบ

ศกร. ตาํบลเอราวณั บา้นโคกรัง หมู่ 7 ต.เอราวณั นายสุริยา โคตรแกว้

นางปุณยนุช ชยัวงค์

ศกร. ตาํบลผาสามยอด เลขท่ี 249 บา้นหว้ยป่าน หมู่ 1 ต.ผาสามยอด นางกาญจนา สอนสียา

นายวชัระ สอนขาว

ศกร. ตาํบลทรัพยไ์พวลัย์ บา้นผาสะนา หมู่ 4 ต. ทรัพยไ์พวลัย์ นายองอาจ สุภาวรรณ์

นางสาวเนตรชนก ศรีสวา่ง

ศกร. ตาํบลผาอินทร์แปลง บา้นเอราวณั ม.13 ต.ผาอินทร์แปลง นางสาวรุ่งนภา ทิพยป์ระมวล

นายสมรภูมิ บวัละบาล

นายธวชัชยั ศรีเมืองปุน

ศูนย์การเรียนชุมชน ท่ีตั้ง ผู้ประสานงาน/ผู้รับผิดชอบ

ศรช. ตาํบลผาอินทร์แปลง บา้นเอราวณั หมู่ 13 ต.ผาอินทร์แปลง นายธญัธวชั บรรเลงรมย์

ศรช. ตาํบลผาสามยอด บา้นหว้ยป่าน หมู่ 1 ต.ผาสามยอด นายพรวศิน ศรีสวา่ง

ศรช. ตาํบลเอราวณั บา้นโคกรัง หมู่ 7 ต.เอราวณั นายจกัรกริช นอ้ยโนลา

ศรช. ตาํบลทรัพยไ์พวลัย์ บา้นผาสะนา หมู่ 4 ต. ทรัพยไ์พวลัย์ นายชยัรัตน์ เลขนอก

 แหล่งเรียนรู้

แหล่งเรียนรู้ ด้าน ท่ีอยู่/เบอร์โทรศัพท์ ผู้รับผิดชอบ

โครงการพระราชดาํริ

สมเดจ็พระกนิษฐาธิราชเจา้ กรม

สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกมุารี

การศึกษา และ

เศรษฐกิจพอเพียง

โรงเรียนตชด.บา้นวงัชมภู หมู่ 5

เบอร์โทรศพัท์ 089-9424883

ร.ต.ท.ศกัดินนท์ ศกัดา

สถาบนัการเงินบา้นโคกสวรรค์ บญัชีครัวเรือน หมู่ 5 บา้นโคกสวรรค์

หตัถกรรมกลุ่มจกัสาน การจกัสาน หมู่ 6 บา้นดงนกกก

เบอร์โทรศพัท์ 080-1987377

นายสุริยนัต์ ปัจจยั

หตัถกรรมกลุ่มจกัสาน การจกัสาน หมู่ 7 บา้นเอราวณั

เบอร์โทรศพัท์ 081-0539881

นางอมร ทกัษิณ

หตัถกรรมกลุ่มจกัสาน การจกัสาน หมู่ 8 บา้นหนองนํ้าใส

เบอร์โทรศพัท์ 088-5226310

นายคาํหลา้ พรมโว
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 ภาคีเครือข่าย

ภาคีเครือข่าย

(กลุ่ม องค์กร และหน่วยงาน)
ด้าน ท่ีอยู่ เบอร์โทรศัพท์

1. เทศบาลตาํบลเอราวณั ชุมชน/ปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ิน

ต.เอราวณั อ.เอราวณั จ.เลย 042 810954

2. เทศบาลตาํบลผาอินทร์แปลง ชุมชน/ปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ิน

ต.ผาอินทร์แปลง อ.เอราวณั จ.เลย 042 870415

3. องคก์ารบริหารส่วนตาํบลผาสามยอด ชุมชน/ปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ิน

ต.ผาสามยอด อ.เอราวณั จ.เลย 042 810805

4. องคก์ารบริหารส่วนตาํบลทรัพยไ์พวลัย์ ชุมชน/ปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ิน

ต.ทรัพยไ์พวลัย์ อ.เอราวณั จ.เลย 042 810944

5. ท่ีวา่การอาํเภอเอราวณั ชุมชน/ปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ิน

อ.เอราวณั จ.เลย 042 853027

6. สาํนกังานพฒันาชุมชนอาํเภอเอราวณั พฒันาและส่งเสริม อ.เอราวณั จ.เลย 042 853383

7. สาํนกังานเกษตรอาํเภอเอราวณั บุคคล อ.เอราวณั จ.เลย 042 853402

8. สาธารณสุขอาํเภอเอราวณั สาธารณสุข อ.เอราวณั จ.เลย

9. สถานีตาํรวจอาํเภอเอราวณั กฎหมาย อ.เอราวณั จ.เลย

10. โรงพยาบาลอาํเภอเอราวณั สาธารณสุข อ.เอราวณั จ.เลย

11. โรงเรียนบา้นเอราวณั การศึกษา ต.ผาอินทร์แปลง อ.เอราวณั จ.เลย

12. โรงเรียนตาํรวจตระเวนชายแดน

บา้นวงัชมพู

การศึกษา ต.ทรัพยไ์พวลัย์ อ.เอราวณั จ.เลย

13. โครงการบา้นเลก็ในป่าใหญ่ผานาง - ผา

เก้ิง

แหล่งเรียนรู้ ต.ผาอินทร์แปลง อ.เอราวณั จ.เลย

14. หน่วยป้องกนัและพฒันาป่าไมเ้อราวณั ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอ้ม

ต.ผาอินทร์แปลง อ.เอราวณั จ.เลย 089 8629020

 ภูมิปัญญา

บุคคล

(ปราชญ์ชาวบ้าน ภูมิปัญญา ผู้นํา)
ความรู้ ความสามารถ ท่ีอยู่/เบอร์โทรศัพท์

1. นายลอนสนั โหล่คาํ ศิลปะ บา้นผาสามยอด ต.ทรัพยไ์พวลัย์

2. นายทองสุข รัตนวรรณ จกัสาน/ส่ิงทอ บา้นหว้ยป่าน ต.ผาสามยอด

3. นายก่ี สิงห์โคตร จกัสาน/ส่ิงทอ บา้นหว้ยป่าน ต.ผาสามยอด

4. นางสมยั ทองหนองกอย ทอเส่ือ หมู่ 1 บา้นหว้ยป่าน
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บุคคล

(ปราชญ์ชาวบ้าน ภูมิปัญญา ผู้นํา)
ความรู้ ความสามารถ ท่ีอยู่/เบอร์โทรศัพท์

เบอร์โทรศพัท์ 098 6505053

5. นางนอ้ย มอไธสงค์ ทอเส่ือ หมู่ 3 บา้นโนนสวรรค์

เบอร์โทรศพัท์ 089 9402550

6. นางยวุดี ทินราช ท่อผา้ไหมมดัหม่ี หมู่ 4 บา้นนาอุดม

เบอร์โทรศพัท์ 088 3210133

7. นางหนูจนัทร์ ชาคะนิเวช ทอเส่ือ หมู่ 5 บา้นซาํม่วง

เบอร์โทรศพัท์ 095 5638649

8. นายชาญชยั นามให การทาํขนมเป๊ียะ หมู่ 16 บา้นหวัฝาย

9. นางพิกลุ ลอยนอก ทอเส่ือ หมู่ 7 บา้นนาสมใจ

เบอร์โทรศพัท์ 080 7647145

10. นางคาํเบา้ ถาระคร ทอเส่ือ หมู่ 8 บา้นหว้ยสวรรค์

เบอร์โทรศพัท์ 087 9489817

11. นางคาํดี ทววีงษ์ ทอผา้ไหมมดัหม่ี หมู่ 9 บา้นหว้ยป่าน

เบอร์โทรศพัท์ 065 0847911

12. นายธงชยั ภายศรี ฟาร์มไก่และฟาร์มหมู หมู่ 10 บา้นหนองตูม

เบอร์โทรศพัท์ 080 7591649

13. นายป่อง พานิช เล้ียงไหม หมู่ 1 บา้นซาํบุ่น

เบอร์โทรศพัท์ 084-7355759

14. นางสุเนตร บวัภา ทอเส่ือ หมู่ 2 บา้นผาสามยอด

เบอร์โทรศพัท์ 089-7457823

15. นายหา สุพรรณพทุธา จกัสาน หมู่ 3 บา้นนาอ่างคาํ

17. นายบวัเรียน สาระคาํ เล้ียงไก่ดาํ หมู่ 4 บา้นผาสะนา

18. ร.ต.ท.ศกัดินนท์ ศกัดา โครงการพระราชดาํริ

สมเดจ็พระกนิษฐาธิราชเจา้ กรม

สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกมุารี

โรงเรียนตชด.บา้นวงัชมภู หมู่ 5

19. นางพิสมยั กอ็ดสูงเนิน สวนเศรษฐกิจพอเพียง หมู่ 6 บา้นโนนดินแดง

20. นางสายสมร ทวแีสง กลว้ยอบนํ้าผึ้ง หมู่ 7 บา้นใหม่ชยัเจริญ

21. นายสงัวาล หมุยเฮบวั เศรษฐกิจพอเพียง หมู่ 1 บา้นหนองใหญ่

22. นายทองจ่าย ศรีบุรินทร์ เศรษฐกิจพอเพียง หมู่ 2 ขวัไมแ้ดง
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บุคคล

(ปราชญ์ชาวบ้าน ภูมิปัญญา ผู้นํา)
ความรู้ ความสามารถ ท่ีอยู่/เบอร์โทรศัพท์

23. นายสญัญา ศรีบุญ ศิลปะดนตรี หมู่ 3 บา้นเอราวณั

24. นายสวมทอง คุณนา เศรษฐกิจพอเพียง หมู่ 4 บา้นผาอินทร์แปลง

25. น.ส.นวลจนัทร์ สมีใหญ่ กลว้ยฉาบ หมู่ 5 บา้นผานาง

26. นายสุริยนัต์ ปัจจยั หตัถกรรมกลุ่มจกัสาน หมู่ 6 บา้นดงนกกก

27. นางอมร ทกัษิณ หตัถกรรมกลุ่มจกัสาน หมู่ 7 บา้นเอราวณั

28. นายคาํหลา้ พรมโว หตัถกรรมกลุ่มจกัสาน หมู่ 8 บา้นหนองนํ้าใส

29. นายสาํรอง วงษม์า กลว้ยอบนํ้าผึ้ง หมู่ 9 บา้นผาซาํบอน

30. นางวศิรุตรตา สุขเจริญ ประเพณีพิธีกรรม/การทาํพาน

บายศรี

หมู่ 10 บา้นเอราวณั

31. นางสมพร สาธุ ศิลปะพ้ืนบา้น/หมอลาํ หมู่ 11 บา้นซาํทอง

32. นางจาํเนียน หมู่สูงเนิน สถานประกอบการนวด หมู่ 12 บา้นเอราวณั

33. นายสิงห์ เบา้ทุมมา สถานประกอบการ การทาํ

เฟอร์นิเจอร์

หมู่ 13 บา้นเอราวณั

34. นายทองสุข หาสีงาม เศรษฐกิจพอเพียง หมู่ 14 บา้นซาํขาม

35. นายวรรณชยั พิมคีรี ล่องแพลาํนํ้ าสวย หมู่ 1 บา้นวงัเลา

36. นางดวงใจ สาละ การทอเส่ือ หมู่ 2 บา้นหวัฝาย

37. นางสุพี พิลา การเล้ียงจ้ิงหรีด หมู่ 3 บา้นวงัม่วง

38. นางวไิล ศรีสะอาด การทอเส่ือ หมู่ 4 บา้นหวัฝาย

39. นายปรีชา สาวสืบ ศิลปวฒันธรรม หมู่ 5 บา้นโคกสวรรค์

40. นายสมหวงั ปิตตานงั อาชีพการทาํไมก้วาด หมู่ 6 บา้นโป่งศรีโทน

41. นางขวญัตา ภาษี การทาํผา้มดัยอ้ม หมู่ 7 บา้นโคกรัง

42. นายสงบ วงษา เศรษฐกิจพอเพียง หมู่ 8 บา้นพรประเสริฐ

43. นายวษิณุ กจุะพนัธ์ เกษตรทฤษฎีใหม่ หมู่ 9 บา้นวงัประทุม

44. นายตนั สีมาลี การทาํไมก้วาด หมู่ 10 บา้นเหล่าใหญ่

45. นางจนัทร์หอม นิลเขียว การทอเส่ือ หมู่ 11 บา้นหวัฝาย

46. นางอุไร อดัดะ การทอตุง หมู่ 12 บา้นทรัพยเ์จริญ

47. นายคาํผอง วงษา การสานผลิตภณัฑจ์ากไมไ้ผ่ หมู่ 13 บา้นโนนถาวร

48. นายอรชน โนนเดช เกษตรผสมผสาน หมู่ 14 บา้นพรสวา่ง
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 แผนปฏิบัติการประจําปี (ปีงบประมาณท่ีจัดทํารายงานการประเมินตนเอง)

การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

การจัดการเรียนการสอน

โครงการเขา้ร่วมการแข่งขนัทกัษะ

วชิาการ (ทกัษะ Science Show)

1 เพ่ือส่งเสริมใหน้กัศึกษาแสดงความสามารถในการ

นาํเสนอและใหค้วามรู้วทิยาศาสตร์ผา่นการแสดง

2. เพ่ือเสริมสร้างใหน้กัศึกษาไดมี้หลกัและทกัษะ

กระบวนการทางวทิยาศาสตร์

3. เพ่ือพฒันาความสามารถในการทาํงานเป็นทีมตลอดจน

การแสดงออกอยา่งเหมาะสม

4. เพ่ือสร้างเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้วชิาวทิยาศาสตร์

บุคลากร

นกัศึกษา

กศน.

อาํเภอ

เอราวณั

6 คน

3 คน

สาํนกังาน

กศน.จงัหวดับึงกาฬ

25 - 27

มกราคม

2566

23,420

โครงการศึกษาแลกเปล่ียนเรียนรู้

บทบาทหนา้ท่ี "นกัจดัการเรียนรู้"

1. เพ่ือพฒันาศกัยภาพบุคลากร ท่ีรับผดิชอบการบริการ

การศึกษาและการเรียนรู้ ใหมี้ความรู้ความสามารถ และมี

ความเป็นมืออาชีพในบทบาทหนา้ท่ี "นกัจดัการเรียนรู้"

2. เพ่ือใหบุ้คลากรนาํความรู้มาปรับใชใ้นการจดักิจกรรม

การเรียนรู้"นกัจดัการเรียนรู้" ไดอ้ยา่งมีคุณภาพ

3. เพ่ือส่งเสริมใหบุ้คลากร นาํความรู้ประสบการณ์ท่ีได้ มา

ถ่ายทอดใหน้กัศึกษาการศึกษาพ้ืนท่ีในกระบวนการเรียน

การสอน เพ่ือนาํไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจาํวนั ใน

บุคลากร

ศูนยก์าร

ส่งเสริม

การเรียนรู้

อาํเภอ

เอราวณั

17 คน จงัหวดักาญจนบุรี 21- 23

สิงหาคม

2566

95,520
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

ครอบครัว

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

โครงการส่งเสริมคุณธรรม

จริยธรรม เพ่ือพฒันาคุณภาพ

ผูเ้รียน กิจกรรมกิจกรรมอบรมให้

ความรู้เร่ืองความสามคัคีในหมู่

คณะ

1. เพ่ือใหน้กัศึกษา กศน. อาํเภอเอราวณัมีความรักสามคัคี

ในหมู่คณะ

2. เพ่ือใหน้กัศึกษา กศน. อาํเภอเอราวณันาํความรู้ท่ีไดรั้บ

ไปปรับใชใ้นการอยูร่วมกนัเป็นหมู่คณะ

นกัศึกษา

กศน.

อาํเภอ

เอราวณั

100 คน กศน.อาํเภอเอราวณั 20

ธนัวาคม

2565

29,000

โครงการส่งเสริมสุขภาวะทางกาย

และจิต เพ่ือพฒันาคุณภาพผูเ้รียน

กิจกรรมอบรมใหค้วามรู้เร่ืองการ

ดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิต

1. เพ่ือใหน้กัศึกษา กศน. ไดมี้สุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี

2. เพ่ือใหน้กัศึกษา กศน. อาํเภอเอราวณัไดน้าํความรู้ท่ีไดรั้บ

ไปปรับใชใ้นชีวติประจาํวนั

นกัศึกษา

กศน.

อาํเภอ

เอราวณั

100 คน กศน.อาํเภอเอราวณั 21

ธนัวาคม

2565

29,000

โครงการประวติัศาสตร์ชาติไทย

กิจกรรมอบรมใหค้วามรู้ เร่ือง

ความสาํคญัของสถาบนัชาติ

ศาสนา และพระมหากษตัริย์

1. เพ่ือใหน้กัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความสาํคญั

ของสถาบนัชาติ ศาสนาและพระมหากษตัริย์

2. เพ่ือใหน้กัศึกษามีสาํนึกในพระมหากรุณาธิคุณของ

สถาบนัพระมหากษตัริย์

นกัศึกษา

กศน.

อาํเภอ

เอราวณั

100 คน กศน.อาํเภอเอราวณั 22

ธนัวาคม

2565

29,000

โครงการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนดา้น

เทคโนโลยเีพ่ือการเรียนรู้ กิจกรรม

อบรมใหค้วามรู้ เร่ือง การนาํ

1. เพ่ือใหน้กัศึกษา กศน. อาํเภอเอราวณัมีความรู้เร่ืองการใช้

เทคโนโลยเีพ่ือการเรียนรู้

2. เพ่ือใหน้กัศึกษา กศน. อาํเภอเอราวณันาํความรู้ท่ีไดรั้บ

นกัศึกษา

กศน.

อาํเภอ

108 คน กศน.อาํเภอเอราวณั 23

ธนัวาคม

2565

31,167
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

เทคโนโลยมีาปรับใชใ้น

ชีวติประจาํวนั

ไปปรับใชใ้นชีวติประจาํวนั สามารถใชเ้ทคโนโลยไีดอ้ยา่ง

ถูกตอ้ง เหมาะสม

เอราวณั

โครงการสอนเสริมเพ่ิมคุณภาพ

เพ่ือพฒันาผูเ้รียน

1. เพ่ือใหผู้เ้รียนมีความกระตือรือร้น และสร้างแรงกระตุน้

ดา้นวชิาการใหก้บัตนเองอยา่งมีคุณภาพ

2. เพ่ือใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะและพฒันาความรู้ดา้นวชิาการให้

มีคุณภาพเพ่ิมประสิทธิภาพและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

สูงข้ึน

นกัศึกษา

กศน.

อาํเภอ

เอราวณั

981 กศน.ตาํบล

ผาอินทร์แปลง

กศน.ตาํบล

ผาสามยอด

กศน.ตาํบลเอราวณั

กศน.ตาํบล

ทรัพยไ์พวลัย์

1 - 3

กมุภาพนัธ์

2566

133,520

โครงการสอนเสริมเพ่ิมคุณภาพ

เพ่ือพฒันาผูเ้รียน

1. เพ่ือใหผู้เ้รียนมีความกระตือรือร้น และสร้างแรงกระตุน้

ดา้นวชิาการใหก้บัตนเองอยา่งมีคุณภาพ

2. เพ่ือใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะและพฒันาความรู้ดา้นวชิาการให้

มีคุณภาพเพ่ิมประสิทธิภาพและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

สูงข้ึน

นกัศึกษา

กศน.

อาํเภอ

เอราวณั

981 กศน.ตาํบล

ผาอินทร์แปลง

กศน.ตาํบล

ผาสามยอด

กศน.ตาํบลเอราวณั

กศน.ตาํบล

ทรัพยไ์พวลัย์

24

สิงหาคม

2566

152,020

โครงการจดัการศึกษาเพ่ือพฒันา

ผูเ้รียนกิจกรรมอบรมใหค้วามรู้

1. เพ่ือสร้างเสริมพฤติกรรมและปลูกและปลูกจิตสาํนึกของ

นกัศึกษา สกร.อาํเภอเอราวณัใหมี้แนวคิดและเปล่ียน

นกัศึกษาส

กร.อาํเภอ

120 คน สกร.อาํเภอเอราวณั 8

สิงหาคม

34,800
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

เร่ืองการปลูกจิตสาํนึกและการ

สร้างนิยมในการต่อตา้นการทุจริต

ประจาํปี พ.ศ. 2566

ค่านิยมใหสุ้จริตโปร่งใส

2. เพ่ือใหเ้ป็นแนวทางเพ่ือพฒันาผูเ้รียนใหมี้พฤติกรรมเชิง

บวกและเป็นการสร้างภูมิคุม้กนัท่ีถาวรและเขม้แขง็ในการ

ป้องกนั การต่อตา้นการทุจริตทุกรูปแบบ

เอราวณั 2566

โครงการจดัการศึกษาเพ่ือพฒันา

ผูเ้รียนเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวติ

ท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม

1. เพ่ือใหน้กัศึกษาของ สกร.อาํเภอเอราวณัมีความรู้ความ

เขา้ใจเร่ืองการอนุรักษท์รัพยากรและส่ิงแวดลอ้มในชุมชน

2. เพ่ือใหน้กัศึกษา สกร. อาํเภอเอราวณันาํความรู้ท่ีไดรั้บไป

ปรับใชใ้นชีวติประจาํวนั เร่ืองการแยกขยะมูลฝอยและการ

นาํกลบัมาใชเ้พ่ือลดขยะ รวมถึงการลดการใชพ้ลงังานต่างๆ

เพ่ือเป็นการประหยดัพลงังาน และลดมลพิษ

นกัศึกษาส

กร.อาํเภอ

เอราวณั

120 คน สกร.อาํเภอเอราวณั 9

สิงหาคม

2566

34,800

โครงการจดัการศึกษาเพ่ือพฒันา

ผูเ้รียนเร่ืองการรู้เท่าทนัส่ือ

ออนไลน์

1. เพ่ือใหน้กัศึกษาของ สกร.อาํเภอเอราวณัมีความรู้ และ

สามารถเรียนรู้การใชอิ้นเตอร์เน็ตไดอ้ยา่งถูกตอ้งและ

เหมาะสม

2. เพ่ือใหน้กัศึกษาของ สกร.อาํเภอเอราวณัมีความรู้เร่ือง

กฎหมายเก่ียวกบัการใชส่ื้อออนไลนไ์ปปรับใชใ้น

ชีวติประจาํวนั

นกัศึกษาส

กร.อาํเภอ

เอราวณั

120 คน สกร.อาํเภอเอราวณั 10

สิงหาคม

2566

34,800

โครงการจดัการศึกษาเพ่ือพฒันา

ผูเ้รียน

1. เพ่ือใหน้กัศึกษาของ สกร.อาํเภอเอราวณัมีความรู้ความ

เขา้ใจเก่ียวกบัความเป็นมาของชาติไทย

นกัศึกษาส

กร.อาํเภอ

110 คน สกร.อาํเภอเอราวณั 11

สิงหาคม

31,928
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้เร่ือง

ประวติัศาสตร์ชาติไทย

2. เพ่ือใหน้กัศึกษาของ สกร.อาํเภอเอราวณัมีความรู้ความ

เขา้ใจ เทิดทูนสถาบนัชาติและสถาบนัพระมหากษตัริยไ์ทย

เอราวณั 2566
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การศึกษาต่อเนื่อง

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย
พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

การส่งเสริมการรู้หนังสือ (ผู้ไม่รู้หนังสือ)

โครงการส่งเสริมการรู้หนงัสือไทย

กิจกรรมจดัการเรียนการสอนผูไ้ม่

รู้หนงัสือ/ผูลื้มหนงัสือ

1. เพ่ือใหป้ระชาชนผูด้อ้ย /พลาด โอกาสทางการศึกษา

รวมทั้งประชาชนไดรั้บโอกาสทางการศึกษา อยา่งเท่าเทียม

และทัว่ถึง

2. เพ่ือจดัการศึกษาเพ่ิมอตัราการรู้หนงัสือใหค้นไทยให้

สามารถอา่นออกเขียนได้

ประชาชน

ทัว่ไป

35 คน บา้นพรประเสริฐ

หมู่ท่ี 8 ต.เอราวณั

อ.เอราวณั จ.เลย

ตุลาคม

2565

-

มีนาคม

2566

1,650

โครงการส่งเสริมการรู้หนงัสือไทย

กิจกรรมจดัการเรียนการสอนผูไ้ม่

รู้หนงัสือ/ผูลื้มหนงัสือ

1. เพ่ือใหป้ระชาชนผูด้อ้ย /พลาด โอกาสทางการศึกษา

รวมทั้งประชาชนไดรั้บโอกาสทางการศึกษา อยา่งเท่าเทียม

และทัว่ถึง

2. เพ่ือจดัการศึกษาเพ่ิมอตัราการรู้หนงัสือใหค้นไทยให้

สามารถอ่านออกเขียนได้

ประชาชน

ทัว่ไป

35 คน บา้นพรประเสริฐ

หมู่ท่ี 8 ต.เอราวณั

อ.เอราวณั จ.เลย

เมษายน

2566

-

มิถุนายน

2566

550

โครงการส่งเสริมการรู้หนงัสือไทย

กิจกรรมจดัการเรียนการสอนผูไ้ม่

รู้หนงัสือ/ผูลื้มหนงัสือ

1. เพ่ือใหป้ระชาชนผูด้อ้ย /พลาด โอกาสทางการศึกษา

รวมทั้งประชาชนไดรั้บโอกาสทางการศึกษา อยา่งเท่าเทียม

และทัว่ถึง

2. เพ่ือจดัการศึกษาเพ่ิมอตัราการรู้หนงัสือใหค้นไทยให้

สามารถอ่านออกเขียนได้

ประชาชน

ทัว่ไป

35 คน บา้นพรประเสริฐ

หมู่ท่ี 8 ต.เอราวณั

อ.เอราวณั จ.เลย

กรกฎาคม

2556

-

กนัยายน

2566

550

การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต (กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต)
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย
พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

โครงการการจดัการศึกษาเพ่ือ

พฒันาทกัษะชีวติ

กิจกรรม อบรมใหค้วามรู้เร่ือง

ยาเสพติด

เพ่ือส่งเสริมใหป้ระชาชนในเขตพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณัมี

ความรู้เก่ียวกบัเร่ืองยาเสพติด

ประชาชน

ทัว่ไป

40 คน กศน.อาํเภอเอราวณั 23

พฤศจิกายน

2565

4,485

โครงการการจดัการศึกษาเพ่ือ

พฒันาทกัษะชีวติ

กิจกรรม อบรมใหค้วามรู้ เร่ือง ภยั

จากยาเสพติด

เพ่ือส่งเสริมใหป้ระชาชนในเขตพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณัมี

ความรู้เก่ียวกบัเร่ืองภยัจากยาเสพติด สามารถนาํความรู้ไป

ปรับใชใ้นชีวติประจาํวนั

ประชาชน

ทัว่ไป

20 คน สกร.อาํเภอเอราวณั 20

มิถุนายน

2566

2,300

โครงการการจดัการศึกษาเพ่ือ

พฒันาทกัษะชีวติ

กิจกรรม อบรมใหค้วามรู้ เร่ือง

โรคติดต่อทางเพศสมัพนัธ์

เพ่ือส่งเสริมใหป้ระชาชนในเขตพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณัมี

ความรู้เก่ียวกบัเร่ืองโรคติดต่อทางเพศสมัพนัธ์สามารถนาํ

ความรู้ไปปรับใชใ้นชีวติประจาํวนั

ประชาชน

ทัว่ไป

20 คน สกร.อาํเภอเอราวณั 25

กรกฎาคม

2566

2,300

การศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน (กิจกรรมพัฒนาสังคมและชุมชน)

โครงการการจดัการศึกษา

เพ่ือพฒันาสงัคมและชุมชน

กิจกรรม อบรมใหค้วามรู้เร่ือง

ประชาธิปไตยอนัมี

พระมหากษตัริยท์รงเป็นพระ

เพ่ือส่งเสริมใหป้ระชาชนในเขตพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั

ตระหนกัถึงความสาํคญัในเร่ืองประชาธิปไตยอนัมี

พระมหากษตัริยท์รงเป็นพระประมุข

ประชาชน

ทัว่ไป

40 คน กศน.อาํเภอ

เอราวณั

22

พฤศจิกายน

2565

10,400
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย
พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

ประมุข

โครงการการจดัการศึกษา

เพ่ือพฒันาสงัคมและชุมชน

กิจกรรม อบรมใหค้วามรู้ เร่ือง

จิตอาสา

เพ่ือส่งเสริมใหป้ระชาชนในเขตพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั

ตระหนกัถึงความสาํคญัในบาํเพญ็ประโยชนต์่อส่วนรวม

สามารถปรับใชใ้นชีวติ ประจาํวนัได้

ประชาชน

ทัว่ไป

20 คน สกร.อาํเภอเอราวณั 21

มิถุนายน

2566

2,800

โครงการการจดัการศึกษาเพ่ือ

พฒันาสงัคมและชุมชน กิจกรรม

อบรมใหค้วามรู้ เร่ือง จิตอาสา

เพ่ือส่งเสริมใหป้ระชาชนในเขตพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั

ตระหนกัถึงความสาํคญัในบาํเพญ็ประโยชนต์่อส่วนรวม

สามารถปรับใชใ้นชีวติประจาํวนัได้

ประชาชน

ทัว่ไป

20 คน สกร.อาํเภอเอราวณั 26

กรกฎาคม

2566

2,800

การเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (การเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง)

โครงการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง

กิจกรรมสร้างแหล่งอาหารใน

ครัวเรือน (อบรมใหค้วามรู้เร่ือง

การเล้ียงปลาดุก)

1. เพ่ือใหป้ระชาชนในพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณัมีความรู้ในเร่ือง

การสร้างแหล่งอาหารในครัวเรือน

2. เพ่ือใหป้ระชาชนในพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณันาํความรู้ในเร่ือง

การสร้างแหล่งอาหารในครัวเรือน ไปปรับใชใ้นชีวติ

ประจาํวนัได้

3. เพ่ือเป็นการลดค่าใชจ่้ายในครัวเรือน

ประชาชน

ทัว่ไป

40 คน กศน.อาํเภอ

เอราวณั

24

พฤศจิกายน

2565

5,600

โครงการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง

กิจกรรมสร้างแหล่งอาหารใน

1. เพ่ือใหป้ระชาชนในพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณัมีความรู้ในเร่ือง

การสร้างแหล่งอาหารในครัวเรือน

2. เพ่ือใหป้ระชาชนในพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณันาํความรู้ในเร่ือง

ประชาชน

ทัว่ไป

20 คน สกร.อาํเภอเอราวณั 22

มิถุนายน

2566

1,200
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย
พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

ครัวเรือน (อบรมใหค้วามรู้ เร่ือง

การปลูกผกัสวนครัว)

การสร้างแหล่งอาหารในครัวเรือน ไปปรับใชใ้นชีวติ

ประจาํวนัได้

3. เพ่ือเป็นการลดค่าใชจ่้ายในครัวเรือน

โครงการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง

กิจกรรม สร้างแหล่งอาหารใน

ครัวเรือน (อบรมใหค้วามรู้เร่ือง

การปลูกผกัไร้ดิน)

1. เพ่ือใหป้ระชาชนในพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณัมีความรู้ในเร่ือง

การสร้างแหล่งอาหารในครัวเรือน

2. เพ่ือใหป้ระชาชนในพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณันาํความรู้ในเร่ือง

การสร้างแหล่งอาหารในครัวเรือน ไปปรับใชใ้นชีวติ

ประจาํวนัได้

3. เพ่ือเป็นการลดค่าใชจ่้ายในครัวเรือน

ประชาชน

ทัว่ไป

20 คน สกร.อาํเภอเอราวณั 27

กรกฎาคม

2566

1,200
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การศึกษาตามอัธยาศัย

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย
พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมา

ณ

(บาท)

โครงการส่งเสริมการอ่าน

กิจกรรมบา้นหลงัเรียน

1. เพ่ือส่งเสริมและสนบัสนุนใหเ้ดก็ปฐมวยั เยาวชน

นกัเรียน นกัศึกษา ไดมี้ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาท

สิทธิหนา้ท่ีของตนเอง

2. เพ่ือส่งเสริมใหเ้ดก็ปฐมวยั เยาวชน นกัเรียน นกัศึกษา ได้

แสดงออก กลา้คิด กลา้ทาํในทางสร้างสรรค์ และเป็น

ประโยชน์ มีส่วนร่วมในการทาํกิจกรรมตามความสามารถ

และความสนใจ

3. เพ่ือปลูกฝังนิสยัรักการอ่านใหก้บัเดก็ปฐมวยั เยาวชน

นกัเรียน นกัศึกษา

เดก็

ปฐมวยั

เยาวชน

นกัเรียน

นกัศึกษา

300 คน พ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั 22

ธนัวาคม

2565

4,000

กิจกรรมส่งเสริมการอ่านวนัเดก็

แห่งชาติ

1. เพ่ือส่งเสริมและสนบัสนุนใหเ้ดก็ปฐมวยั เยาวชน

นกัเรียน นกัศึกษา ไดมี้ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาท

สิทธิหนา้ท่ีของตนเอง

2. เพ่ือส่งเสริมใหเ้ดก็ปฐมวยั เยาวชน นกัเรียน นกัศึกษา ได้

แสดงออก กลา้คิด กลา้ทาํในทางสร้างสรรค์ และเป็น

ประโยชน์ มีส่วนร่วมในการทาํกิจกรรมตามความสามารถ

และความสนใจ

3. เพ่ือปลูกฝังนิสยัรักการอ่านใหก้บัเดก็ปฐมวยั เยาวชน

เดก็

ปฐมวยั

เยาวชน

นกัเรียน

นกัศึกษา

350 คน พ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั 13

มกราคม

2566

4,500
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย
พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมา

ณ

(บาท)

นกัเรียน นกัศึกษา

กิจกรรมหอ้งสมุดเคล่ือนท่ีสาํหรับ

ชาวตลาด

1. เพ่ือส่งเสริมและสนบัสนุนใหเ้ดก็ปฐมวยั เยาวชน

นกัเรียน นกัศึกษา และประชาชนทัว่ไป ไดมี้ความรู้ความ

เขา้ใจเก่ียวกบับทบาท สิทธิหนา้ท่ีของตนเอง

2. เพ่ือส่งเสริมใหเ้ดก็ปฐมวยั เยาวชน นกัเรียน นกัศึกษา

และประชาชนทัว่ไป ไดแ้สดงออก กลา้คิด กลา้ทาํในทาง

สร้างสรรค์ และเป็นประโยชน์ มีส่วนร่วมในการทาํ

กิจกรรมตามความสามารถและความสนใจ

3. เพ่ือปลูกฝังนิสยัรักการอ่านใหก้บัประชาชนทัว่ไป

เดก็

ปฐมวยั

เยาวชน

นกัเรียน

นกัศึกษา

350 คน พ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั 21

กมุภาพนัธ์

2566

4,500

โครงการส่งเสริมการอ่านและการ

เรียนรู้

1. เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังใหเ้ดก็ เยาวชนและประชาชนมี

นิสยัรักการอ่านเพ่ิมข้ึนและตระหนกัถึงความสาํคญัของการ

อ่าน

2. เพ่ือสนบัสนุนให้ กศน.ตาํบลเป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวติ

ประชาชน

ทัว่ไป

20 คน

20 คน

20 คน

กศน.ตาํบล

ผาอินทร์แปลง

กศน.ตาํบล

ผาสามยอด

กศน.ตาํบลเอราวณั

30

พฤศจิกายน

2565

6,750

โครงการพฒันาหอ้งสมุด

ประชาชนเคล่ือนท่ี

1. เพ่ือเพ่ิมโอกาสกบัประชาชน ในพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย ใหส้ามารถเขา้ถึงส่ือและการบริการจาก

หอ้งสมุดประชาชน

2. เพ่ือส่งเสริมการอ่านการเรียนรู้ใหป้ระชาชนในพ้ืนท่ี

หอ้งสมุด

ประชาชน

1 แห่ง พ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั 1 ตุลาคม

2565

–

31

1,430
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย
พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมา

ณ

(บาท)

อาํเภอเอราวณัไดท้ัว่ถึงและครอบคลุมมากยิง่ข้ึน มีนาคม

2566

โครงการส่งเสริมการอ่าน

กิจกรรมบา้นหลงัเรียน

1. เพ่ือส่งเสริมและสนบัสนุนใหเ้ดก็ปฐมวยั เยาวชน

นกัเรียน นกัศึกษา ไดมี้ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาท

สิทธิหนา้ท่ีของตนเอง

2. เพ่ือส่งเสริมใหเ้ดก็ปฐมวยั เยาวชน นกัเรียน นกัศึกษา ได้

แสดงออก กลา้คิด กลา้ทาํในทางสร้างสรรค์ และเป็น

ประโยชน์ มีส่วนร่วมในการทาํกิจกรรมตามความสามารถ

และความสนใจ

3. เพ่ือปลูกฝังนิสยัรักการอ่านใหก้บัเดก็ปฐมวยั เยาวชน

นกัเรียน นกัศึกษา

เดก็

ปฐมวยั

เยาวชน

นกัเรียน

นกัศึกษา

150 คน พ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั 25พฤษภาคม

2566

2,000

กิจกรรม 2 เมษายน วนัรักการอ่าน 1. เพ่ือส่งเสริมใหเ้ดก็ปฐมวยั เยาวชน นกัเรียน นกัศึกษา ได้

แสดงออก กลา้คิด กลา้ทาํในทางสร้างสรรค์ และเป็น

ประโยชน์ มีส่วนร่วมในการทาํกิจกรรมตามความสามารถ

และความสนใจ

2. เพ่ือปลูกฝังนิสยัรักการอ่านใหก้บัเดก็ปฐมวยั เยาวชน

นกัเรียน นกัศึกษา

เดก็

ปฐมวยั

เยาวชน

นกัเรียน

นกัศึกษา

150 คน พ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั 2

เมษายน

2566

2,000

กิจกรรมหอ้งสมุดเคล่ือนท่ีสาํหรับ 1. เพ่ือส่งเสริมและสนบัสนุนใหเ้ดก็ปฐมวยั เยาวชน เดก็ 250 คน พ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั 13 2,500
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย
พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมา

ณ

(บาท)

ชาวตลาด นกัเรียน นกัศึกษา และประชาชนทัว่ไป ไดมี้ความรู้ความ

เขา้ใจเก่ียวกบับทบาท สิทธิหนา้ท่ีของตนเอง

2. เพ่ือส่งเสริมใหเ้ดก็ปฐมวยั เยาวชน นกัเรียน นกัศึกษา

และประชาชนทัว่ไป ไดแ้สดงออก กลา้คิด กลา้ทาํในทาง

สร้างสรรค์ และเป็นประโยชน์ มีส่วนร่วมในการทาํ

กิจกรรมตามความสามารถและความสนใจ

3. เพ่ือปลูกฝังนิสยัรักการอ่านใหก้บัประชาชนทัว่ไป

ปฐมวยั

เยาวชน

นกัเรียน

นกัศึกษา

มิถุนายน

2566

โครงการส่งเสริมการอ่านและการ

เรียนรู้

1. เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังใหเ้ดก็ เยาวชน และประชาชนมี

นิสยัรักการอ่านเพ่ิมข้ึนและตระหนกัถึงความสาํคญัของการ

อ่าน

2. เพ่ือสนบัสนุนให้ กศน.ตาํบลเป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวติ

ประชาชน

ทัว่ไป

20 คน

20 คน

20 คน

กศน.ตาํบล

ผาอินทร์แปลง

กศน.ตาํบล

ผาสามยอด

กศน.ตาํบลเอราวณั

เมษายน

2566

-

มิถุนายน

2566

3,375

โครงการส่งเสริมการอ่านและการ

เรียนรู้

1. เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังใหเ้ดก็ เยาวชนและประชาชนมี

นิสยัรักการอ่านเพ่ิมข้ึนและตระหนกัถึงความสาํคญัของการ

อ่าน

2. เพ่ือสนบัสนุนให้ กศน.ตาํบลเป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวติ

ประชาชน

ทัว่ไป

15 คน

15 คน

15 คน

กศน.ตาํบล

ผาอินทร์แปลง

กศน.ตาํบล

ผาสามยอด

กศน.ตาํบลเอราวณั

3

สิงหาคม

2566

3,375

โครงการส่งเสริมการอ่าน 1. เพ่ือส่งเสริมและสนบัสนุนใหเ้ดก็ปฐมวยั เยาวชน เดก็ 300 คน พ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั 4 สิงหาคม 3,500
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย
พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมา

ณ

(บาท)

กิจกรรม หอ้งสมุดเคล่ือนท่ี

มินิโมบาย

นกัเรียน นกัศึกษา ไดมี้ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาท

สิทธิหนา้ท่ีของตนเอง

2. เพ่ือส่งเสริมใหเ้ดก็ปฐมวยั เยาวชน นกัเรียน นกัศึกษา ได้

แสดงออก กลา้คิด กลา้ทาํในทางสร้างสรรค์ และเป็น

ประโยชน์ มีส่วนร่วมในการทาํกิจกรรมตามความสามารถ

และความสนใจ

3. เพ่ือปลูกฝังนิสยัรักการอ่านใหก้บัเดก็ปฐมวยั เยาวชน

นกัเรียน นกัศึกษา

ปฐมวยั

เยาวชน

นกัเรียน

นกัศึกษา

2566

กิจกรรมส่งเสริมการหอ้งสมุด

สาํหรับชาวตลาด

1. เพ่ือส่งเสริมและสนบัสนุนใหเ้ดก็ปฐมวยั เยาวชน

นกัเรียน นกัศึกษา และประชาชนทัว่ไป ไดมี้ความรู้ความ

เขา้ใจเก่ียวกบับทบาท สิทธิหนา้ท่ีของตนเอง

2. เพ่ือส่งเสริมใหเ้ดก็ปฐมวยั เยาวชน นกัเรียน นกัศึกษา

และประชาชนทัว่ไป ไดแ้สดงออก กลา้คิด กลา้ทาํในทาง

สร้างสรรค์ และเป็นประโยชน์ มีส่วนร่วมในการทาํ

กิจกรรมตามความสามารถและความสนใจ

3. เพ่ือปลูกฝังนิสยัรักการอ่านใหก้บัประชาชนทัว่ไป

เดก็

ปฐมวยั

เยาวชน

นกัเรียน

นกัศึกษา

และ

ประชาชน

ทัว่ไป

300 คน พ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั 8 สิงหาคม

2566

3,000
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โครงการ/กิจกรรมตามแผนงาน (พ.ร.บ.งบประมาณรายจ่ายประจําปี)

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

โครงการการจัดและส่งเสริมการจัดการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อคงสมรรถนะทางกาย จิต และสมองผู้สูงอายุ

โครงการการจดัและส่งเสริมการ

จดัการศึกษาตลอดชีวติเพ่ือคง

สมรรถนะทางกาย จิต และสมอง

ผูสู้งอายุ

เพ่ือเพ่ิมโอกาสกบัประชาชนกลุ่มผูสู้งอายุ ในพ้ืนท่ีอาํเภอ

เอราวณั จงัหวดัเลย ไดรั้บการส่งเสริมดา้นการรักษา

สุขภาพกายใหแ้ขง็แรง มีอารมณ์แจ่มใส และมีความรู้เร่ือง

การรับประทานอาหาร

ประชาชน

ทัว่ไป

700 คน พ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั 1 ตุลาคม

2565

- 31

มีนาคม

2566

49,000

โครงการการจดัและส่งเสริมการ

จดัการศึกษาตลอดชีวติเพ่ือคง

สมรรถนะทางกาย จิต และสมอง

ผูสู้งอายุ กิจกรรมนนัทนาการ

ออกกาํลงักาย และใหค้วามรู้เก่ียว

การรับประทานอาหาร

1. เพ่ือเพ่ิมโอกาสกบัประชาชนกลุ่มผูสู้งอายุ ในพ้ืนท่ีอาํเภอ

เอราวณั จงัหวดัเลย ไดรั้บการส่งเสริมดา้นการรักษาสุขภาพ

กายใหแ้ขง็แรง มีอารมณ์แจ่มใส และมีความรู้เร่ืองการ

รับประทานอาหาร

ประชาชน

ทัว่ไป

700 คน พ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั 13

กรกฎาคม

2566

49,000

โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน (กลุ่มสนใจ ไม่เกิน 30 ช่ัวโมง)

หลกัสูตรการถนอมอาหาร

(การทาํมะขามแช่อ่ิม)

จาํนวน 30 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลผาอินทร์แปลง อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ประชาชน

ทัว่ไป

10 คน กศน.ตาํบล

ผาอินทร์แปลง

16 - 29

ธนัวาคม

2565

6,650
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ หรือนาํ

ความรู้ไปใชใ้นการลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือ

ประกอบอาชีพ หรือพฒันาต่อยอดอาชีพ

หลกัสูตรการทาํอาหาร ขนม

(ขนมดอกจอก ขนมโดนทันํ้าตาล)

จาํนวน 30 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลผาอินทร์แปลง อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ หรือนาํ

ความรู้ไปใชใ้นการลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือ

ประกอบอาชีพ หรือพฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

10 คน กศน.ตาํบล

ผาอินทร์แปลง

2 - 13

มกราคม

2566

6,650

หลกัสูตรอาหาร ขนม

(การทาํนํ้ าพริก 4 ภาค)

จาํนวน 30 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลเอราวณั อาํเภอเอราวณั จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ หรือนาํ

ความรู้ไปใชใ้นการลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือ

ประกอบอาชีพ หรือพฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

10 คน กศน.ตาํบลเอราวณั 16 - 29

ธนัวาคม

2565

6,650

หลกัสูตรอาหาร ขนม

(การทาํนํ้ ายาขนมจีน 4 ภาค)

จาํนวน 30 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลเอราวณั อาํเภอเอราวณั จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ประชาชน

ทัว่ไป

10 คน กศน.ตาํบลเอราวณั 2 - 13

มกราคม

2566

6,650
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ หรือนาํ

ความรู้ไปใชใ้นการลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือ

ประกอบอาชีพ หรือพฒันาต่อยอดอาชีพ

หลกัสูตรอาหาร ขนม

(การทาํแหนมหมู)

จาํนวน 30 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลทรัพยไ์พวลัย์ อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ หรือนาํ

ความรู้ไปใชใ้นการลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือ

ประกอบอาชีพ หรือพฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

10 คน กศน.ตาํบล

ทรัพยไ์พวลัย์

16 - 29

ธนัวาคม

2565

6,650

หลกัสูตรอาหาร ขนม

(การทาํไส้กรอกอีสาน)

จาํนวน 30 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลทรัพยไ์พวลัย์ อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ หรือนาํ

ความรู้ไปใชใ้นการลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือ

ประกอบอาชีพ หรือพฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

10 คน กศน.ตาํบล

ทรัพยไ์พวลัย์

2 - 13

มกราคม

2566

6,650

หลกัสูตรศิลปะประดิษฐ์

(การทาํโคมไฟดวงจนัทร์ดว้ย

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลผาสามยอด อาํเภอเอราวณั จงัหวดั

ประชาชน

ทัว่ไป

10 คน กศน.ตาํบล

ผาสามยอด

16 - 29

ธนัวาคม

6,650
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

เส้นดา้ย) จาํนวน 30 ชัว่โมง เลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ หรือนาํ

ความรู้ไปใชใ้นการลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือ

ประกอบอาชีพ หรือพฒันาต่อยอดอาชีพ

2565

หลกัสูตรการทาํอาหาร ขนม

(การทาํขนมไข่หงส์)

จาํนวน 30 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลผาสามยอด อาํเภอเอราวณั จงัหวดั

เลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ หรือนาํ

ความรู้ไปใชใ้นการลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือ

ประกอบอาชีพ หรือพฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

10 คน กศน.ตาํบล

ผาสามยอด

2 - 13

มกราคม

2566

6,650

หลกัสูตรอาหาร-ขนม

การทาํขนมขา้วแต๋น

จาํนวน 14 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลเอราวณั อาํเภอเอราวณั จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน ศกร.ตาํบลเอราวณั 26 - 30

มิถุนายน

2566

3,675
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

หลกัสูตรศิลปประดิษฐ์

การสานตะกร้าจากเส้นพลาสติก

จาํนวน 14 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลเอราวณั อาํเภอเอราวณั จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน ศกร.ตาํบลเอราวณั 19 - 23

มิถุนายน

2566

3,675

หลกัสูตรอาหาร-ขนม

การทาํขนมกลว้ยทอดเกร็ดหิมะ

จาํนวน 14 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลผาอินทร์แปลง อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน ศกร.ตาํบล

ผาอินทร์แปลง

26 - 30

มิถุนายน

2566

3,675

หลกัสูตรอาหาร-ขนม

การทาํขนมขา้วแต๋น

จาํนวน 14 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลผาอินทร์แปลง อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน ศกร.ตาํบล

ผาอินทร์แปลง

19 - 23

มิถุนายน

2566

3,675
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

หลกัสูตรอาหาร-ขนม

การทาํขนมกยุช่าย

จาํนวน 14 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลผาสามยอด อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน ศกร.ตาํบล

ผาสามยอด

26 - 30

มิถุนายน

2566

3,675

หลกัสูตรการทาํอาหาร-ขนม

การทาํยาํแหนมคลุก

จาํนวน 14 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลผาสามยอด อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน ศกร.ตาํบล

ผาสามยอด

19 - 23

มิถุนายน

2566

3,675
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

พฒันาต่อยอดอาชีพ

หลกัสูตรการทาํอาหาร-ขนม

การทาํหมูกระจก

จาํนวน 14 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลทรัพยไ์พวลัย์ อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน ศกร.ตาํบล

ทรัพยไ์พวลัย์

26 - 30

มิถุนายน

2566

3,675

หลกัสูตรการทาํอาหาร - ขนม

การทาํขา้วหมากโบราณ

จาํนวน 14 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลทรัพยไ์พวลัย์ อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน ศกร.ตาํบล

ทรัพยไ์พวลัย์

19 - 23

มิถุนายน

2566

3,675

หลกัสูตรอาหาร - ขนม

การทาํไส้กรอกอีสาน

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลเอราวณั อาํเภอเอราวณั จงัหวดัเลย

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน ศกร.ตาํบลเอราวณั 17 - 21

กรกฎาคม

3,675



29

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

จาํนวน 14 ชัว่โมง 2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

2566

หลกัสูตรอาหาร - ขนม

การทาํขนมตะโก้

จาํนวน 14 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลเอราวณั อาํเภอเอราวณั จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน ศกร.ตาํบลเอราวณั 24 - 31

กรกฎาคม

2566

3,675

หลกัสูตรอาหาร - ขนม

การทาํขนมหยกมณี

จาํนวน 14 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลผาอินทร์แปลง อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน ศกร.ตาํบล

ผาอินทร์แปลง

17 - 21

กรกฎาคม

2566

3,675



30

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

พฒันาต่อยอดอาชีพ

หลกัสูตรอาหาร - ขนม

การทาํขนมครองแครงกะทิสด

จาํนวน 14 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลผาอินทร์แปลง อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน ศกร.ตาํบล

ผาอินทร์แปลง

24 - 31

กรกฎาคม

2566

3,675

หลกัสูตรอาหาร - ขนม

การทาํปาท่องโก๋

จาํนวน 14 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลผาสามยอด อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน ศกร.ตาํบล

ผาสามยอด

17 - 21

กรกฎาคม

2566

3,675

หลกัสูตรศิลปประดิษฐ์

การทาํผา้มดัยอ้ม

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลผาสามยอด อาํเภอเอราวณั

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน ศกร.ตาํบล

ผาสามยอด

24 - 31

กรกฎาคม

3,675



31

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

จาํนวน 14 ชัว่โมง จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

2566

หลกัสูตรอาหาร-ขนม

การทาํชิฟฟ่อนมะพร้าวอ่อน

จาํนวน 14 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลทรัพยไ์พวลัย์ อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน ศกร.ตาํบล

ทรัพยไ์พวลัย์

17 - 21

กรกฎาคม

2566

3,675

หลกัสูตรอาหาร – ขนม

การทาํหมูกรอบคัว่พริกเกลือ

โบราณ จาํนวน 14 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลทรัพยไ์พวลัย์ อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน ศกร.ตาํบล

ทรัพยไ์พวลัย์

24 - 31

กรกฎาคม

2566

3,675



32

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน (ช้ันเรียน 31 ช่ัวโมงขึ้นไป)

หลกัสูตรช่างก่อสร้าง (ช่างปูน)

จาํนวน 31 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลเอราวณั อาํเภอเอราวณั จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

11 คน กศน.ตาํบลเอราวณั 15 - 29

ธนัวาคม

2565

4,500

หลกัสูตรช่างก่อสร้าง (ช่างปูน)

จาํนวน 31 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลผาอินทร์แปลง อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

11 คน กศน.ตาํบล

ผาอินทร์แปลง

15 - 29

ธนัวาคม

2565

4,500
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

หลกัสูตรช่างก่อสร้าง (ช่างปูน)

จาํนวน 31 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลผาสามยอด อาํเภอเอราวณั จงัหวดั

เลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

11 คน กศน.ตาํบล

ผาสามยอด

15 - 29

ธนัวาคม

2565

4,500

หลกัสูตรช่างก่อสร้าง (ช่างปูน)

จาํนวน 31 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีตาํบลทรัพยไ์พวลัย์ อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

11 คน กศน.ตาํบล

ทรัพยไ์พวลัย์

15 - 29

ธนัวาคม

2565

4,500

หลกัสูตรช่างก่อสร้าง (ช่างปูน)

จาํนวน 31 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงานในพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั อาํเภอเอราวณั จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ประชาชน

ทัว่ไป

11 คน สกร.อาํเภอเอราวณั 16 - 30

มิถุนายน

2566

4,500
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

หลกัสูตรช่างเช่ือมเบ้ืองตน้

จาํนวน 31 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั อาํเภอเอราวณั จงัหวดั

เลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

พฒันาต่อยอดอาชีพ

ประชาชน

ทัว่ไป

11 คน สกร.อาํเภอเอราวณั 17

กรกฎาคม

2566

-

1

สิงหาคม

2566

9,900

โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน (1 อําเภอ 1 อาชีพ)

โครงการศูนยฝึ์กอาชีพชุมชน

การศึกษาอาชีพ 1 อาํเภอ 1

อาชีพ หลกัสูตรช่างก่อสร้าง

(ช่างปูน) จาํนวน 25 ชัว่โมง

1. เพ่ือจดัการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทาํ ใหก้บัประชาชน

วยัแรงงาน ในพ้ืนท่ีอาํเภอเอราวณั จงัหวดัเลย

2. เพ่ือใหป้ระชาชนผูท่ี้ผา่นการอบรม มีความรู้

ความสามารถ และทกัษะในการประกอบอาชีพ

3. เพ่ือใหข้องประชาชนผูผ้า่นการอบรม นาํความรู้ไปใชใ้น

การลดรายจ่าย หรือเพ่ิมรายได้ หรือประกอบอาชีพ หรือ

ประชาชน

ทัว่ไป

8 คน กศน.อาํเภอ

เอราวณั

2 - 12

มกราคม

2566

4,500
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
กลุ่ม

เป้าหมาย

จํานวน

เป้าหมาย

พ้ืนท่ี

ดําเนินการ
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)

พฒันาต่อยอดอาชีพ

โครงการภาษาต่างประเทศเพื่อการส่ือสารด้านอาชีพ

โครงการภาษาต่างประเทศเพ่ือการ

ส่ือสารดา้นอาชีพการคา้ขายสินคา้

จาํนวน 30 ชม

1. เพ่ือฝึกอบรมภาษา ต่างประเทศเพ่ือการส่ือสารดา้นอาชีพ

ใหก้บัประชาชนในพ้ืนท่ี

2. เพ่ือใหป้ระชาชนกลุ่ม เป้าหมายท่ีผา่นการอบรมตาม

โครงการภาษาต่างประเทศเพ่ือการส่ือสารดา้นอาชีพ สามาร

ถนาํความรู้ท่ีไดรั้บไปประยกุตใ์ชใ้นการประกอบอาชีพ

สร้างและเพ่ิมรายไดใ้หก้บัตนเอง ครอบครัว รวม ถึงเป็น

การกระตุน้เศรษฐกิจของกลุ่มอาชีพ ชุมชน และสงัคม

โดยรวม ตลอดจนการดาํเนินชีวติประจาํวนัได้

ประชาชน

ทัว่ไป

20 คน กศน. อาํเภอ

เอราวณั

19 - 23

ธนัวาคม

2565

17,700
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รางวัล เกียรติบัตร การเชิดชูเกียรติที่สถานศึกษาได้รับ (ต้ังแต่ปีงบประมาณที่จัดทํารายงานการประเมิน

ตนเอง ย้อนหลังไปไม่เกิน 3 ปีงบประมาณ)

รางวัล เกียรติบัตร

การเชิดชูเกียรติที่สถานศึกษาได้รับ

ด้าน/เรื่อง
หน่วยงาน องค์กรท่ีมอบ

รางวลัเสมา ป.ป.ส. ประเภท ผลงานดีเด่น

ระดบัเงิน โครงการสถานศึกษาสีขาว

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา

2565

สถานศึกษาปลอดยาเสพติด ศึกษาธิการจงัหวดัเลย

รางวลัผลิตภณัฑ์ กศน.ดีเด่น ผลิตภณัฑ์

ผา้สาํลีลายประดิษฐ์ ประจาํปีงบประมาณ

พ.ศ.2566 ภายใตโ้ครงการศูนยฝึ์กอาชีพ

ชุมชน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2565

ผลิตภณัฑ์ กศน.ดีเด่น สาํนกังาน กศน. จงัหวดัเลย

รางวลัรองชนะเลิศ อนัดบั 1

กศน. ตาํบลตน้แบบ 5 ดี พรีเม่ียม

ประจาํปีพทุธศกัราช 2564

(กศน. ตาํบลผาอินทร์แปลง อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย)

กศน. ตาํบลตน้แบบ 5 ดี พรีเม่ียม สาํนกังานส่งเสริมการศึกษานอก

ระบบ

และการศึกษาตามอธัยาศยั

สาํนกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ

รางวลัชมเชย กศน. ตาํบลตน้แบบ

5 ดี พรีเม่ียม ประจาํปีพทุธศกัราช 2564

(กศน. ตาํบลผาสามยอด อาํเภอเอราวณั

จงัหวดัเลย)

กศน. ตาํบลตน้แบบ 5 ดี พรีเม่ียม สาํนกังานส่งเสริมการศึกษานอก

ระบบ

และการศึกษาตามอธัยาศยั

สาํนกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ

รางวลัชนะเลิศอนัดบั 3 การแข่งขนัทกัษะ

Science Show (การประกวดการแสดง

วทิยาศาสตร์) กิจกรรมขยายผลโครงการ

หลกัสูตรจิตอาสาและการแข่งขนัทกัษะ

วชิาการของสาํนกังาน กศน.ประจาํปี 2564

ระหวา่งวนัท่ี 24 – 25 มิถุนายน 2564 ณ

กศน.ตาํบลโนนสูง อาํเภอเมือง

จงัหวดัอุดรธานี

วทิยาศาสตร์ สาํนกังานส่งเสริมการศึกษานอก

ระบบ

และการศึกษาตามอธัยาศยั

สาํนกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ

กลุ่มสาํนกังาน กศน.จงัหวดักลุ่มภู

ธานี



37

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ท่ีผ่านมา

1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีงบประมาณ ท่ีผ่านมา

1.1 ผลการประเมนิคณุภาพการศึกษานอกระบบระดับการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา
น้ําหนัก

(คะแนน)

ผลการประเมินตนเอง

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษานอกระบบ

ระดับการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน
50 42.00 ดีเลิศ

1.1 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดีสอดคลอ้งกบั

หลกัสูตรสถานศึกษา

10 10.00 ยอดเยีย่ม

1.2 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลกัษณะท่ี

ดีตามท่ีสถานศึกษากาํหนด

10 10.00 ยอดเยีย่ม

1.3 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอยา่งมี

วิจารณญาณ และแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกบัผูอ่ื้น

5 3.75 ดี

1.4 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการสร้างสรรคง์าน ช้ินงาน

หรือนวตักรรม

5 3.75 ดี

1.5 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลั 4 3 ดี

1.6 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีสุขภาวะทางกาย และสุนทรียภาพ 4 2.25 ปานกลาง

1.7 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการอ่าน การเขียน 4 4.00 ยอดเยีย่ม

1.8 ผูจ้บการศึกษาขั้นพ้ืนฐานนาํความรู้ ทกัษะพ้ืนฐานท่ีไดรั้บไปใช้ หรือ

ประยกุตใ์ช้

8 5.25 ดี

มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ
20 14.55 ดี

2.1 การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบับริบท และความตอ้งการ

ของผูเ้รียน ชุมชน ทอ้งถ่ิน

5 3.25 ดี

2.2 ส่ือท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 5 3.50 ดี

2.3 ครูมีความรู้ ความสามารถในการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั 5 3.50 ดี

2.4 การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ 5 4.30 ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30 27.35 ยอดเย่ียม

3.1 การบริหารจดัการของสถานศึกษาท่ีเนน้การมีส่วนร่วม 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.2 ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 4 3.75 ยอดเยีย่ม

3.3 การพฒันาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม
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มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา
น้ําหนัก

(คะแนน)

ผลการประเมินตนเอง

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

3.4 การใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัเพ่ือสนบัสนุนการบริหารจดัการ 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.5 การกาํกบั นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดาํเนินงานของสถานศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.6 การปฏิบติัหนา้ท่ีของคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีเป็นไปตามบทบาทท่ี

กาํหนด

3 2.25 ดี

3.7 การส่งเสริม สนบัสนุนภาคีเครือข่ายใหมี้ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.8 การส่งเสริม สนบัสนุนการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 5 3.75 ดี

3.9 การวจิยัเพ่ือการบริหารจดัการศึกษาสถานศึกษา 3 2.60 ดีเลิศ

รวม 100 83.90 ดีเลิศ
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1.2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาต่อเนื่อง

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา
น้ําหนัก

(คะแนน)

ผลการประเมินตนเอง

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษาต่อเน่ือง 50 39.00 ดีเลิศ

1.1 ผูเ้รียนการศึกษาต่อเน่ืองมีความรู้ ความสามารถ และหรือทกัษะ และหรือ

คุณธรรมเป็นไปตามเกณฑก์ารจบหลกัสูตร

10 10.00 ยอดเยีย่ม

1.2 ผูจ้บหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองสามารถนาํความรู้ท่ีไดไ้ปใช้ หรือ

ประยกุตใ์ชบ้นฐานค่านิยมร่วมของสงัคม

20 16.75 ดีเลิศ

1.3 ผูจ้บหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองท่ีนาํความรู้ไปใชจ้นเห็นเป็นประจกัษห์รือ

ตวัอยา่งท่ีดี

20 12.75 ดี

มาตรฐานที่ 2 คณุภาพการจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง 20 16.85 ดีเลิศ

2.1 หลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองมีคุณภาพ 4 3.25 ดีเลิศ

2.2 วิทยากรการศึกษาต่อเน่ืองมีความรู้ ความสามารถ หรือประสบการณ์ตรงตาม

หลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง

4 3.25 ดีเลิศ

2.3 ส่ือท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 4 3.60 ยอดเยีย่ม

2.4 การวดัและประเมินผลผูเ้รียนการศึกษาต่อเน่ือง 4 2.75 ดี

2.5 การจดักระบวนการเรียนรู้การศึกษาต่อเน่ืองท่ีมีคุณภาพ 4 4.00 ยอดเยีย่ม

มาตรฐานที่ 3 คณุภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30 27.35 ยอดเย่ียม

3.1 การบริหารจดัการของสถานศึกษาท่ีเนน้การมีส่วนร่วม 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.2 ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 4 3.75 ยอดเยีย่ม

3.3 การพฒันาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.4 การใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัเพ่ือสนบัสนุนการบริหารจดัการ 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.5 การกาํกบั นิเทศ ติดตามประเมินผลการดาํเนินงานของสถานศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.6 การปฏิบติัหนา้ท่ีของคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีเป็นไปตามบทบาทท่ี

กาํหนด

3 2.25 ดี

3.7 การส่งเสริม สนบัสนุนภาคีเครือข่ายใหมี้ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.8 การส่งเสริม สนบัสนุนการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 5 3.75 ดี

3.9 การวจิยัเพ่ือการบริหารจดัการศึกษาสถานศึกษา 3 2.60 ดีเลิศ

รวม 100 83.70 ดีเลิศ
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1.3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามอัธยาศัย

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา
น้ําหนัก

(คะแนน)

ผลการประเมินตนเอง

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 50 41.00 ดีเลิศ

1.1 ผูรั้บบริการมีความรู้ หรือทกัษะ หรือประสบการณ์ สอดคลอ้งกบั

วตัถุประสงคข์องโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยั

50 41.00 ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 20 17.00 ดีเลิศ

2.1 การกาํหนดโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยั 5 4.25 ดีเลิศ

2.2 ผูจ้ดักิจกรรมมีความรู้ ความสามารถในการจดักิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยั 5 4.25 ดีเลิศ

2.3 ส่ือ หรือนวตักรรม และสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการจัดการศึกษาตาม

อธัยาศยั

5 4.25 ดีเลิศ

2.4 ผูรั้บบริการมีความพึงพอใจต่อการจดัการศึกษาตามอธัยาศยั 5 4.25 ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30 27.35 ยอดเย่ียม

3.1 การบริหารจดัการของสถานศึกษาท่ีเนน้การมีส่วนร่วม 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.2 ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 4 3.75 ยอดเยีย่ม

. 3.3 การพฒันาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.4 การใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัเพ่ือสนบัสนุนการบริหารจดัการ 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.5 การกาํกบั นิเทศ ติดตามประเมินผลการดาํเนินงานของสถานศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.6 การปฏิบติัหนา้ท่ีของคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีเป็นไปตามบทบาทท่ี

กาํหนด

3 2.25 ดี

3.7 การส่งเสริม สนบัสนุนภาคีเครือข่ายใหมี้ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.8 การส่งเสริม สนบัสนุนการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 5 3.75 ดี

3.9 การวจิยัเพ่ือการบริหารจดัการศึกษาสถานศึกษา 3 2.60 ดีเลิศ

รวม 100 85.35 ดีเลิศ
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ค่าเป้าหมายของสถานศึกษา

เพ่ือเป็นการกาํหนดเป้าหมายของการพฒันาผูเ้รียนของสถานศึกษา ตามแนวทางการประเมิน

คุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั จึงมีการกาํหนดค่าเป้าหมายเก่ียวกบัผลลพัธ์ท่ีจะให้

เกิดแก่ผูเ้รียน โดยการมีส่วนร่วมของผูบ้ริหารสถานศึกษา และบุคลากรของสถานศึกษา เพ่ือใช้ในการ

เทียบเคียง ตรวจสอบ ประเมินผล และการประกนัคุณภาพทางการศึกษาเฉพาะในประเด็นการพิจารณาท่ี

สมควรจดัใหมี้การกาํหนดค่าเป้าหมาย สาํหรับใชใ้นการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ไวด้งัน้ี

มาตรฐานการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ประเด็นการพิจารณาที่ 1.1 ผู้เรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ดีสอดคล้องกับ

หลักสูตรสถานศึกษา

ค่าเป้าหมายที่กําหนดไว้ คือ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อําเภอเอราวัณมีการกําหนดคะแนน

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน รายวิชาบังคับท่ีไว้เป็นค่าเป้าหมาย โดยกําหนดจาก

 คะแนนเฉล่ียผลการสอบปลายภาคเรียนของผูเ้รียน จาํนวน 2 ภาคเรียน หรือ

 คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติการศึกษานอกระบบโรงเรียน

(N-Net) จาํนวน 2 ภาคเรียน ดงัน้ี

ระดับ/รายวิชา คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวชิาบัังคับ

ท่ีสถานศึกษาก หํนดไว้เป็นคา่เป้าหมาย

ประถมศกึษา

1. ทกัษะการเรียนรู้ 55.69

2. ภาษาไทย 55.77

3. ภาษาองักฤษ 66.82

4. คณิตศาสตร์ 65.50

5. วทิยาศาสตร์ 57.40

6. ช่องทางการเขา้สู่อาชีพ 54.75

7. ทกัษะการประกอบอาชีพ 62.89

8. พฒันาอาชีพใหมี้อยูมี่กิน 57.62

9. เศรษฐกิจพอเพียง 57.57

10. สุขศึกษา พลศึกษา 59.94

11. ศิลปศึกษา 37.91

12. สงัคมศึกษา 59.17

13. ศาสนา และหนา้ท่ีพลเมือง 66.11
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ระดับ/รายวิชา คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวชิาบัังคับ

ท่ีสถานศึกษาก หํนดไว้เป็นคา่เป้าหมาย

14. การพฒันาตนเอง ชุมชน สงัคม 58.56

มธัยมศึกษาตอนต้น

1. ทกัษะการเรียนรู้ 64.33

2. ภาษาไทย 68.25

3. ภาษาองักฤษ 62.93

4. คณิตศาสตร์ 59.37

5. วทิยาศาสตร์ 62.62

6. ช่องทางการพฒันาอาชีพ 61.80

7. ทกัษะการพฒันาอาชีพ 63.02

8. พฒันาอาชีพใหมี้ความเขม้แขง็ 59.55

9. เศรษฐกิจพอเพียง 62.07

10. สุขศึกษา พลศึกษา 64.35

11. ศิลปศึกษา 64.16

12. สงัคมศึกษา 63.50

13. ศาสนา และหนา้ท่ีพลเมือง 61.38

14. การพฒันาตนเอง ชุมชน สงัคม 59.18

มัธยมศึกษาตอนปลาย

1. ทกัษะการเรียนรู้ 64.31

2. ภาษาไทย 59.81

3. ภาษาองักฤษ 66.47

4. คณิตศาสตร์ 69.50

5. วทิยาศาสตร์ 30.69

6. ช่องทางการขยายอาชีพ 63.36

7. ทกัษะการขยายอาชีพ 61.61

8. พฒันาอาชีพใหมี้ความมัน่คง 66.77

9. เศรษฐกิจพอเพียง 62.93

10. สุขศึกษา พลศึกษา 64.70

11. ศิลปศึกษา 56.38
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ระดับ/รายวิชา คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวชิาบัังคับ

ท่ีสถานศึกษาก หํนดไว้เป็นคา่เป้าหมาย

12. สงัคมศึกษา 61.69

13. ศาสนา และหนา้ท่ีพลเมือง 65.86

14. การพฒันาตนเอง ชุมชน สงัคม 61.63

ประเด็นการพัิจารณาท่ี 1.2 ผูั้เรัียนการศัึกษาข้ันพ้ืนฐานมีคัุณธรรม จรัิยธรรม คั่านัิยม และคัุณลัั

กษณะท่ีดี ตามท่ีสถานศึกษากํหนด

คา่เป้าหมายท่ีก หํนดไวั้ คือ สถานศึกษาคาดวา่จะมีผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานท่ีไดรั้บ

การยกยอ่ง เชิดชูเกียรติ หรือ เป็นแบบอยา่งท่ีดีในดา้นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม

หรือคุณลกัษณะท่ีดีจาํนวน 11 คน

ประเด็นการพิจารณาท่ี 1.3 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวัิจารณญาณและแลกเปล่ียนความคดิเห็นร่วมกบัผู้อัื่น

ค่าเป้าหมายท่ีกํหนดไว้ คือ สถานศึกษาคาดว่าจะมีผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานท่ีมี

ความสามารถ ในการคิดวิเคราะห์ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบ โดยใช้ขอ้มูลและเหตุผลประกอบการ

ตดัสินใจ แกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งถูกตอ้ง สมเหตุสมผล และสามารถแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกบัผูอ่ื้นได้

จาํนวน 120 คน

ประเดั็นการพัิจารณาทัี่ 1.4 ผู้เรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีความสามารถในการสร้างสรรค์งาน
ช้ินงานหรือนวัตกรรม

ค่าเป้าหมายที่กํหนดไวั้ คือ สถานศึกษาคาดวา่จะมีผูเ้รียนการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีสามารถ

สร้างโครงงาน ช้ินงาน ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือส่ิงใหม่ท่ีสามารถนาํไปใช้ประโยชน์ไดจ้ริง

จาํนวน 30 คน

ประเด็นการพิจารณาท่ี 1.8 ผูั้จบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานนํความรู้ ทักษะพ้ืนฐานทีั่ได้รับ
ไปใช้หรือประยุกต์ใช้

ค่าเป้าหมายที่กํหนดไว้ คือ สถานศึกษาคาดว่าจะมีจาํนวนผู ้จบการศึกษาตาม

หลักสูตร การศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ท่ีสามารถนาํความรู้ ทกัษะพ้ืนฐานท่ีไดรั้บ

ไปใช้ หรือประยุกตใ์ชใ้น การดาํเนินชีวิต การประกอบอาชีพ หรือเพ่ือการศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึน

จาํนวน 85 คน

มาตรฐานการศกึษาต่อเนื่อง

ประเดั็นการพัิจารณาท่ี 1.3 ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องท่ีน คํวามรู้ไปใช้จนเห็นเป็น

ประจักษ์หรือ ตัวอย่างท่ีดี

ค่าเป้าหมายที่กํหนดไว้ คือ สถานศึกษาคาดว่าจะมีจาํนวนผูจ้บการศึกษา และหรือจาํ

นวนกลุ่ม ผูจ้บการศึกษาต่อเน่ือง ท่ีมีผลการดาํเนินงานท่ีเห็นเป็นประจกัษใ์นพ้ืนท่ี หรือเป็นตวัอยา่งท่ีดี

จาํนวน 30 คน
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บทท่ี 2

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

ศูนยศ์

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั สงักดัสาํนกังานส่งเสริมการเรียนรู้จงัหวดัเลย กรมส่งเสริมการ

เรียนรู้ กระทรวงศึกษาธิการ มีการจดัการศึกษา 3 ประเภท ประกอบดว้ย

 การศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

 การศึกษาต่อเน่ือง

 การศึกษาตามอธัยาศยั

ซ่ึงไดมี้การกาํหนด และประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาไวแ้ลว้ เม่ือวนัท่ี 26 เดือนมกราคม พ.ศ.

2565 จึงไดด้าํเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจาํปีงบประมาณ 2566 ตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษาท่ีสอดคลอ้งเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง มาตรฐานการศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอธัยาศยั ประกาศ ณ วนัท่ี 6 ธันวาคม พ.ศ. 2562 ซ่ึงมีผลการประเมินคุณภาพการศึกษา

ดงัน้ี
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ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (เฉพาะมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน และมาตรฐานท่ี 2 คุณภาพการจดัการศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั)

มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนนที่

ได้

ระดับ

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ

ผู้เรียนการศึกษานอกระบบ

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

50 43.7 ดีเลิศ

1.1 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดี

สอดคลอ้งกบัหลกัสูตร

สถานศึกษา

10 1. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

จดัการเรียนการสอน มีการจดัการวดัและ

ประเมินผลปลายภาคเรียนผลการเรียนเฉล่ีย

2. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

กาํหนดค่าเป้าหมาย รายวชิาท่ีมีแผนการ

ลงทะเบียน

3. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณันาํ

ค่าเฉล่ียไปเทียบกบัค่าเป้าหมายของศูนย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณักาํหนด

เลือกวชิาท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียสูงกวา่ค่า

เป้าหมาย 2 ภาคเรียน (รวมทั้ง 3 ระดบั) สูง

1. รายงานผลคะแนนเฉล่ียผลการสอบปลาย

ภาคเรียนของผูเ้รียนทุกระดบัในรายวชิาบงัคบั

ของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

2. ตารางสรุปคะแนนเฉล่ียผลการสอบปลาย

ภาคเรียนวชิาบงัคบั เปรียบเทียบกบัค่า

เป้าหมาย

10 ยอดเยีย่ม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนนที่

ได้

ระดับ

คุณภาพ

กวา่คะแนนเป้าหมายท่ีสถานศึกษากาํหนดไว้

ตั้งแต่ร้อยละ 50 ข้ึนไป

1.2 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม

และคุณลกัษณะท่ีดีตามท่ี

สถานศึกษากาํหนด

10 1. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

จดัทาํแผนโครงการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน

กิจกรรมคุณธรรมนาํชีวติ เพ่ือส่งเสริม

คุณธรรม จริยธรรม ตามหลกัธรรมของ

พระพทุธศาสนา ส่งเสริมค่านิยมท่ีดี

2. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

ดาํเนินโครงการส่งเสริม สนบัสนุนใหผู้เ้รียน

ทาํกิจกรรมหรือร่วมกิจกรรมเก่ียวกบัคุณธรรม

จริยธรรม ค่านิยมท่ีพ่ึงประสงค์ เช่น การทาํ

กิจกรรมจิตอาสาบาํเพญ็ประโยชน์ ,โครงการ

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม นกัศึกษา สกร.

3. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มีการ

ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม รายงานผลการ

ดาํเนินงานโครงการ

1. โครงการพฒันาผูเ้รียนกิจกรรมคุณธรรมนาํ

ชีวติ

2. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

กิจกรรมจิตอาสา

3. เอกสารสรุปผลการดาํเนินงานกิจกรรม

โครงการ

4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม

5. แบบรายงานผลการประเมินคุณธรรม

จริยธรรม ค่านิยม และคุณลกัษณะท่ีดี

จาํนวน 2 ภาคเรียน

6. บนัทึกหลงัการจดัการเรียนการสอน

7. บนัทึกการเยีย่มบา้น

8. ภาพกิจกรรม

9. ใบประกาศ (แบบอยา่งท่ีดี ดา้นคุณธรรม

10 ยอดเยีย่ม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนนที่

ได้

ระดับ

คุณภาพ

- สรุปรายงานผลโครงการส่งเสริมคุณธรรม

จริยธรรม เพ่ือพฒันาคุณภาพผูเ้รียน กิจกรรม

กิจกรรมอบรมใหค้วามรู้เร่ืองความสามคัคีใน

หมู่คณะ

- โครงการจดัการศึกษาเพ่ือพฒันาผูเ้รียน

กิจกรรมอบรมใหค้วามรู้เร่ืองการปลูก

จิตสาํนึกและการสร้างนิยมในการต่อตา้นการ

ทุจริต ประจาํปี พ.ศ. 2566

4. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

ดาํเนินการประเมินคุณธรรม จริยธรรม ของ

ผูเ้รียน (คุณธรรม 11 ประการ) ทุกภาคเรียน

5. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณัมี

ผูเ้รียนท่ีผา่นการประเมินคุณธรรมจริยธรรม

ค่านิยม และคุณลกัษณะท่ีดีตามท่ีศูนยส่์งเสริม

การเรียนรู้อาํเภอเอราวณักาํหนดในระดบัดีข้ึน

ไป คิดเป็นร้อยละ 80 ของจาํนวนผูเ้รียน

จริยธรรม)
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนนที่

ได้

ระดับ

คุณภาพ

6. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มี

ผูเ้รียนท่ีไดรั้บการยกยอ่ง เชิดชูเกียรติ หรือ

เป็นแบบอยา่งท่ีดี ในดา้นท่ีเก่ียวกบัการมี

คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลกัษณะท่ีดี

จาํนวน 15 คน สูงกวา่ค่าเป้าหมายท่ี

กาํหนด

1.3 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มีความสามารถในการคิด

วเิคราะห์ คิดอยา่งมีวจิารณญาณ

และแลกเปล่ียนความคิดเห็น

ร่วมกบัผูอ่ื้น

5 1. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั จดั

กิจกรรมการเรียนการสอน เนน้ใหผู้เ้รียนคิด

วเิคราะห์ คิดอยา่งมีวจิารณญาณ และ

แลกเปล่ียนความคิดเห็นกบัผูอ่ื้น เช่น การทาํ

รายงาน การทาํใบงาน รายงานประกอบการ

เรียนรู้

2. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั จดั

กิจกรรมส่งเสริมการคิดวเิคราะห์ การคิดอยา่ง

มีวจิารณญาณ และแลกเปล่ียนความคิดเห็นกบั

ผูอ่ื้น

1. แผนการสอนวชิาวทิยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

2. บนัทึกหลงัการจดัการเรียนรู้

3. แบบประเมินโครงการ รายงานโครงการ

4. รายงานผลการจดัการเรียนรู้วชิา

วทิยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ โครงงานเพ่ือการ

เรียนรู้

5. ผลงาน ช้ินงาน รายงานของผูเ้รียน

6. ภาพถ่ายกิจกรรม

7. แบบสมัภาษณ์ผูเ้รียนบางส่วน

5 ยอดเยีย่ม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนนที่

ได้

ระดับ

คุณภาพ

3. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มีการ

ประเมินความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิด

อยา่งมีวจิารณญาณ และแลกเปล่ียนความ

คิดเห็นกบัผูอ่ื้น จาํนวน 452 คน (ร้อยละ 80

ของผูเ้รียนท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวชิา

วทิยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ ) สูงกวา่ค่า

เป้าหมายท่ีกาํหนด

1.4 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มีความสามารถในการสร้างสรรค์

งาน ช้ินงาน หรือนวตักรรม

5 1. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั จดั

กิจกรรม การเรียน การสอน แบบโครงงาน

ช้ินงาน ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์

2. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มีการ

ส่งเสริมให้ผู ้เ รียนจัดทําโครงงาน ช้ินงาน

ส่ิงประดิษฐ์

3. ผูเ้รียนไดน้าํเอาช้ินงาน ผลงาน จากการทาํ

โครงงานไปใช้ประโยชน์ ได้จริงจาํนวน 32

คน

1. แผนการสอนในภาคเรียนท่ี 2/2565 และ

1/2566 ท่ีมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอน

แบบโครงงาน ช้ินงาน ส่ิงประดิษฐ์ งาน

สร้างสรรค์

2. บนัทึกหลกัการจดัการเรียนรู้

3. รายงานผลการดาํเนินโครงงาน

4. ภาพถ่าย ผลงาน และช้ินงาน

5. แบบประเมินความพึงพอใจ

3.8 ดีเลิศ
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนนที่

ได้

ระดับ

คุณภาพ

4. ศูนย์ส่ง เสริมการเ รียนรู้อํา เภอเอราว ัณ

มีการเผยแพร่ผลงานโครงงาน ในเว็ปไซต์

แฟนเพจ ไลน์ และเอกสารรูปเล่ม

5. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มี

ผูเ้รียนท่ีมีความสามารถในการสร้างสรรคง์าน

ช้ินงาน หรือนวตักรรมจาํนวน 32 คน

1.5 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มีความสามารถในการใช้

เทคโนโลยดิีจิทลั

4 1. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

มีการส่งเสริมใหผู้เ้รียนใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัใน

การเรียนรู้ เช่น คอมพิวเตอร์ โทรศพัท์

โปรแกรมสาํเร็จรูปเรียนผา่นคอมพิวเตอร์ส่ือ

ออนไลน์

2. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

มีการจดัการอบรมโครงการดิจิทลัใหก้บั

ผูเ้รียน

3. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

ใชส่ื้อออนไลน์ และแบบเรียนออนไลน์ ใน

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มีการ

ดาํเนินงานประจาํปีงบประมาณ 2565

ดงัต่อไปน้ี

1. มีการส่งเสริมใหผู้เ้รียนใช้

เทคโนโลยดิีจิทลัในการเรียนรู้ เช่น

คอมพิวเตอร์และส่ือออนไลน์

2. มีการจดัการอบรมโครงการพฒันาคุณภาพ

ผูเ้รียนดา้นเทคโนโลยเีพ่ือการเรียนรู้ กิจกรรม

อบรมใหค้วามรู้ เร่ือง การนาํเทคโนโลยมีา

ปรับใชใ้นชีวติประจาํวนั

3.10 ดี
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนนที่

ได้

ระดับ

คุณภาพ

การจดัการเรียนการสอนบางรายวชิา 3. รายงานสรุปผลการดาํเนินงาน

โครงการ

4. แบบทดสอบ แบบประเมิน

5. มีการจดัการเรียนการสอน โดนใช่ส่ือ

ออนไลน์ ใหก้บัผูเ้รียน

1.6 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มีสุขภาวะทางกาย และสุนทรียภาพ

4 1. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ได้

ดาํเนินการจดัโครงการปฐมนิเทศ แนะแนว

และกิจกรรมการตรวจสุขภาพ ใหก้บัผูเ้รียน

2. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ได้

ดาํเนินการจดั โครงการส่งเสริมสุขภาวะทาง

กายและจิต เพ่ือพฒันาคุณภาพผูเ้รียน กิจกรรม

อบรมใหค้วามรู้เร่ืองการดูแลสุขภาพกายและ

สุขภาพจิต,กิจกรรมพฒันาคุณภาพชีวติ(กพช.)

3. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มี

ผูเ้รียนร้อยละ 85 ท่ีมีสุขภาวะทางกาย และ

1. รายงานสรุปผลการดาํเนินงาน

- โครงการปฐมนิเทศ แนะแนว

- โครงการส่งเสริมสุขภาวะทางกายและจิต

เพ่ือพฒันาคุณภาพผูเ้รียน กิจกรรมอบรมให้

ความรู้เร่ืองการดูแลสุขภาพกายและ

สุขภาพจิต,กิจกรรมพฒันาคุณภาพชีวติ(กพช.)

2. บตัรตรวจสุขภาพ

3. ภาพกิจกรรม

2.50 ดี
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนนที่

ได้

ระดับ

คุณภาพ

สุนทรียภาพท่ีดี

1.7 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มีความสามารถในการอ่าน

การเขียน

4 ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ได้

ดาํเนินจดัประเมินระดบัการรู้หนงัสือการอ่าน

การเขียน เพ่ือการส่ือสาร สาํหรับผูเ้รียน

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยมีเกณฑใ์นแต่ละ

ระดบั ดงัน้ี

ประถมศึกษา มีความสามารถในการอ่านออก

เขียนได้

มธัยมศึกษาตอนตน้ มีความสามารถในการ

อ่าน และการเขียนไดค้ล่อง

มธัยมศึกษาตอนปลาย มีความสามารถในการ

อ่านจบัใจความ และการเขียนเชิงสร้างสรรค์

- การอ่านภาษาไทย ไดค้ะแนนรวมการอ่าน

ไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 60

- การเขียนภาษาไทย ไดค้ะแนนรวมการอ่าน

ไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 60 นกัศึกษาตอ้งผา่นการ

ขอ้มูล หลกัฐาน ร่องรอย

1 .แผนการจดัการเรียนรู้ในรายวชิาภาษาไทย

2. ผลการทดสอบรายวชิา ภาษาไทย

3. สมุด บนัทึกการเรียนรู้ ใบงาน

รายงาน และแฟ้มสะสมงานของผูเ้รียน

4. ผลการวดัระดบัการรู้หนงัสือของผูเ้รียน

การศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน

5. บนัทึกหลงัการจดัการเรียนรู้

4 ยอดเยีย่ม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนนที่

ได้

ระดับ

คุณภาพ

ประเมินการอ่านออกเขียนไดภ้าษาไทยตาม

เกณฑจึ์งจะถือวา่ผา่นการรู้หนงัสือของ

นกัศึกษา สกร. (การอ่านออกเขียนได)้ ระดบั

นั้น ๆ นาํผลการทดสอบจากการประเมิน

ระดบัการรู้หนงัสือ การอ่าน การเขียน เพ่ือการ

ส่ือสาร ไปจดักิจกรรมพฒันาทกัษะ

ความสามารถในการอ่านการเขียน ของผูเ้รียน

ใหเ้ขา้ใจตรงกนัและสามารถนาํความรู้ไปใช้

ในการพฒันาคุณภาพชีวติ

1.8 ผูจ้บการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นาํ

ความรู้ ทกัษะพ้ืนฐานท่ีไดรั้บไป

ใช้ หรือประยกุตใ์ช้

8 ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หลกัสูตรการศึกษานอก

ระบบระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พทุธศกัราช

2551 (ปรับปรุง 2559) ทุกระดบั ประกอบดว้ย

5 สาระการเรียนรู้ ไดแ้ก่ ทกัษะการเรียนรู้

สาระความรู้พ้ืนฐาน สาระการประกอบอาชีพ

สาระทกัษะการดาํเนินชีวติ และสาระพฒันา

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มีผูเ้รียน

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานท่ีไดรั้บหรือนาํไปใช้ หรือ

ประยกุตใ์ชภ้าคเรียนท่ี 2/2565 จาํนวน 81 คน

และภาคเรียนท่ี 1/2566 จาํนวน 62 คน และมี

ร่องรอย หลกัฐาน คือ

1. รายงานการจบหลกัสูตร

ภาคเรียนท่ี 2/2565 และ1/2566

5.3 ดี
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนนที่

ได้

ระดับ

คุณภาพ

สงัคม โดยวดัและประเมินผลรายวชิา เพ่ือ

ทราบสภาพและความกา้วหนา้ทั้งดา้นความรู้

ทกัษะ เจตคติ และคุณธรรม จริยธรรมอนัเป็น

ผลมาจากการจดัการเรียนรู้รายวชิา และมีการ

นาํความรู้ ทกัษะการศึกษาขั้นพ้ืนฐานท่ีไดรั้บ

หรือนาํไปใช้ หรือประยกุตใ์ชไ้ดดี้ตามเกณฑ์

มาตรฐานของสถานศึกษา

2. รายงานสรุปผลการติดตามผูจ้บหลกัสูตร

3. รายงานการตรวจสอบวฒิุ

4. แบบติดตามผูจ้บการศึกษา

5. เกียรติบตัรเชิดชูเกียรติ

6. หนงัสือขอตรวจสอบวฒิุ

รวมคะแนน 50 43.7 ดีเลิศ
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนนที่

ได้

ระดับ

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัด

การศึกษานอกระบบระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่เน้นผู้เรียน

เป็นสําคัญ

20 15 ดี

2.1 การพฒันาหลกัสูตร

สถานศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบับริบท

และความตอ้งการของผูเ้รียน

ชุมชน ทอ้งถ่ิน

5 1. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มี

หลกัสูตรศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั ท่ีจดัทาํข้ึน โดยผา่นความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้

อาํเภอเอราวณั และไดรั้บการอนุมติัจาก

ผูบ้ริหารศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

2. หลกัสูตรศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั มีองคป์ระกอบท่ีสาํคญัครบถว้น

ประกอบดว้ย หลกัการ จุดมุ่งหมายของ

หลกัสูตร กลุ่มเป้าหมาย โครงสร้างหลกัสูตร

ระยะเวลาเรียน วธีิการจดัการเรียนรู้

กระบวนการจดัการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ การ

วดัและประเมินผล และการจบหลกัสูตร

1.คาํสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการจดัทาํหลกัสูตร

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั คณะ

กรมการบริหารหลกัสูตรและงานวชิาการของ

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

2. รายงานการประชุมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ

พฒันาหลกัสูตร

3. หลกัสูตรศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั

4. รายงานผลการประเมินผลการนาํหลกัสูตร

ไปใช้ และรายงานการนาํผลการประเมินมา

ปรับปรุง พฒันาหลกัสูตรศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณั

3.30 ดี
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนนที่

ได้

ระดับ

คุณภาพ

3.หลกัสูตรศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั มีเน้ือหาท่ีมีความสอดคลอ้งกบั

หลกัสูตรการศึกษานอกระบบระดบัการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน สอดคลอ้งกบัสภาพปัญหา และ

ความตอ้งการของกลุ่มเป้าหมาย

4. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มี

การนาํหลกัสูตรศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั ไปใชใ้นการจดัการเรียนรู้ตาม

จุดหมายของหลกัสูตร

5. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มี

การประเมินผลการนาํหลกัสูตรไปใช้ และนาํ

ผลการประเมินมาปรับปรุงพฒันาใหมี้ความ

สอดคลอ้ง ถูกตอ้ง เหมาะสมกบับริบทของ

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั และ

ผูเ้รียน

2.2 ส่ือท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 5 1. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มี 1. บนัทกัขอ้ความรายงานการสาํรวจความ 3.60 ดี
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนนที่

ได้

ระดับ

คุณภาพ

การพฒันา หรือจดัหาส่ือการเรียนรู้ท่ี

หลากหลาย สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรศูนย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

2. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มี

การจดัทาํขอ้มูลสารสนเทศ หรือทาํเนียบส่ือ

การเรียนรู้

3. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มี

การใชส่ื้อการเรียนรู้ท่ีหลากหลายในการ

จดัการเรียนรู้

4. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มี

การประเมินความพึงพอใจของผูเ้รียนท่ีมีต่อ

ส่ือการเรียนรู้

ตอ้งการส่ือการเรียนรู้

2. คาํสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการคดัเลือกส่ือการ

เรียนรู้

3. ทาํเนียบส่ือการเรียนรู้ ส่ือเทคโนโลยดิีจิทลั

4. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

5. หลกัสูตรศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั

6. แผนการจดัการเรียนรู้

7. แบบประเมินความพึงพอใจต่อส่ือการ

เรียนรู้

2.3 ครูมีความรู้ ความสามารถ

ในการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียน

เป็นสาํคญั

5 1. ครูทุกคนและผูเ้รียนร่วมกนัวเิคราะห์ความ

ตอ้งการการเรียนรู้เป็นรายบุคคล หรือรายกลุ่ม

2. ครูทุกคนออกแบบการจดัการเรียนรู้ท่ี

เหมาะสมกบัผูเ้รียน

1. ผลการวเิคราะห์ผูเ้รียนรายบุคคล

2. แผนการเรียนจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น

สาํคญั

3. บนัทึกหลงัการจดัการเรียนรู้

3.60 ดี
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนนที่

ได้

ระดับ

คุณภาพ

3. ครูทุกคนมีการจดัการเรียนรู้ตามแผนการ

จดัการเรียนรู้

4. ครูทุกคนมีบนัทึกหลงัการจดัการเรียนรู้

5. ครูทุกคนมีการทาํวจิยัในชั้นเรียน เพ่ือ

พฒันา หรือแกไ้ขปัญหาของผูเ้รียน

6. ครูทุกคนมีการจดัระบบช่วยเหลือผูเ้รียน ให้

คาํแนะนาํ ปรึกษา เพ่ือใหป้ระสบความสาํเร็จ

ในการเรียนรู้

4. รายงานการวจิยัในชั้นเรียน เพ่ือพฒันาหรือ

แกไ้ขปัญหาของผูเ้รียน

5. การสมัภาษณ์ สงัเกตผูเ้รียน

2.4 การวดัและประเมินผล

การเรียนรู้ของผูเ้รียนอยา่งเป็น

ระบบ

5 1. ครูทุกคนมีการกาํหนดแนวทางการวดัและ

ประเมินผล ท่ีสอดคลอ้งกบัจุดหมายหรือ

วตัถุประสงคข์องหลกัสูตรไวใ้นแผนการ

จดัการเรียนรู้

2. ครูทุกคนมีการจดัทาํเคร่ืองมือหรือมีวธีิการ

วดัและประเมินผลท่ีสอดคลอ้งกบัแผนการ

จดัการเรียนรู้

3. ครูทุกคนมีการช้ีแจงรายละเอียดวธีิการวดั

1. หลกัสูตรสถานศึกษา

2. แผนการจดัการเรียนรู้

3. หนงัสือ บนัทึกขอ้ความ คาํสัง่แต่งตั้ง

เก่ียวกบัการจดัทาํเคร่ืองมือ วดัและ

ประเมินผลการเรียนรู้

4. ตวัอยา่ง เคร่ืองมือวดัและประเมินผลการ

เรียนรู้

5. รายงานประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน

4.50 ยอดเยีย่ม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนนที่

ได้

ระดับ

คุณภาพ

และประเมินผลใหแ้ก่ผูเ้รียน

4. ครูทุกคนมีการแจง้ผลการวดัและ

ประเมินผลการเรียนรู้แก่ผูเ้รียนทราบ

5. ครูทุกคนมีการนาํผลการวดัและประเมินผล

การเรียนรู้ไปใชใ้นการพฒันาการจดัการ

เรียนรู้

6. บนัทึกหลงัการจดัการเรียนรู้

7. แฟ้มสะสมผลงานของผูเ้รียน

8. กศน.4

9. ภาพกิจกรรม

รวมคะแนน 20 15 ดี
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จากการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐานใน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีคะแนนรวม

เท่ากบั 43.70 คะแนน อยู่ในระดบั ดีเลิศ และในมาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ มีคะแนนรวม เท่ากบั 15.00 คะแนน อยูใ่นระดบั ดี

ซ่ึงจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน พบวา่ สถานศึกษามี

จุดเด่น และจุดท่ีควรพฒันา ดงัน้ี

จุดเด่น

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ไดด้าํเนินการจดัการเรียนการสอน หลกัสูตรการศึกษานอกระบบ

ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 (ปรับปรุง 2559) โดยศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ได้

พฒันาทกัษะทางวชิาการใหก้บัผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหมี้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน สถานศึกษาจดัทาํ

หลกัสูตรสถานศึกษา เน้ือหามีความสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของชุมชน มีการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา

มีการส่งเสริมและพฒันาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและคุณลกัษณะท่ีดีของผูเ้รียน นักศึกษาสามารถสร้าง

โครงงาน ช้ินงาน ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือส่ิงใหม่ท่ีสามารถนาํไปใชป้ระโยชนไ์ดจ้ริง สถานศึกษามี

การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัสูตร

จุดท่ีควรพัฒนา

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มีจุดท่ีควรพฒันาดงัน้ี

1.สถานศึกษาควรใหผู้เ้รียนไดรั้บการตรวจสุขภาพทุกคน ควรจดักิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิต

อารมณ์และสุนทรียภาพใหเ้หมาะสมในแต่และช่วงวยั

. 2. ครูตอ้งติดตามผูเ้รียนเป็นรายบุคคลอยา่งสมํ่าเสมอ เพ่ือใหท้ราบถึงปัญหาของแต่ละบุคคลและ

แกไ้ขปัญหาให้ สอดคลอ้งกบัปัญหานั้น ๆ

3. ครูควรส่งเสริม สนบัสนุนใหผู้เ้รียนมีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัเพ่ิมมากข้ึน
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ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาต่อเนื่อง (เฉพาะมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียนการศึกษาต่อเน่ือง และมาตรฐานท่ี 2 คุณภาพการจดัการเรียนรู้การศึกษา

ต่อเน่ือง)

มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ

ผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง

50 39.90 ดเีลิศ

1.1 ผูเ้รียนการศึกษาต่อเน่ือง

มีความรู้ ความสามารถ และ

หรือทกัษะ และหรือคุณธรรม

เ ป็น ไปต าม เกณฑ์ก า ร จบ

หลกัสูตร

10 ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

จดัโครงการการศึกษาต่อเน่ือง ตาม

หลกัสูตรระยะสั้น ตั้งแต่ 6 ชัว่โมง

ข้ึนไป โดยมีผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมเก่ียวกบั

อาชีพ ดงัน้ี

1. โครงการการจดัการศึกษาเพ่ือพฒันา

ทกัษะชีวติ

- เป้าหมาย 80 คน เขา้ร่วม 80 คน

2. โครงการการจดัการศึกษาเพ่ือพฒันา

สงัคมและชุมชน

- เป้าหมาย 80 คน เขา้ร่วม 80 คน

3. โครงการจดัการศึกษาการเรียนรู้ตาม

1.จดัทาํหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง

- หลกัสูตรวชิาชีพระยะสั้น

- หลกัสูตรชั้นเรียนวชิาชีพ

- หลกัสูตรพฒันาทกัษะชีวติ

-หลกัสูตรพฒันาชุมชนและสงัคม

-หลกัสูตรการเรียนรู้ตามหลกั

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

2. มีขอ้มูลจาํนวนผูเ้รียนการศึกษาต่อเน่ืองเป็นราย

หลกัสูตร

3. มีรายงานผูจ้บหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองเป็นราย

หลกัสูตร

4. มีผลการวดัและประเมินผลตามท่ีหลกัสูตรกาํหนด

10.00 ยอดเยีย่ม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

- เป้าหมาย 80 คน เขา้ร่วม 80 คน

4. กิจกรรมศูนยฝึ์กอาชีพชุมชน

หลกัสูตรกลุ่มสนใจ ไม่เกิน 30 ชัว่โมง

- กลุ่มเป้าหมาย 208 คน เขา้ร่วม 208

คน

5. กิจกรรมศูนยฝึ์กอาชีพชุมชน ชั้นเรียน

วชิาชีพ ( 31 ชัว่โมงข้ึนไป )

- กลุ่มเป้าหมาย 66 คน เขา้ร่วม 66 คน

6. กิจกรรมศูนยฝึ์กอาชีพ 1 อาํเภอ 1

อาชีพ

- กลุ่มเป้าหมาย 8 คน เขา้ร่วม 8 คน

5. มีแบบสงัเกตพฤติกรรมของผูเ้รียน

6. มีรายงานผลการดาํเนินงานการจดัการศึกษาต่อเน่ือง

ทุกกิจกรรม

1.2 ผูจ้บหลกัสูตรการศึกษา

ต่อเน่ืองสามารถนาํความรู้ท่ีได้

ไปใช้ หรือประยกุตใ์ช้ บนฐาน

ค่านิยมร่วมของสงัคม

20 ผูเ้รียนท่ีจบหลกัสูตรตามหลกัสูตรระยะ

สั้น ตั้งแต่ 6 ชัว่โมงข้ึนไป ของ สกร.

อาํเภอเอราวณั สามารถนาํความรู้ท่ีได้

ไปใช้ หรือประยกุตใ์นการดาํเนินชีวติ

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มีร่องรอย

หลกัฐานท่ีเกิดจากการดาํเนินงานจริงของศูนยส่์งเสริม

การเรียนรู้อาํเภอเอราวณั เช่น

1. มีหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง

17.00 ดีเลิศ
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

ไดอ้ยา่งเหมาะสมบนฐานความอดทน

ความมุ่งมัน่ในการทาํส่ิงใดส่ิงหน่ึง มี

ความพอเพียง มีส่วนร่วมรับผดิชอบ

ทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นไดเ้ป็นอยา่งดี และ

เป็นไปตามจุดมุ่งหมายหรือ

วตัถุประสงคข์องหลกัสูตรการต่อเน่ือง

ในดา้นต่างๆ ดงัน้ี

1. ดา้นการพฒันาอาชีพ ผูเ้รียนสามารถ

นาํความรู้ท่ีไดไ้ปใช้ หรือประยกุตใ์ชใ้น

การประกอบอาชีพหรือพฒันาอาชีพ

ตนเองได้

2. ดา้นการพฒันาทกัษะชีวติ ผูเ้รียน

สามารถนาํความรู้ท่ีไดไ้ปใช้ หรือ

ประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจาํวนัได้

3. ดา้นการพฒันาสงัคมและชุมชน

2. มีขอ้มูลจาํนวนผูเ้รียนการศึกษาต่อเน่ืองเป็นราย

หลกัสูตร และภาพรวม

3. มีขอ้มูลการรายงานผูเ้รียนท่ีจบการศึกษาต่อเน่ืองท่ี

สามารถนาํความรู้ท่ีไดไ้ปใช้ หรือประยกุตใ์ชใ้นการ

ดาํเนินชีวติ

4. มีขอ้มูลจากระบบฐานขอ้มูลเพ่ือการบริหารจดัการ

(DMIS)
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

ผูเ้รียนสามารถนาํความรู้ไปใชใ้หเ้ป็น

ประโยชนต่์อการพฒันาสงัคมและ

ชุมชนอยา่งยัง่ยนื

1.3 ผูจ้บหลกัสูตรการศึกษา

ต่อเน่ืองท่ีนาํความรู้ไปใชจ้น

เห็นเป็นประจกัษห์รือตวัอยา่งท่ี

ดี

20 ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณัมี

ร่องรอยหลกัฐานท่ีเกิดจากการดาํเนิน

จริงของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั

1. มีหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง

2. มีขอ้มูลจาํนวนผูเ้รียนการศึกษา

ต่อเน่ืองเป็นรายหลกัสูตรและภาพรวม

3. มีขอ้มูลหรือรายงานผูเ้รียนท่ีจบ

การศึกษาต่อเน่ืองท่ีนาํความรู้ไปใชห้รือ

ประยกุตใ์ชจ้นกระทัง่มีการดาํเนินงาน

ในพ้ืนท่ีเป็นเชิงประจกัษเ์ป็นรายบุคคล

หรือเป็นกลุ่ม เช่น บญัชีจากการขาย

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มีร่องรอยหลกัฐาน

ท่ีเกิดจากการดาํเนินจริงของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั

1. มีหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง

ผู ้เ รียนท่ีจบหลักสูตรตามหลักสูตรระยะสั้ นตั้ งแต่ 6

ชัว่โมงข้ึนไป ของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

ท่ีมีความรู้จากการเข้ารับการศึกษาต่อเน่ืองของศูนย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ไปใช้สําหรับตนเอง

ครอบครัว หรือชุมชน จนกระทั่งมีผลการดําเนินงาน

ปรากฏให้เห็นเป็นประจกัษ์ท่ีแสดงให้เห็นถึงแนวโน้ม

ความยัง่ยืน หรือเป็นตวัอยา่งท่ีดีมากว่าเป้าหมาย ท่ี สกร.

อาํเภอ

12.90 ดี
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

บญัชีรายรับรายจ่ายของกลุ่ม เป็นตน้

1. นางสาวเจนจิรา กลางเสนา

2. นางสาวพงษพ์ลอย คงพินราช

3. นายศิริพงษ์ แกว้ระวงั

4. นายวรีะพงษ์ ประจนัพล

เอราวณักาํหนด ดงัน้ี

1. โครงการการจดัการศึกษาเพ่ือพฒันาทกัษะชีวติ

1) นายนนัทวฒิุ เอ่ียมศิริ

2)นายฉริยะ เห็มไธสงค์

2. โครงการการจดัการศึกษาเพ่ือพฒันาสงัคมและชุมชน

1) นางสุจิตรา สอนสุภาพ

2) นายเกียรติอนนัต์ สุวรรณ

3. โครงการจดัการศึกษาการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

1) นายพนมไพร เตจ้ั้น

2) นายวนัเฉลิม สุภาพ

4. โครงการศูนยฝึ์กอาชีพชุมชน ( รูปแบบกลุ่มสนใจ )

1) นายประสิทธ์ิ คูณโบราณ

2) นายพีรณฐั สิงห์บุญมา

3) นางสาวชลกานต์ ชยัศรี

4) นางสาวศิริพิมพ์ มูลมาต
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

5) นางสาวสิรินทร ดวงคาํจนัทร

6) น.ส ทาวกิา ยาผา

7) น.ส ชนิดา ชยัวงษ์

8) นางกหุลาบ สีกร่อม

9) น.ส.วรรณิศา โรยอาํภยั

10) น.ส.ปวณีา สอนศรียา

11) นางสาวเพียงผกา หากนัได้

12) นางสาวศรีไพร ประรุทเห็ม

13) นางสาววภิาดา โคจร

14) นางกาญจนา เสนนอก

15) นายวโิรจน์ พินิจ

16) นางสาวหนูสิน จาํปา

17) นางสาวศิริรัตน์ ศรียงั

18) นางสาวนุสรา สุวรรณ์ทา

19) นางสิริธญัญ์ ปลอดทองจนัทร์

20) นางสาวพชัราภรณ์ บุญประคม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

5 โครงการศูนยฝึ์กอาชีพชุมชน(รูปแบบชั้นเรียนวชิาชีพ )

1) นายอิทธิกร ศรีบุรินทร์

2) นายภาโชค ตน้พนม

3) นายชานนท์ ธีรวจันศ์รี

4) นายมงคล เหนือคูเมือง

5) นายรุ่งทิวา สารศรี

6) นายวโิรจน์ พินิจ

7) นายพีรพฒัน์ วงษจ์นัทร์

8) นายเกียรติอนนัต์ สุวรรณ

6. โครงการศูนยฝึ์กอาชีพชุมชน รูปแบบชั้นเรียนวชิาชีพ

(1 อาํเภอ 1 อาชีพ )

1) นายศิริพงษ์ แกว้ระวงั

รวมคะแนน 50 39.90 ดเีลิศ
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน

)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการ

จัด

การเรยีนรู้การศึกษาต่อเนือ่ง

20 17.15 ดีเลิศ

2.1 หลกัสูตรการศึกษา

ต่อเน่ืองมีคุณภาพ

4 ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ได้

ดาํเนินการดงัต่อไปน้ี

1. ประชุมคณะกรรมการศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณั ในการดาํเนินการ

พฒันาหลกัสูตร

2. ศึกษาสภาพบริบท ความตอ้งการหรือ

จาํเป็นของกลุ่มเป้าหมายในชุมชน สงัคม

และนโยบายของหน่วยงานตน้สงักดั เพ่ือ

นาํมาใชเ้ป็นขอ้มูลในการจดัหา จดัทาํ

พฒันาหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองทุก

หลกัสูตร ในการพฒันาหลกัสูตรการศึกษา

ต่อเน่ืองทุกหลกัสูตรท่ีมีองคป์ระกอบ

สาํคญัครบถว้น ประกอบดว้ย

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มีร่องรอย

หลกัฐานท่ีเกิดจากการดาํเนินงานจริงของศูนยส่์งเสริม

การเรียนรู้อาํเภอเอราวณั เช่น

1. สกร.อาํเภอเอราวณั ไดมี้การประชุมคณะกรรมการ

พฒันาหลกัสูตรและมีการแต่งตั้งคณะกรรมการพฒันา

หลกัสูตร มีขอ้มูลสภาพบริบทหรือความตอ้งการ ความ

จาํเป็นของกลุ่มเป้าหมายในชุมชน สงัคมและเป็นไป

ตามนโยบายของหน่วยงานตน้สงักดั

2. สกร.อาํเภอเอราวณั มีหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง

โดยแต่ละหลกัสูตรมีความสอดคลอ้งกบับริบทสภาพ

ความตอ้งการของชุมชนมีกลุ่มเป้าหมายท่ีตรงตามความ

ตอ้งการของผูเ้รียนและหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองทุก

หลกัสูตรมีองคป์ระกอบสาํคญัครบถว้น ประกอบดว้ย

3.30 ดีเลิศ
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน

)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

1) ความเป็นมา

2) จุดมุ่งหมาย หรือวตัถุประสงค์

3) กลุ่มเป้าหมาย

4) ระยะเวลา

5) โครงสร้างหลกัสูตร

6) ส่ือการเรียนรู้

7) การวดัและการประเมินผล

8) เกณฑก์ารจบหลกัสูตร

3. เสนอหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองทุก

หลกัสูตรใหค้ณะกรรมการศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณั พิจารณาใหค้วาม

เห็นชอบ และอนุมติัใชโ้ดยผูบ้ริหารศูนย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ก่อน

นาํไปใชจ้ดักระบวนการเรียนรู้

4. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มี

การทบทวน ตรวจสอบ ประเมินการใช้

1) ความเป็นมา

2) จุดมุ่งหมายหรือวตัถุประสงค์

3) กลุ่มเป้าหมาย

4) ระยะเวลา

5) โครงสร้างหลกัสูตร

6) ส่ือการเรียนรู้

7) การวดัและการประเมินผล

8) เกณฑก์ารจบหลกัสูตรและแต่ละหลกัสูตรมีการผา่น

การเห็นชอบจากคณะกรรมการพฒันาหลกัสตรและ

กรรมการสถานศึกษา

3.สกร.อาํเภอเอราวณั มีการเสนอหลกัสูตรการศึกษา

ต่อเน่ืองทุกหลกัสูตรผา่นความเห็นชอบ หรืออนุมติั

เช่น บนัทึกขอ้ความหรือหนงัสือท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใช้

ความเห็นชอบ คณะกรรมการศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้

อาํเภอเอราวณั หรือรายงานการประชุมคณะกรรมการ

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ท่ีเก่ียวขอ้ง มี

การอนุมติัใชห้ลกัสูตรศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน

)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

หลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองทุกหลกัสูตร

เพ่ือหาแนวทางทางในการพฒันาปรับปรุง

หลกัสูตรทุกคร้ัง

เอราวณั

4. สกร.อาํเภอเอราวณั มีการทบทวน ตรวจสอบการ

ประเมินการใชห้ลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองทุกหลกัสูตร

มีการจดัทาํแบบประเมินความพึงพอใจ เพ่ือหาแนวทาง

ทางในการพฒันาปรับปรุงหลกัสูตรทุกคร้ังและ

2.2 วทิยากรการศึกษา

ต่อเน่ืองมีความรู้

ความสามารถหรือ

ประสบการณ์ตรงตาม

หลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง

4 ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

ดาํเนินการดงัต่อไปน้ี

1. วทิยากรท่ีทาํหนา้ท่ีจดัการเรียนรู้ตาม

หลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง โดยศูนย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ไดมี้การ

แต่งตั้งคาํสัง่เพ่ือเป็นวทิยากรโดยการให้

วทิยากรนั้นเขียนใบสมคัร และ ศูนย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ไดมี้การ

ออกหนงัสือเชิญวทิยากรท่ีมีคุณสมบติั

เหมาะสมกบัหลกัสูตรการจดัการศึกษา

ต่อเน่ืองทุกคน ทั้งน้ี วทิยากรการศึกษา

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มีร่องรอย

หลกัฐานท่ีเกิดจากการดาํเนินงานจริงของศูนยส่์งเสริม

การเรียนรู้อาํเภอเอราวณั เช่น

1. มีขอ้มูลท่ีแสดงใหเ้ห็นถึงการมีความรู้ ความสามารถ

และประสบการณ์ของวทิยากร ไดแ้ก่ วฒิุการศึกษา

ประกาศนียบตัร วฒิุบตัร เกียรติบตัร ประวติัการ

ทาํงาน

2. มีคาํสัง่แต่งตั้งวทิยากรการศึกษาต่อเน่ือง

มีหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง

3. มีใบสมคัรวทิยากร มีหนงัสือเชิญ

4. มีแผนการจดัการเรียนรู้หลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง

3.30 ดีเลิศ
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน

)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

ต่อเน่ืองทุกคนตอ้งมีความรู้ความสามารถ มี

ประสบการณ์ เหมาะสมสอดคลอ้งกบั

หลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง และวทิยากร

การจดัการศึกษา ต่อเน่ืองนั้นไดมี้ การ

พฒันา อบรม หลกัสูตรการจดัการเรียนการ

สอนการจดัการศึกษา ต่อเน่ืองท่ีสาํนกังา

ตน้สงักดัจดัข้ึน

2. วทิยากรมีการจดัทาํแผนการเรียนรู้พร้อม

ทั้งจดักระบวนการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบั

หลกัสูตรสามารถเลือกใชส่ื้อการเรียนรู้ท่ี

สอดคลอ้งกบัเน้ือหาและผูเ้รียน

3. มีการวดัการประเมินผลการเรียนรู้ท่ี

สอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายหรือวตัถุประสงค์

ของหลกัสูตร

(แบบ กศ.ตน.12 แผนการจดัการเรียนรู้ แบบ กศ.

ตน.7(1) แบบประเมินผลการจดัการศึกษาต่อเน่ือง

แบบ กศ.ตน. 7(2) กรอบการประเมินผลการจดัการ

ศึกษาต่อเน่ือง และแบบ กศ.ตน.10 แบบประเมินความ

พึงพอใจ

5. มีส่ือการเรียนรู้ท่ีวทิยากรใชใ้นการจดัการเรียนรู้

6. มีเคร่ืองมือวดัและประเมินผลผูเ้รียนการศึกษา

ต่อเน่ือง

7. มีขอ้มูลหรือรายงานผลการวดัและประเมินผลการ

จดัการศึกษาต่อเน่ือง

8. มีรายงานผลการนิเทศการจดักระบวนการเรียนรู้ของ

วทิยากร

2.3 ส่ือท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 4 ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

ดาํเนินการดงัต่อไปน้ี

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มีร่องรอย

หลกัฐานท่ีเกิดจากการดาํเนินงานจริงของศูนยส่์งเสริม

3.75 ยอดเยีย่ม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน

)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

1. จดัหา จดัทาํ และพฒันาส่ือ แหล่งเรียนรู้

หรือภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีมีความสอดคลอ้ง

ตามหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองของศูนย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั เพ่ือ

ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจในเน้ือหา

สาระ และสามารถทบทวนการเรียนรู้ได้

ดว้ยตนเอง

2. จดัทาํ ทาํเนียบส่ือ ทาํเนียบแหล่งเรียนรู้

และทาํเนียบภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

3. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

แนะนาํใหข้อ้มูลเก่ียวกบัการใชส่ื้อ

เทคโนโลยสีารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ และ

ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีมีอยูใ่หแ้ก่วทิยากร

4. ทบทวนตรวจสอบ ประเมินคุณภาพส่ือ

เทคโนโลยสีารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ และ

ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินใหอ้ยูใ่นสภาพพร้อมใช้

และเป็นปัจจุบนั

การเรียนรู้อาํเภอเอราวณั เช่น

1. มีหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง

2. แผนการจดัการเรียนรู้

3. มีทาํเนียบส่ือแหล่งเรียนรู้

4. มีทาํเนียบภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

5. มีส่ือมลัติมีเดียท่ีนาํเสนอเก่ียวกบัแหล่งเรียนรู้ จดัทาํ

วดีิโอเผยแพร่แหล่งเรียนรู้ และเผยแพร่แหล่งเรียนรู้

ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินประจาํตาํบล อาํเภอบน Youtube

Facebook

Fan page Google site กศน.อาํเภอ และ กศน.ตาํบล

6. มีแบบสอบถามความพึงพอใจการใชส่ื้อและ

เทคโนโลยท่ีีเอ้ือต่อการเรียนรู้
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน

)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

5. ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ดา้น Digital

เพ่ือใหป้ระชาชนมีความรู้พ้ืนฐาน Digital

และความรู้เร่ืองหลกัสูตรการเขา้ใจดิจิทลั

(Digital Literacy Curriculum)

6. การคา้ออนไลน์ กลยทุธ์การตลาดเช่ือ

โยงจาก Online และ Offline

2.4 การวดัและประเมินผล

ผูเ้รียนการศึกษาต่อเน่ือง

4 ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

กาํหนดวธีิการดาํเนินงานดงัต่อไปน้ี

1.จดัทาํเคร่ืองมือวดัและประเมินผลการ

เรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบักิจกรรมและมี

จุดมุ่งหมายของหลกัสูตรทุกหลกัสูตร

2. พฒันาเคร่ืองมือและการวดัผล

ประเมินผล ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ

ใหเ้ป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร

3. นาํผลการวดัและการประเมินผลผูเ้รียน

ไปปรับปรุง พฒันากระบวนการจดัการ

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มีร่องรอย

หลกัฐานท่ีเกิดจากการดาํเนินงานจริงของศูนยส่์งเสริม

การเรียนรู้อาํเภอเอราวณั เช่น

1. สกร.อาํเภอเอราวณั มีการจดัทาํเคร่ืองมือวดัและ

ประเมินผลการเรียนรู้ของแต่ละหลกัสูตร

2. สกร.อาํเภอเอราวณั มีการพฒันาเคร่ืองมือและการ

วดัผลประเมินผล ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ ให้

เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร

มีแผนการจดัการเรียนรู้ มีการจดัทาํแบบประเมินความ

พึงพอใจในการจดัการเรียนรู้ของแต่ละหลกัสูตร

2.80 ดี
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน

)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

เรียนรู้ 3. สกร.อาํเภอเอราวณั มีนาํผลการวดัและการ

ประเมินผลผูเ้รียนไปปรับปรุง พฒันากระบวนการ

จดัการเรียนรู้ มีเอกสารขอ้มูล การรายงานผลการจดั

กระบวนการเรียนรู้ มีการนาํผลการตรวจสอบคุณภาพ

เคร่ืองมือวดัและประเมินผลไปใชใ้นการปรับปรุง

พฒันากระบวนการเรียนรู้ โดยการจดัทาํแบบรายงานผ

ลการจบหลกัสูตร การติดตามผลหลงัเรียน การจดัทาํ

แบบประเมินความพึงพอใจ

2.5 การจดักระบวนการ

เรียนรู้การศึกษาต่อเน่ืองท่ีมี

คุณภาพ

4 ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

ดาํเนินการดงัต่อไปน้ี

1. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

ไดมี้การบริหารจดัการ วางแผนงานเก่ียวกบั

การจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการจดัการ

ศึกษาต่อเน่ือง

2. จดัสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการจดั

การศึกษาต่อเน่ือง เพ่ือจดักระบวนการ

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มีร่องรอย

หลกัฐานท่ีเกิดจากการดาํเนินงานจริงของศูนยส่์งเสริม

การเรียนรู้อาํเภอเอราวณั เช่น

1. มีหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองของศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณั

2. มีเคร่ืองมือ หรือแบบสอบถามความพึงพอใจ

3. มีขอ้มูลการรายงานความพึงพอใจของผูเ้รียนท่ีมี

กระบวนการจดัการเรียนรู้การศึกษาต่อเน่ือง 4. มีการ

4.00 ยอดเยีย่ม



75

มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน

)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

เรียนรู้การศึกษาต่อเน่ืองใหแ้ก่ผูเ้รียนอยา่ง

เตม็ความสามารถ โดยมุ่งใหผู้เ้รียนมี

ความรู้ ทกัษะ หรือคุณลกัษณะท่ีเป็นไป

ตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรการศึกษา

ต่อเน่ือง ท่ีส่งผลใหผู้เ้รียนมีความพึงพอใจ

ต่อการจดักระบวนการเรียนรู้การศึกษา

ต่อเน่ือง

รายงานสรุปผลการศึกษาความพึงพอใจท่ีเก่ียวขอ้ง

5. มีรายงานสรุปผลการจดัการศึกษาต่อเน่ืองของศูนย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

รวมคะแนน 20 17.15 ดีเลิศ



76

จากการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาต่อเน่ือง ใน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ

ผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง มีคะแนนรวม เท่ากบั 39.90 คะแนน อยู่ในระดบั ดีเลิศ และในมาตรฐานที่ 2 คุณภาพ

การจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง มีคะแนนรวม เท่ากบั 17.15 คะแนน อยูใ่นระดบั ดีเลิศ

ซ่ึงจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาต่อเน่ือง พบวา่ สถานศึกษามีจุดเด่น และจุดท่ีควรพฒันา ดงัน้ี

จุดเด่น

ด้านคุณภาพของผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง จากผลการจดัการศึกษาตามหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองของ

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั พบวา่ ผูเ้รียนการศึกษาต่อเน่ือง สามารถเขา้ร่วมกระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ี

เป็นไปตามตามแผนการจดัการเรียนรู้ในแต่ละหลกัสูตรได้ สามารถผ่านกระบวนการวดัและประเมินผล จนมี

คุณสมบติัครบถว้นสามารถจบการศึกษาตามหลกัสูตรในแต่ละหลกัสูตร ทุกคนในทุกหลกัสูตร และจากการติดตาม

ผูจ้บการศึกษาตามหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง พบวา่ มีผูจ้บการศึกษาต่อเน่ืองบางส่วนท่ีมีการนาํความรู้ไปใช้ หรือ

ประยกุตใ์ช้

ดา้นคณุภาพการจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มีการจดัหา และ

พฒันาหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองท่ีมีความหลากหลายเป็นไปตามบริบท และความตอ้งการของกลุ่มเป้าหมาย เช่น

ช่างปูน ช่างเช่ือมโลหะ ศิลปประดิษฐ์ การทาํอาหาร-ขนม ประเภทต่างๆ โครงการพฒันาสงัคมและชุมชน โครงการ

จดัการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โครงการดิจิทลัชุมชน เป็นตน้ ซ่ึงศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้

อาํเภอเอราวณั สามารถนาํหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองแต่ละหลกัสูตรไปใชใ้นการจดัการเรียนรู้ใหแ้ก่กลุ่มเป้าหมาย

ได้ โดยใชว้ิทยากรหรือผูจ้ดัการเรียนรู้ท่ีมีความรู้ ความสามารถตรงตามหลกัสูตร และสามารถจดัการเรียนรู้ให้

เป็นไปตามแผนการจดัการเรียนรู้ไดอ้ยา่งเหมาะสม และจดัใหมี้การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งตาม

วตัถุประสงค์ของแต่ละหลกัสูตร ส่งผลให้ผูเ้รียนการศึกษาต่อเน่ืองจบการศึกษาตามหลกัสูตร สามารถนาํไป

ประกอบอาชีพ พฒันาคุณภาพชีวติ และเพ่ิมรายไดใ้หต้นเองได้

ด้านคุณภาพการบริหารจัดการของศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อําเภอเอราวัณ มีการกาํหนดเป้าหมาย

วิสัยทศัน์ พนัธกิจ อตัลกัษณ์ มาตรฐานการศึกษาของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั แผนปฏิบติัการ

ประจาํปี พ.ศ. 2566 ท่ีสอดคลอ้งกบับริบทของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ความตอ้งการของชุมชน

ทอ้งถ่ิน และสอดคลอ้งตามนโยบายของหน่วยงานตน้สังกดั ท่ีเนน้การมีส่วนร่วมของบุคลากรในศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณั ประกอบดว้ย ผูบ้ริหารศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ขา้ราชการ พนกังานราชการ

ลูกจา้ง และคณะกรรมการศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ซ่ึงไดมี้การเสนอแผนการประจาํปี พ.ศ. 2566 แก่

คณะกรรมการศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ในการประชุมคณะกรรมการศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั เพื่อพิจารณาและให้ขอ้เสนอแนะก่อนท่ีจะนาํไปใช้ต่อไป ทั้งน้ี ในการดาํเนินงานต่าง ๆ ภายในศูนย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั สามารถดาํเนินงานได้เป็นไปตาม

แผนปฏิบติังานประจาํปีท่ีกาํหนดไว้ โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย และจดัให้มีการกาํกบั ติดตาม และ

ประเมินผลการดาํเนินงานภายในศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั อยา่งต่อเน่ือง
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จุดท่ีควรพัฒนา

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ควร จดัหาวสัดุ อุปกรณ์ประกอบการสอน ท่ีทนัสมยั เหมาะสมกบั

สภาพบริบทของชุมชนและความตอ้งการของประชาชนในชุมชน มีการประเมินผลการจดั กิจกรรมการเรียนการ

สอนท่ีหลากหลายเหมาะสมกบักลุ่มเป้าหมายมากข้ึน
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ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย (เฉพาะมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูรั้บบริการการศึกษาตามอธัยาศยั และมาตรฐานท่ี 2 คุณภาพการจดัการศึกษาตาม

อธัยาศยั)

มาตรฐาน/ประเด็นการ

พิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีดําเนินงานของ

สถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นและร่องรอย หลักฐานท่ี

เกิดข้ึนจากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมินคุณภาพ

คะแนนที่ได้ ระดับ

คุณภาพ

มาตรฐาน ท่ี 1 คุณภาพของ

ผู้รับบริการการศึกษาตาม

อัธยาศัย

50 41.25 ดีเลิศ

1.1 ผูรั้บบริการมีความรู้ หรือ

ทกัษะ หรือประสบการณ์

สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์อง

โครงการ หรือกิจกรรม

การศึกษาตามอธัยาศยั

50 ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

ไดด้าํเนินการโครงการจดัการศึกษา

ตามอธัยาศยั/กิจกรรม โดยศึกษาสภาพ

บริบทหรือความตอ้งการ ความจาํเป็น

จดัทาํแผนการปฏิบติัการประจาํ

ปีงบประมาณ 2566 ทาํโครงการจดั

การศึกษาตามอธัยาศยั/จดักิจกรรม

และสรุปผลรายงานการจดักิจกรรม

ดงัน้ี

1) กจิกรรมส่งเสริมการอ่านในบ้าน

หนังสือชุมชน ผู้รับบริการการศึกษา

ตามอธัยาศัย

ผลการดาํเนินงานท่ีเกิดข้ึนและร่องรอย หลกัฐานท่ี

เกิดข้ึนจากการดาํเนินงาน มีดงัน้ี

1) ส่งเสริมการอ่านบ้านหนังสือชุมชน ผู้รับบริการ

กา ร ศึกษาตามอั ธ ย า ศั ย มี คว าม รู้ ทั กษะ ห รือ

ประสบการณ์ จากการเข้าร่วมกจิกรรม หรือรับบริการ

ตามที่ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อําเภอเอราวัณ จัดขึน้ทุก

กิจกรรมเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการที่ศูนย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อํา เภอเอราวัณกําหนดไว้เกิน

เป้าหมายที่กาํหนด

2) โครงการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย แบ่งตาม

กจิกรรม ดงันี้

- กิจกรรมส่งเสริมการอ่านบา้นหนงัสือชุมชน

41.25 ดีเลิศ
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มาตรฐาน/ประเด็นการ

พิจารณา

ค่านํ้าหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีดําเนินงานของ

สถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นและร่องรอย หลักฐาน

ท่ีเกิดขึ้นจากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมินคุณภาพ

คะแนนที่ได้ ระดับ

คุณภาพ

2) กิจกรรมส่งเสริมการอ่านใน ศกร.

ตาํบล

3) กิจกรรมหน่วยบริการส่งเสริมการ

อ่านเคล่ือนที่รถโมบายเคล่ือนที่ขนาด

เลก็

4) กิจกรรมอาสาสมัครส่งเสริมการ

อ่าน

5) กิจกรรมห้องสมุดเคล่ือนที่สําหรับ

ชาวตลาด

6) กจิกรรมหน่วยบริการส่งเสริมการ

อ่านเคล่ือนที่รถโมบาย

7) กิจกรรมส่งเสริมการเ รียนรู้ใน

แหล่งเรียนรู้ชุมชน

8) กจิกรรมส่งเสริมการอ่านห้องสมุด

- กิจกรรมส่งเสริมการอ่านใน ศกร.ตาํบล

- กิจกรรมส่งเสริมการอ่านในหอ้งสมุดประชาชน

อาํเภอเอราวณั

- กิจกรรมส่งเสริมการอ่านหอ้งสมุดเคล่ือนท่ี

- กิจกรรมหน่วยบริการส่งเสริมการอ่าน

เคล่ือนท่ีรถโมบายเคล่ือนท่ีขนาดเลก็

- กิจกรรมอาสาสมคัรส่งเสริมการอ่าน

- กิจกรรมบา้นหลงัเรียน

- กิจกรรมส่งเสริมการอ่านหอ้งสมุดเคล่ือนท่ี

สาํหรับชาวตลาด

- กิจกรรมหน่วยบริการส่งเสริมการอ่าน

เคล่ือนท่ีรถโมบาย

- กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้

ชุมชน
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มาตรฐาน/ประเด็นการ

พิจารณา

ค่านํ้าหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีดําเนินงานของ

สถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นและร่องรอย หลักฐาน

ท่ีเกิดขึ้นจากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมินคุณภาพ

คะแนนที่ได้ ระดับ

คุณภาพ

ประชาชนอาํเภอเอราวณั

ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น โ คร งก า ร จัด

การศึกษาตามอธัยาศยั/กิจกรรม มีการ

นิเทศติดตามและประเมินผลการจัด

โครงการ/กิจกรรม ทุกกิจกรรม

- กิจกรรม 2 เมษา วนัรักการอ่าน

การจัด กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย มี

ผูรั้บบริการ ทั้ งส้ินจํานวน 6,790 คน มีความรู้

หรือทกัษะ หรือประสบการณ์ จากการเขา้ร่วม

กิจกรรม หรือรับบริการตามท่ีศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณัจดัข้ึนทุกกิจกรรม เป็นไป

ตามวตัถุประสงคข์องโครงการท่ีศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณั กาํหนดไวเ้กินเป้าหมายท่ี

กาํหนด ในการดาํเนินโครงการจดัการศึกษาตาม

อธัยาศยั/กิจกรรมทุกกิจกรรมมีหลกัฐานร่องรอยท่ี

เกิดจากการดาํเนินงาน ดงัน้ี

1. โครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยั

ของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

2. ขอ้มูลจาํนวนผูรั้บบริการท่ีเขา้มาร่วมโครงการ
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มาตรฐาน/ประเด็นการ

พิจารณา

ค่านํ้าหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีดําเนินงานของ

สถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นและร่องรอย หลักฐาน

ท่ีเกิดขึ้นจากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมินคุณภาพ

คะแนนที่ได้ ระดับ

คุณภาพ

หรือกิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยั

3. ข้อมูลสารสนเทศ ช้ินงาน หรือผลงานของ

ผูรั้บบริการท่ีเขา้ร่วมโครงการ หรือกิจกรรม

4. รายงานสรุปผลการจดัโครงการ หรือกิจกรรม

การศึกษาตามอธัยาศยั

5. รูปภาพกิจกรรม
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มาตรฐาน/ประเด็นการ

พิจารณา

ค่านํ้าหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีดําเนินงานของ

สถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นและร่องรอย

หลักฐานท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานตามสภาพ

จริง

ผลการประเมินคุณภาพ

คะแนนที่ได้ ระดับ

คุณภาพ

ผลการประเมินคุณภาพ

การศึกษาตามอัธยาศัย

มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัด

การศึกษาตามอัธยาศัย

20 17.20 ดีเลิศ

2.1 การกาํหนดโครงการ หรือ

กิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยั

5 1. ศู นย์ส่ ง เส ริมการ เ รี ยน รู้อํา เภอ

เอราวณั มีการศึกษาสภาพบริบท หรือ

ความต้องการ หรือความจําเป็นของ

กลุ่มเป้าหมายในชุมชนสังคม หรือ

นโยบายของหน่วยงานตน้สังกดั เพ่ือ

การกําหนดโครงการ หรือกิจกรรม

การศึกษาตามอธัยาศยั

2. ศู นย์ส่ ง เส ริมการ เ รี ยน รู้อํา เภอ

เอราวณั มีการกาํหนดโครงการ หรือ

กิจกรรมการ ศึกษาตามอัธยาศัย ท่ี

ตอบสนองต่ อคว ามต้อ งกา รของ

กลุ่มเป้าหมาย

3. ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

ศูนย์ส่ง เสริมการเ รียน รู้อํา เภอเอราวัณ ได้

ดาํเนินการจดัทาํแผนการปฏิบติังาน และจดัทาํ

โครงการตามจุดเนน้และนโยบายของ สาํนกังาน

ศกร. ทั้งงานจาํเป็น งานเร่งด่วน และงานภารกิจ

ต่อเน่ือง ดงัน้ี

1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านในบ้านหนังสือ

ชุมชน

2. กจิกรรมส่งเสริมการอ่านใน ศกร. ตําบล

3. กิ จกรรม ส่ ง เส ริมการอ่ านในห้อ งส มุด

ประชาชนอาํเภอเอราวณั

4. กจิกรรมส่งเสริมการอ่านห้องสมุดเคล่ือนที่

5. กิจกรรมหน่วยบ ริการส่ง เส ริมการอ่าน

เคล่ือนที่รถโมบายเคล่ือนที่ขนาดเลก็

4.30 ดีเลิศ
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มาตรฐาน/ประเด็นการ

พิจารณา

ค่านํ้าหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีดําเนินงานของ

สถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นและร่องรอย

หลักฐานท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานตามสภาพ

จริง

ผลการประเมินคุณภาพ

คะแนนที่ได้ ระดับ

คุณภาพ

4. ศู นย์ส่ ง เส ริมการ เ รี ยน รู้อํา เภอ

เอราวัณ มีก ารจัดโครงการ ห รือ

กิจกรรมการ ศึกษาตามอัธยาศัย ท่ี

กาํหนดไว้

5. ศู นย์ส่ ง เส ริมการ เ รี ยน รู้อํา เภอ

เอราวณั มีการจดัทาํรายงานสรุปผลการ

จัดโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษา

ตามอธัยาศยั และเสนอต่อผูบ้ริหารศูนย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณัเพ่ือ

รับทราบ

6. กจิกรรมอาสาสมัครส่งเสริมการอ่าน

7. กิจกรรมบา้นหลงัเรียน

8. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านห้องสมุดเคล่ือนที่

สําหรับสําหรับชาวตลาด

9. กจิกรรมหน่วยบริการส่งเสริมการอ่าน

เคล่ือนที่รถโมบาย

10. กจิกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้

ชุมชน

11. กจิกรรม 2 เมษาวนัรักการอ่าน

ข้อมูล ร่องรอย หลักฐาน

1. บนัทึกขอ้ความ คาํสั่ง บนัทึกหรือรายงานการ

ประชุมท่ีเก่ียวขอ้ง

2. ข้อ มูลสภาพปัญหา หรือความต้องการ

กลุ่มเป้าหมายในชุมชน ทอ้งถ่ินท่ีเก่ียวขอ้งกบั
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มาตรฐาน/ประเด็นการ

พิจารณา

ค่านํ้าหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีดําเนินงานของ

สถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นและร่องรอย

หลักฐานท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานตามสภาพ

จริง

ผลการประเมินคุณภาพ

คะแนนที่ได้ ระดับ

คุณภาพ

การจดัการศึกษาตามอธัยาศยั

3. โครงการ หรือกิจกรรมการศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอธัยาศยั

4. แผนปฏิบติัการประจาํปีของศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณั

5. รายงานสรุปผลการจัดโครงการ กิจกรรม

การศึกษาตามอธัยาศยั

6. หนงัสือเชิญ หนงัสือขอบคุณท่ีเก่ียวขอ้ง

7. ช้ินงาน หรือผลงานของผูรั้บบริการการศึกษา

ตามอธัยาศยั

8. รูปภาพกิจกรรม
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มาตรฐาน/ประเด็นการ

พิจารณา

ค่านํ้าหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีดําเนินงานของ

สถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นและร่องรอย

หลักฐานท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานตามสภาพ

จริง

ผลการประเมินคุณภาพ

คะแนนที่ได้ ระดับ

คุณภาพ

2.2 ผูจ้ดักิจกรรมมีความรู้

ความสามารถในการจดั

กิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยั

5 1. ศู นย์ส่ ง เส ริมการ เ รี ยน รู้อํา เภอ

เ อ ร า วัณ ดํา เ นิ นก า รจัด กิ จ กร รม

การศึกษาตามอัธยาศัยท่ีสามารถจัด

กิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยัไดต้าม

โครงการ กิจกรรมท่ีกาํหนด

2. ศู นย์ส่ ง เส ริมการ เ รี ยน รู้อํา เภอ

เ อ ร า วัณ ดํา เ นิ นก า รจัด กิ จ กร รม

การศึกษาตามอธัยาศยัไดรั้บการพฒันา

ศักยภาพ หรือมีการพฒันาตนเองใน

เร่ืองท่ีเ ก่ียวข้องกับการจัดการศึกษา

ตามอธัยาศยั

3. ศู นย์ส่ ง เส ริมการ เ รี ยน รู้อํา เภอ

เอราวณั ดาํเนินการจดักิจกรรม

ข้อมูล ร่องรอย หลักฐาน

1. บนัทึกขอ้ความ คาํสั่ง บนัทึกหรือรายงานการ

ประชุมท่ีเก่ียวขอ้ง

2. โครงการ กิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันา

ศกัยภาพผูจ้ดักิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยัของ

ศู น ย์ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร เ รี ยน รู้ อํ า เ ภ อ เ อ ร า วัณ

ประกอบดว้ย

- โครงการส่งเสริมการอ่านบ้านหนังสือ

ชุมชน

- โครงการส่งเสริมการอ่าน /หน่วยบริการ

เคล่ือนท่ี (รถโมบาย)

- โครงการส่งเสริมการอ่าน /อาสาสมัคร

ส่งเสริมการอ่าน

4.30 ดีเลิศ



86

มาตรฐาน/ประเด็นการ

พิจารณา

ค่านํ้าหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีดําเนินงานของ

สถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นและร่องรอย

หลักฐานท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานตามสภาพ

จริง

ผลการประเมินคุณภาพ

คะแนนที่ได้ ระดับ

คุณภาพ

การศึกษาตามอธัยาศยัท่ีมีการนาํความรู้

ท่ีไดรั้บจากการพฒันาศกัยภาพหรือมี

การนําความรู้ท่ีได้รับจากการพฒันา

ตนเองไปใช้ในการจัดการศึกษาตาม

อธัยาศยั

-โครงการ ส่ง เส ริมการ อ่ าน /ห้องสมุ ด

เคล่ือนท่ีสาํหรับชาวตลาดฯ

3. หนัง สือ เ ชิญ แบบตอบ รับการ เข้า ร่ วม

โครงการ กิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนา

ศกัยภาพผูจ้ดักิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยัของ

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ทั้งในและ

นอกสงักดัสาํนกังาน สกร.

4. ใบประกาศ เกียรติบตัรท่ีไดรั้บจากการเขา้ร่วม

โครงการ กิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนา

ศกัยภาพผูจ้ดักิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยัของ

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ทั้งในและ

นอกสงักดัสาํนกังาน สกร.

5. รายงานผลการเขา้รับการพฒันา สมุดบนัทึก
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มาตรฐาน/ประเด็นการ

พิจารณา

ค่านํ้าหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีดําเนินงานของ

สถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นและร่องรอย

หลักฐานท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานตามสภาพ

จริง

ผลการประเมินคุณภาพ

คะแนนที่ได้ ระดับ

คุณภาพ

ความรู้ หรือแฟ้มสะสมงานของผูจ้ ัดกิจกรรม

การศึกษาตามอัธยาศัยของศูนย์ส่งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณั

6. บนัทึก หรือร่องรอยการพฒันาตนเองของผูจ้ดั

โครงการ หรือผู ้จัดกิจกรรมการศึกษาตาม

อธัยาศยั

7. รูปภาพกิจกรรม
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มาตรฐาน/ประเด็นการ

พิจารณา

ค่านํ้าหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีดําเนินงานของ

สถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นและร่องรอย

หลักฐานท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานตามสภาพ

จริง

ผลการประเมินคุณภาพ

คะแนนที่ได้ ระดับ

คุณภาพ

2.3 ส่ือ หรือนวตักรรม และ

สภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการจดั

การศึกษาตามอธัยาศยั

5 1. ศู นย์ส่ ง เส ริมการ เ รี ยน รู้อํา เภอ

เอราว ัณ มีการพัฒนา หรือจัดหาส่ือ

ห รื อ น วั ต ก ร ร ม แ ล ะ /ห รื อ จั ด

สภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ท่ีมี

ความสอดคลอ้งกับวตัถุประสงค์ของ

การจดัโครงการ กิจกรรมการศึกษาตาม

อธัยาศยั

2. ศู นย์ส่ ง เส ริมการ เ รี ยน รู้อํา เภอ

เอราวณั มีการจดัทาํขอ้มูลพ้ืนฐาน หรือ

ทาํเนียบส่ือ แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญา

ทอ้งถ่ินท่ีเป็นปัจจุบนั

3. ศู นย์ส่ ง เส ริมการ เ รี ยน รู้อํา เภอ

เอราวณั มีการแนะนาํ ใหข้อ้มูลเก่ียวกบั

ข้อมูล ร่องรอย หลักฐาน

1. บนัทึกขอ้ความ คาํสั่ง บนัทึกหรือรายงานการ

ประชุมท่ีเก่ียวขอ้ง

2. รายการ หรือทําเนียบส่ือ หรือนวัตกรรม

แหล่งเรียนรู้ หรือภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

3. ขอ้มูล หรือรายงานการประเมินความพึงพอใจ

เก่ียวกบัการใช้ส่ือ แหล่งเรียนรู้ หรือภูมิปัญญา

ทอ้งถ่ิน

4. รายงานการนาํผลการประเมินความพึงพอใจ

ไปใช้ในการพฒันา หรือจดัหาส่ือ แหล่งเรียนรู้

หรือภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

5. โครงการ กิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยั

6. รายงานผลการจดัโครงการ กิจกรรมการศึกษา

4.30 ดีเลิศ
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มาตรฐาน/ประเด็นการ

พิจารณา

ค่านํ้าหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีดําเนินงานของ

สถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นและร่องรอย

หลักฐานท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานตามสภาพ

จริง

ผลการประเมินคุณภาพ

คะแนนที่ได้ ระดับ

คุณภาพ

การใช้ ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ

แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

4. ศู นย์ส่ ง เส ริมการ เ รี ยน รู้อํา เภอ

เอราวณั มีการประเมินความพึงพอใจ

เ ก่ี ย ว กับ ก า ร ใ ช้ ส่ื อ เ ท ค โ น โ ล ยี

สารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญา

ทอ้งถ่ิน โดยภาพรวมอยู่ในระดบัดีข้ึน

ไป

5. ศู นย์ส่ ง เส ริมการ เ รี ยน รู้อํา เภอ

เอราวณัมีการนาํผลการประเมินความ

พึงพอใจไปใชใ้นการพฒันาหรือจดัหา

ส่ือ แหล่งเรียนรู้ หรือภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

ตามอธัยาศยั

7. รูปภาพกิจกรรม



90

มาตรฐาน/ประเด็นการ

พิจารณา

ค่านํ้าหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีดําเนินงานของ

สถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นและร่องรอย

หลักฐานท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานตามสภาพ

จริง

ผลการประเมินคุณภาพ

คะแนนที่ได้ ระดับ

คุณภาพ

2.4 ผูรั้บบริการมีความพึงพอใจ

ต่อการจดัการศึกษาตามอธัยาศยั

5 ผู ้ รั บ บ ริ ก า ร โ ค ร ง ก า ร กิ จ ก ร ร ม

การศึกษาตามอัธยาศัยร้อยละ 80 มี

ผลการประเมินความพึงพอใจอยู่ใน

ระดบัดีข้ึนไป

ข้อมูล ร่องรอย หลักฐาน

1. แผนปฏิบติัการประจาํปีของศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณั

2. โครงการ กิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยั

3. เคร่ืองมือหรือแบบสอบถามความพึงพอใจ

4. รายงานสรุปผลการประเมินความพึงพอใจใน

แต่ละโครงการ กิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยั

ของศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณัใน

ระบบ dmis 66

5. รูปภาพกิจกรรม

4.30 ดีเลิศ
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จากการประเมินตนเองของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ในมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย มีคะแนนรวมเท่ากบั 41.25 คะแนน อยู่

ในระดบัดีเลิศ และมาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย มีคะแนนรวมเท่ากบั 17.20 คะแนน อยูใ่นระดบัดีเลิศ

ซ่ึงจากการประเมินคุณภาพการศึกษาตามอธัยาศยั พบวา่ ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณัมีจุดเด่น และจุดท่ีควรพฒันา ดงัน้ี

จุดเด่น

ผูจ้ดักิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยั มีเทคนิควิธีการจดักิจกรรมห้องสมุดเคล่ือนท่ีสําหรับชาวตลาด เพื่อส่งเสริมการอ่าน การใชเ้ทคโนโลยี QR Code เป็นการ

กระตุน้แนวความคิด แรงจูงใจในการประกอบอาชีพ ทาํให้ชาวตลาด ไดเ้พิ่มพูนศกัยภาพของตนเองดา้นการอ่าน การตลาด และการใชเ้ทคโนโลยีเพื่อขบัเคล่ือนระบบ

เศรษฐกิจยคุดิจิทลั และมีกิจกรรมส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ดว้ยตนเองของผูรั้บบริการ โครงการหอ้งสมุดเคล่ือนท่ีออกใหบ้ริการร่วมกบัภาคีเครือข่ายในการใหบ้ริการแก่

ประชาชนในพ้ืนท่ี

จุดท่ีควรพัฒนา

1. ควรพฒันากิจกรรมการศึกษาอธัยาศยั เพ่ือให้สถานศึกษานาํไปจดักระบวนศึกษาคน้ควา้ให้แก่ผูรั้บบริการ ไดอ้ย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ ส่งเสริม

สนบัสนุนใหค้รูผูจ้ดักิจกรรมนาํส่ือเทคโนโลยท่ีีหลากหลาย มาใชใ้นการจดักิจกรรมใหเ้หมาะสมกบัผูรั้บบริการ และ เอ้ือต่อการเรียนรู้

2. ควรจดักิจกรรมส่งเสริมการอ่านร่วมจดักิจกรรมในพ้ืนท่ีอยา่งสมํ่าเสมอ
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ผลการประเมินคุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา (มาตรฐานท่ี 3 ซ่ึงเป็นมาตรฐานการศึกษา ท่ีสามารถใชผ้ลการประเมินคุณภาพร่วมกนัได้ ทั้งการจดัการศึกษา

นอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การศึกษาต่อเน่ือง และการศึกษาตามอธัยาศยั)

มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 3

คุณภาพ

การบรหิารจัดการของ

สถานศกึษา

30 28.25 ยอดเย่ียม

3.1 การบริหารจดัการ

ของสถานศึกษาท่ีเนน้

การมีส่วนร่วม

3 ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั ไดด้าํเนินงาน โดย

1. ผูบ้ริหารถานศึกษาร่วมกบั

บุคลากรของคนมีส่วนร่วมกนั

กาํหนดเป้าหมายการจดัการศึกษา

วสิยัทศัน์ พนัธกิจ และอตัลกัษณ์

ของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั

2. ผูบ้ริหารศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้

อาํเภอเอราวณัร่วมกบับุคลากรทุก

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ดาํเนินงานโดยมีบุคลากรและ

ภาคีเครือข่ายท่ีมีส่วนร่วมดงัน้ี

- ผูบ้ริหารศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั จาํนวน 1 คน

- ขา้ราชการครู จาํนวน 1 คน

- ครูอาสาสมคัรการศึกษานอกโรงเรียน จาํนวน 3 คน

- ครู ศกร.ตาํบล จาํนวน 9 คน

- ครู ศรช. จาํนวน 4 คน

- คณะกรรมการสถานศึกษาศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

จาํนวน 9 คน

มีส่วนร่วมในการจดัทาํแผนพฒันาการศึกษาและแผนปฏิบติัการ

3.00 ยอดเยีย่ม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

คนร่วมกนักาํหนดมาตรฐาน

การศึกษาของศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณั

3. ผูบ้ริหารศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้

อาํเภอเอราวณัร่วมกบับุคลากรทุก

คนร่วมกนัจดัทาํแผนพฒันาการ

จดัการศึกษาหรือแผนพฒันา

คุณภาพการศึกษา และแผน

ปฏิบติัการประจาํปีของศูนย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

4. มีการใชข้อ้มูลความตอ้งการ

ของชุมชน ทอ้งถ่ินหรือ

ผูรั้บบริการ ในการจดัทาํแผน

พฒันาการจดัการศึกษาหรือ

แผนพฒันาคุณภาพการศึกษา และ

แผนปฏิบติัการประจาํปีของศูนย์

ประจาํปีของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณัในดา้นการจดั โดย

มีหลกัฐานร่องรอย ดงัน้ี

1) คาํสัง่

2) รายงานการประชุม

3) ขอ้มูลพ้ืนฐานของชุมชน

4) แบบสาํรวจความตอ้งการของชุมชน

5) แผนปฏิบติัการประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

6) ภาพถ่ายกิจกรรม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

5. แผนพฒันาการจดัการศึกษา

หรือแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา

ไดรั้บคาํปรึกษา ขอ้เสนอแนะและ

ไดรั้บ ความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณั

6. แผนปฏิบติัการประจาํปีของ

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั ไดรั้บคาํปรึกษา

ขอ้เสนอแนะและไดรั้บความ

เห็นชอบจาก คณะกรรมการศูนย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

7. โครงการ กิจกรรมท่ีปรากฏอยู่

ในแผนปฏิบติัการประจาํปีของ

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

เอราวณั มีความสอดคลอ้งกบั

นโยบายของหน่วยงานตน้สงักดั

3.2 ระบบการประกนั

คุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษา

4 ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั ไดก้าํหนดมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา จดัทาํ

แผนปฏิบติัการประจาํปี มีการ

ตรวจสอบคุณภาพแผนการศึกษา

มีการประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา จดัทาํ

รายงานการประเมินตนเอง

ประจาํปี โดยนาํผลการประเมิน

คุณภาพภายในมาเป็นส่วนหน่ึง

ของการวางแผนเพ่ือพฒันา

คุณภาพการศึกษาโดยการมีส่วน

ร่วมของผูบ้ริหารศูนยส่์งเสริมการ

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณัไดด้าํเนินการจดัทาํการประเมิน

คุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

จดัทาํรายงานการประเมินตนเองประจาํปี โดยการมีส่วนร่วมของของ

ผูบ้ริหารสถานศึกษา บุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคี

เครือข่าย รวมทั้งผูรั้บบริการ และไดเ้สนอรายงานการประเมินคุณภาพ

ภายในต่อคณะกรรมการสถานศึกษา หน่วยงานตน้สงักดั ภาคีเครือข่าย

และเผยแพร่ต่อสาธารณชนผา่นทางเวบ็ไซตข์องศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณั โดยมีหลกัฐานร่องรอย ดงัน้ี

1) แผนปฏิบติัการประจาํปี

2) คาํสัง่

3) ประกาศใชม้าตรฐาน

4) รายงานการประเมินตนเอง

5) รายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี

6) Facebook Fanpage

4.00 ยอดเยีย่ม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณั บุคลากร

คณะกรรมการสถานศึกษา และ

ภาคีเครือข่าย รวมทั้งผูรั้บบริการ

และไดเ้สนอรายงานการประเมิน

คุณภาพภายในต่อคณะกรรมการ

สถานศึกษา หน่วยงานตน้สงักดั

ภาคีเครือข่าย และเผยแพร่ต่อ

สาธารณชนผา่น Facebook

Fanpage

3.3 การพฒันาครู และ

บุคลากรของ

สถานศึกษา

3 ศูนย์ส่ง เสริมการเ รียนรู้อํา เภอ

เอราวณั ไดด้าํเนินงาน โดย

1. มี ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม สนับส นุน

บุคลากรของศูนย์ส่ง เสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณัให้ไดรั้บการ

พฒันา จากหน่วยงานภายในและ

ภายนอกสงักดั

ข้อมูล ร่องรอย หลักฐาน

1. บนัทึกขอ้ความ คาํสัง่ บนัทึกหรือรายงานการประชุมท่ีเก่ียวขอ้ง

2. โครงการ กิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาบุคลากรของศูนย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

3. รายงานผลการดาํเนินงานโครงการ กิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกับการ

พฒันาบุคลากร

4. ใบประกาศ เกียรติบตัร หลกัฐานการเขา้ร่วมโครงการ กิจกรรมการ

3.00 ยอดเยีย่ม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

2. บุคลากรของศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณัทุกคน ไดรั้บ

การพฒันาในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกับ

การจัดกระบวนการเรียนรู้ หรือ

การปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ี

3. บุคลากรของศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณัมากกว่าร้อย

ละ 80 ท่ีได้รับการพัฒนา แล้วมี

การนําความรู้ท่ีได้รับไปใช้หรือ

ประยกุตใ์ชใ้นการจดักระบวนการ

เรียนรู้ หรือการปฏิบัติงานตาม

บทบาทหนา้ท่ี

4. บุคลากรของศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณัมากกว่าร้อย

ละ 80 มีความรู้ ความสามารถใน

การใช้ เทคโนโลยี เพื่ อก ารจัด

พฒันาศกัยภาพ

5. หลกัฐานท่ีแสดงให้เห็นถึงการนาํความรู้ท่ีไดรั้บจากการพฒันาไป

ใช้ หรือประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังานเช่น ช้ินงาน ผลงาน เป็นตน้

6. รูปภาพกิจกรรม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

กระบวนการ เ รี ยน รู้ห รือก าร

ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีได้

อยา่งเหมาะสม

5. บุคลากรทุกคน ไดรั้บคาํปรึกษา

และขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการจดั

กระบวนการการเรียนรู้ หรือการ

ปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีจาก

ผูบ้งัคบับญัชา

3.4 การใชเ้ทคโนโลยดิี

จิทลั

เพ่ือสนบัสนุนการ

บริหารจดัการ

3 ศูนย์ส่ง เสริมการเ รียนรู้อํา เภอ

เอราวณั ไดด้าํเนินงาน โดย

1. มีการนาํเทคโนโลยีดิจิทลัมาใช้

ในการบริหารงานดา้นวชิาการ

2. มีการนาํเทคโนโลยีดิจิทลัมาใช้

ในการบริหารงานดา้นงบประมาณ

3. มีการนาํเทคโนโลยีดิจิทลัมาใช้

ในการบริหารงานดา้นบุคคล

ข้อมูล ร่องรอย หลักฐาน

1. บนัทึกขอ้ความ คาํสัง่ บนัทึกหรือรายงานการประชุมท่ีเก่ียวขอ้ง

2. ขอ้มูลสารสนเทศดา้นการบริหารวิชาการ การบริหารงบประมาณ

การบริหารบุคคล และการบริหารทัว่ไป

3. เทคโนโลยีท่ีนาํมาใชใ้นการจดัทาํระบบขอ้มูลสารสนเทศเพ่ือการ

บริหารจดัการ

4. โปรแกรมสาํเร็จรูปทางคอมพิวเตอร์ เช่น ระบบฐานขอ้มูลเพ่ือการ

บริหารจดัการ (DMIS) เป็นตน้

3.00 ยอดเยีย่ม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

4. มีการนาํเทคโนโลยีดิจิทลัมาใช้

ในการบริหารงานดา้นบริหารงาน

ทัว่ไป

5. มีการใชส้ารสนเทศเพ่ือการ

บริหารจดัการสถานศึกษา

5. รูปภาพกิจกรรม

3.5 การกาํกบั นิเทศ

ติดตาม ประเมินผลการ

ดาํเนินงาน

ของสถานศึกษา

3 ศูนย์ส่ง เสริมการเ รียนรู้อํา เภอ

เอราวณั ไดด้าํเนินงาน โดย

1. มี ก ารจัดทํา แผนการกํากับ

นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการ

ดําเนินงานของศูนย์ส่งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณัท่ีเน้นการมี

ส่วนร่วมของบุคลากรในศูนย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

และมอบหมายผู ้รับผิดชอบไว้

อยา่งชดัเจน

2. มีการกาํกบั นิเทศ ติดตาม และ

ข้อมูล ร่องรอย หลักฐาน

1. บนัทึกขอ้ความ คาํสัง่ บนัทึกหรือรายงานการประชุมท่ีเก่ียวขอ้ง

2. แผนการกาํกบั นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดาํเนินงานของ

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

3. รายงานผลการกาํกบั นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดาํเนินงาน

ของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

4. รูปภาพกิจกรรม

3.00 ยอดเยีย่ม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

ประเมินผลการดําเนินงานของ

ศูนย์ส่ง เสริมการเ รียนรู้อํา เภอ

เอราวณั ตามแผนท่ีกาํหนดไว้

3. มีการสรุปข้อมูล หรือจัดทํา

รายงานผลการกาํกบั นิเทศ ติดตาม

และประเมินผลการดาํเนินงานของ

ศูนย์ส่ง เสริมการเ รียนรู้อํา เภอ

เอราวณั

4. มีการรายงานผลการกํากับ

นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการ

ดําเนินงานของศูนย์ส่งเสริมการ

เ รี ย น รู้ อํ า เ ภ อ เ อ ร า วั ณ ต่ อ

คณะกรรมการศูนย์ส่งเสริมการ

เ รี ยน รู้อํา เภอ เอราว ัณ เ พ่ือให้

ขอ้เสนอแนะ

5. มีการนาํผลการกาํกบั นิเทศ
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

ติดตาม และประเมินผลการ

ดาํเนินงานของศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณัไปใชใ้นการ

พฒันาการดาํเนินงานของศูนย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

3.6 การปฏิบติัตาม

หนา้ท่ีของ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาท่ีเป็นไป

ตามบทบาทหนา้ท่ี

กาํหนด

3 ศูนย์ส่ง เสริมการเ รียนรู้อํา เภอ

เอราวณั ไดด้าํเนินงาน โดย

1. คณะกรรมการศูนยส่์งเสริมการ

เ รียน รู้อํา เภอเอราวัณมีการให้

ค ํ า ป รึ ก ษ า แ ล ะ พิ จ า รณ า ใ ห้

ข้ อ เ ส น อ แ น ะ แ ล ะ ให้ ค ว า ม

เ ห็ น ช อบ แ ผ นพัฒน า ก า ร จั ด

การศึกษาหรือแผนพฒันาคุณภาพ

การศึกษา

2. คณะกรรมการศูนยส่์งเสริมการ

เ รียน รู้อํา เภอเอราวัณมีการให้

ข้อมูล ร่องรอย หลักฐาน

1. คาํสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษา

2. บนัทึกหรือรายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา

3. แผนพฒันาการจดัการศึกษาหรือแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา และ

แผนปฏิบัติงานประจาํปีท่ีได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

สถานศึกษา

4. หลกัสูตรสถานศึกษา และหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองท่ีไดรั้บความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา

5. ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการสถานศึกษา

6. สมุดเยีย่มศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

7. หลักฐานท่ีแสดงให้เห็นถึงการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ

2.50 ดีเลิศ
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

คํ า ป รึ ก ษ า แ ล ะ พิ จ า รณ า ใ ห้

ข้ อ เ ส น อ แ น ะ แ ล ะ ให้ ค ว า ม

เห็นชอบแผนปฏิบติัการประจาํปี

ของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั

3. คณะกรรมการศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณัมีการใหค้วาม

เห็นชอบหลกัสูตรสถานศึกษา

4. คณะกรรมการศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณัมีการส่งเสริม

ให้มีการระดมทุนทางสังคม และ

ท รัพยากรจาก ชุมชน องค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน องค์กรอ่ืน

ทั้ งภาครัฐและเอกชน ให้มีส่วน

ร่วมในการจดัการศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอธัยาศยั

สถานศึกษา

8. รูปภาพกิจกรรม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

5. คณะกรรมการศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณัมีส่วนร่วมใน

การติดตาม และเสนอแนะผลการ

ดาํเนินงานการจดัการศึกษานอก

ระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั

ของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั

3.7 การส่งเสริม

สนบัสนุนภาคีเครือข่าย

ใหมี้ส่วนร่วมในการจดั

การศึกษา

3 ศูนย์ส่ง เสริมการเ รียนรู้อํา เภอ

เอราวณั ไดด้าํเนินงาน โดย

1. มีการช้ีแจง สร้างความเข้าใจ

เ ก่ี ยวกับพันธ กิจ และบทบาท

หน้าท่ีของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้

อาํเภอเอราวณั ให้แก่ภาคีเครือข่าย

ไดรั้บทราบ

2. มีภา คี เค รือข่าย ท่ี เข้ามา ร่วม

ส่งเสริม สนับสนุนศูนย์ส่งเสริม

1. บนัทึกลงนามความร่วมมือ (MOU)

2. บนัทึกขอ้ความ คาํสัง่ บนัทึกหรือรายงานการประชุมท่ีเก่ียวขอ้ง

3. ทาํเนียบ หรือรายช่ือภาคีเครือข่าย

4. รายงานผลการดาํเนินโครงการ กิจกรรมท่ีแสดงให้เห็นถึงการมี

ส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย

5. ภาพถ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง

6. อ่ืน ๆ

3.00 ยอดเยีย่ม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

การเรียนรู้อาํเภอเอราวณัในด้าน

ส่ือ หรือเทคโนโลยเีพ่ือการศึกษา

3. มีภา คี เค รือข่าย ท่ี เข้ามา ร่วม

ส่งเสริม สนับสนุนศูนย์ส่งเสริม

การเรียนรู้อาํเภอเอราวณัในด้าน

การจัดก าร ศึกษา ห รือพัฒนา

วชิาการและบุคลากร

4. มีภา คี เค รือข่าย ท่ี เข้ามา ร่วม

ส่งเสริม สนับสนุนศูนย์ส่งเสริม

การเรียนรู้อาํเภอเอราวณัในด้าน

ขวญักําลังใจแก่ผูท่ี้จัดการศึกษา

หรือผูเ้รียน หรือผูรั้บบริการ

5. มีภาคีเครือข่ายท่ีเขา้มาร่วมกบั

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณัในการส่งเสริม สนบัสนุน

เพ่ือสร้าง หรือพฒันาแหล่งการ
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

เรียนรู้ท่ีหลากหลาย

3.8 การส่งเสริม

สนบัสนุน

การสร้างสงัคมแห่งการ

เรียนรู้

5 ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอ

เอราวณั ไดด้าํเนินงาน โดย

1. มีการวางแผนงาน โครงการ

กิจกรรม หรือขั้นตอนการ

ดาํเนินงานในการส่งเสริม

สนบัสนุนการสร้างสงัคมแห่งการ

เรียนรู้

2. มีการดาํเนินงานตามแผนงาน

โครงการ กิจกรรม หรือขั้นตอน

การดาํเนินงานในการส่งเสริม

สนบัสนุนการสร้างสงัคมแห่งการ

เรียนรู้

3. มีการถอดองคค์วามรู้ หรือการ

นําองค์ความรู้ท่ีมีอยู่แลว้ในพื้นท่ี

ไ ป ใ ช้ ถ่ า ย ท อ ด ค ว า ม รู้ แ ล ะ

ข้อมูล ร่องรอย หลักฐาน

1. แผนงาน โครงการ กิจกรรมหรือขั้นตอนการดาํเนินงานในการ

ส่งเสริม สนบัสนุนการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ของศูนยส่์งเสริมการ

เรียนรู้อาํเภอเอราวณั

2. ทาํเนียบแหล่งเรียนรู้ท่ีเป็นผลมาจากการส่งเสริม สนบัสนุนการ

สร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ในชุมชนทอ้งถ่ิน

3. ขอ้มูลหรือรายงานผลการติดตาม และประเมินผลการใชแ้หล่ง

เรียนรู้

4. รายงานผลการนาํผลการติดตาม และประเมินผลการใชแ้หล่งการ

เรียนรู้ ไปใชใ้นการพฒันาแหล่งการเรียนรู้

5. เกียรติบตัร รางวลัท่ีเก่ียวขอ้ง

6. รูปภาพกิจกรรม

4.00 ดีเลิศ
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

แลกเปล่ียนเรียนรู้แก่กลุ่มเป้าหมาย

4. มีแหล่งเรียนรู้ท่ีสามารถเขา้ถึง

ได้ง่าย และใช้ประโยชน์ต่อการ

เรียนรู้ได้

5. มีการติดตาม ประเมินผลการ

ดาํเนินงานโครงการ กิจกรรม หรือ

ขั้ น ต อนก า ร เ นิ น ง าน ใน ก า ร

ส่งเสริมสนบัสนุนการสร้างสังคม

แ ห่ ง ก า ร เ รี ยน รู้ ห รื อ ติ ดต าม

ประเมินผลการดําเนินงานของ

แหล่งเรียนรู้

6. มีการนาํผลการติดตาม และ

ประเมินผลไปใชใ้นการพฒันา

3.9 การวจิยัเพ่ือการ

บริหาร

จดัการศึกษา

3 ศูนย์ส่ง เสริมการเ รียนรู้อํา เภอ

เอราวณั ไดด้าํเนินงาน โดย

1. มีการกาํหนดประเด็นการวิจยัท่ี

ข้อมูล ร่องรอย หลักฐาน

1. บนัทึกขอ้ความ คาํสัง่ บนัทึกหรือรายงานการประชุมท่ีเก่ียวขอ้ง

2. แผนหรือแนวทางการดาํเนินงานวิจยัของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้

2.75 ยอดเยีย่ม
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มาตรฐานการศึกษา/

ประเด็นการพิจารณา

ค่า

น้ําหนัก

(คะแนน)

กระบวนการ/วิธีการดําเนินงาน

ของสถานศึกษา

ผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้น

และร่องรอย หลักฐานท่ีเกิดข้ึน

จากการดําเนินงานตามสภาพจริง

ผลการประเมิน

คุณภาพ

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

สถานศึกษา สอดคลอ้งกบัสถานการณ์ ปัญหา

ห รื อ ค ว า มต้อ ง ก า ร ข อ ง ศู น ย์

ส่งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

2. มีการกาํหนดแผนหรือแนวทาง

การดํางานวิจัยของศูนย์ส่งเสริม

การเรียนรู้อาํเภอเอราวณั

3. มีการดาํเนินงานวจิยัอยา่งง่าย

4. มีรายงานผลการวจิยั

5. มีการนาํผลการวจิยัไปใชใ้น

การปรับปรุง หรือพฒันางานของ

สถานศึกษา

อาํเภอเอราวณั

3. รายงานการวิจยัท่ีมีการจดัทาํวิจยัในชั้นเรียนในแต่ละภาคเรียนเพ่ือ

ทาํการวิเคราะห์ผูเ้รียนในการพฒันาเพิ่มประสิทธิภาพในการจดัการ

เรียนการสอนใหมี้คุณภาพและยกระดบัการศึกษาใหสู้งข้ึน

4. รูปภาพกิจกรรม

รวมคะแนน 30 28.25 ยอดเย่ียม
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จากการประเมินตนเองของสถานศึกษาสถานศึกษา ในมาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของ

สถานศกึษาอยูใ่นระดบั ยอดเยีย่ม มีคะแนนรวม เท่ากบั 28.25 คะแนน

ซ่ึงจากผลการประเมินคุณภาพในมาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา พบว่า

สถานศึกษามีจุดเด่น และจุดท่ีควรพฒันา ดงัน้ี

จดุเด่น

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั มีการบริหารจดัการของสถานศึกษาท่ีเนน้การมีส่วนร่วมใน

การบริหารงาน มีกาํหนดเป้าหมายการจดัการศึกษา วิสัยทศัน์ พนัธกิจและอตัลกัษณ์ของสถานศึกษา เพื่อ

จดัทาํแผนพฒันาการศึกษา และแผนปฏิบติัการประจาํปี ส่งเสริมสนบัสนุนใหบุ้คลากรเขา้รับการพฒันาดา้น

การจดักระบวนการเรียนรู้หรือการปฏิบติัตามบทบาทหนา้ท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งมีประสิทธิภาพ ส่งเสริม

การใช้เทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจดัการงานอย่างเป็นระบบ มีการดาํเนินการ นิเทศ กาํกบั ติดตาม

ประเมินผลการดาํเนินงาน และจดัทาํรายงานผลการจดัการศึกษา และไดใ้ชก้ระบวนการ รวบรวมและสรุป

ขอ้มูล เพ่ือใชเ้ป็นฐานในการวางแผนพฒันาคุณภาพสถานศึกษา

จดุท่ีควรพัฒนา

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณัมีจุดท่ีควรพฒันาดงัน้ี

1.สถานศึกษาควรใหค้ณะกรรมการสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการนิเทศ กิจกรรมของสถานศึกษา

2.สถานศึกษาควรส่งเสริม สนบัสนุน และพฒันาแหล่งเรียนรู้ดา้นสถานท่ีและบุคลคลท่ีพร้อม

ใหบ้ริการอยูเ่สมอ
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บทท่ี 3

สรุปผลการประเมินตนเองและแนวทางการพัฒนาคุณภาพ

ของศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อําเภอเอราวัณ

จากผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวมของ

สถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั ดงัน้ี

มาตรฐานการศึกษา

แต่ละประเภท

คะแนนจากผลการประเมินคุณภาพ

รวม

คะแนนที่ได้
ระดับ

คุณภาพ

ด้านท่ี 1

คุณภาพของ

ผู้เรยีน

ด้านท่ี 2

คุณภาพการจัด

การศึกษา

ด้านท่ี 3 คุณภาพ

การบริหารจัดการ

ของสถานศึกษา

คะแนนเต็ม 50 คะแนน 20 คะแนน 30 คะแนน 100 คะแนน

มาตรฐานการศึกษา

นอกระบบ ระดับการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน

43.70 15 28.25 86.95 ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษาต่อเน่ือง 39.90 17.15 28.25 85.3 ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษาตาม

อัธยาศัย

41.25 17.20 28.25 86.7 ดีเลิศ

คะแนนเฉล่ีย จากผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 86.31 ดีเลิศ

ทั้งน้ี จากการสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เม่ือนาํ

คะแนนเฉลี่ยจากทุกมาตรฐานท่ีไดใ้นภาพรวม ไปเทียบกบัเกณฑร์ะดบัคุณภาพ พบวา่ สถานศึกษามีผลการ

ประเมินตนเองในภาพรวม อยู่ในระดบั ดีเลิศ มีคะแนนรวมเท่ากบั 86.31 คะแนน และเม่ือพิจารณาผลการ

ประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละประเภท สามารถสรุปผลการประเมินตนเอง ไดด้งัน้ี
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ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาในภาพรวม 3 มาตรฐาน

1. ผลการประเมนิคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา
น้ําหนัก

(คะแนน)

ผลการประเมินตนเอง

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษานอกระบบ

ระดับการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน
50 43.70 ดีเลิศ

1.1 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดีสอดคลอ้งกบั

หลกัสูตรสถานศึกษา

10 10.00 ยอดเยีย่ม

1.2 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลกัษณะท่ี

ดีตามท่ีสถานศึกษากาํหนด

10 10.00 ยอดเยีย่ม

1.3 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอยา่งมี

วิจารณญาณ และแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกบัผูอ่ื้น

5 5.00 ยอดเยีย่ม

1.4 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการสร้างสรรคง์าน ช้ินงาน

หรือนวตักรรม

5 3.80 ดีเลิศ

1.5 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลั 4 3.10 ดีเลิศ

1.6 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีสุขภาวะทางกาย และสุนทรียภาพ 4 2.50 ปานกลาง

1.7 ผูเ้รียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความสามารถในการอ่าน การเขียน 4 4.00 ยอดเยีย่ม

1.8 ผูจ้บการศึกษาขั้นพ้ืนฐานนาํความรู้ ทกัษะพ้ืนฐานท่ีไดรั้บไปใช้ หรือ

ประยกุตใ์ช้

8 5.30 ดี

มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ
20 15.00 ดี

2.1 การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบับริบท และความตอ้งการ

ของผูเ้รียน ชุมชน ทอ้งถ่ิน

5 3.30 ดี

2.2 ส่ือท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 5 3.60 ดี

2.3 ครูมีความรู้ ความสามารถในการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั 5 3.60 ดี

2.4 การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ 5 4.50 ยอดเยีย่ม

มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30 28.25 ยอดเย่ียม

3.1 การบริหารจดัการของสถานศึกษาท่ีเนน้การมีส่วนร่วม 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.2 ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 4 4.00 ยอดเยีย่ม

3.3 การพฒันาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.4 การใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัเพ่ือสนบัสนุนการบริหารจดัการ 3 3.00 ยอดเยีย่ม
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มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา
น้ําหนัก

(คะแนน)

ผลการประเมินตนเอง

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

3.5 การกาํกบั นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดาํเนินงานของสถานศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.6 การปฏิบติัหนา้ท่ีของคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีเป็นไปตามบทบาทท่ี

กาํหนด

3 2.50 ดีเลิศ

3.7 การส่งเสริม สนบัสนุนภาคีเครือข่ายใหมี้ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.8 การส่งเสริม สนบัสนุนการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 5 4.00 ดีเลิศ

3.9 การวจิยัเพ่ือการบริหารจดัการศึกษาสถานศึกษา 3 2.75 ยอดเยีย่ม

รวม 100 86.95 ดีเลิศ
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2. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาต่อเนื่อง

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา
น้ําหนัก

(คะแนน)

ผลการประเมินตนเอง

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษาต่อเน่ือง 50 39.90 ดีเลิศ

1.1 ผูเ้รียนการศึกษาต่อเน่ืองมีความรู้ ความสามารถ และหรือทกัษะ และหรือ

คุณธรรมเป็นไปตามเกณฑก์ารจบหลกัสูตร

10 10.00 ยอดเยีย่ม

1.2 ผูจ้บหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองสามารถนาํความรู้ท่ีไดไ้ปใช้ หรือ

ประยกุตใ์ชบ้นฐานค่านิยมร่วมของสงัคม

20 17.00 ดีเลิศ

1.3 ผูจ้บหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองท่ีนาํความรู้ไปใชจ้นเห็นเป็นประจกัษห์รือ

ตวัอยา่งท่ีดี

20 12.90 ดี

มาตรฐานที่ 2 คณุภาพการจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง 20 17.15 ดีเลิศ

2.1 หลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ืองมีคุณภาพ 4 3.30 ดีเลิศ

2.2 วทิยากรการศึกษาต่อเน่ืองมีความรู้ ความสามารถ หรือประสบการณ์ตรงตาม

หลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง

4 3.30 ดีเลิศ

2.3 ส่ือท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 4 3.75 ยอดเยีย่ม

2.4 การวดัและประเมินผลผูเ้รียนการศึกษาต่อเน่ือง 4 2.80 ดี

2.5 การจดักระบวนการเรียนรู้การศึกษาต่อเน่ืองท่ีมีคุณภาพ 4 4.00 ยอดเยีย่ม

มาตรฐานที่ 3 คณุภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30 28.25 ยอดเย่ียม

3.1 การบริหารจดัการของสถานศึกษาท่ีเนน้การมีส่วนร่วม 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.2 ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 4 4.00 ยอดเยีย่ม

3.3 การพฒันาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.4 การใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัเพ่ือสนบัสนุนการบริหารจดัการ 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.5 การกาํกบั นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดาํเนินงานของสถานศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.6 การปฏิบติัหนา้ท่ีของคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีเป็นไปตามบทบาทท่ี

กาํหนด

3 2.50 ดีเลิศ

3.7 การส่งเสริม สนบัสนุนภาคีเครือขา่ยใหมี้ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.8 การส่งเสริม สนบัสนุนการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 5 4.00 ดีเลิศ

3.9 การวจิยัเพ่ือการบริหารจดัการศึกษาสถานศึกษา 3 2.75 ยอดเยีย่ม

รวม 100 85.30 ดีเลิศ
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3. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามอัธยาศัย

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา
น้ําหนัก

(คะแนน)

ผลการประเมินตนเอง

คะแนน

ท่ีได้

ระดับ

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 50 41.25 ดีเลิศ

1.1 ผูรั้บบริการมีความรู้ หรือทกัษะ หรือประสบการณ์ สอดคลอ้งกบั

วตัถุประสงคข์องโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยั

50 41.25 ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 2 คุณภาพการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 20 17.20 ดีเลิศ

2.1 การกาํหนดโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยั 5 4.30 ดีเลิศ

2.2 ผูจ้ดักิจกรรมมีความรู้ ความสามารถในการจดักิจกรรมการศึกษาตามอธัยาศยั 5 4.30 ดีเลิศ

2.3 ส่ือ หรือนวตักรรม และสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการจัดการศึกษาตาม

อธัยาศยั

5 4.30 ดีเลิศ

2.4 ผูรั้บบริการมีความพึงพอใจต่อการจดัการศึกษาตามอธัยาศยั 5 4.30 ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 30 28.25 ยอดเย่ียม

3.1 การบริหารจดัการของสถานศึกษาท่ีเนน้การมีส่วนร่วม 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.2 ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 4 4.00 ยอดเยีย่ม

. 3.3 การพฒันาครู และบุคลากรของสถานศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.4 การใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัเพ่ือสนบัสนุนการบริหารจดัการ 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.5 การกาํกบั นิเทศ ติดตามประเมินผลการดาํเนินงานของสถานศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.6 การปฏิบติัหนา้ท่ีของคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีเป็นไปตามบทบาทท่ี

กาํหนด

3 2.50 ดีเลิศ

3.7 การส่งเสริม สนบัสนุนภาคีเครือข่ายใหมี้ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 3 3.00 ยอดเยีย่ม

3.8 การส่งเสริม สนบัสนุนการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 5 4.00 ดีเลิศ

3.9 การวจิยัเพ่ือการบริหารจดัการศึกษาสถานศึกษา 3 2.75 ยอดเยีย่ม

รวม 100 86.70 ดีเลิศ
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สรุปผลการประเมินตนเอง ประเภทการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ระดับคุณภาพจากผลการประเมินคุณภาพ

จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา สามารถสรุปไดว้่า สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

นอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อยูใ่นระดบั ดีเลิศ

ผลการดําเนินงาน ร่องรอย และหลักฐานท่ีสนับสนุนผลการประเมินคุณภาพ

จากผลการจดัการศึกษาตามหลกัสูตรการศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551

(ปรับปรุง 2559) ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้อาํเภอเอราวณั ไดจ้ดัทาํหลกัสูตรสถานศึกษา มีการพฒันาหลกัสูตร

สถานศึกษา สถานศึกษาพฒันาทกัษะทางวิชาการใหก้บัผูเ้รียนให้มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดีข้ึนสถานศึกษา

ประเมินคุณธรรมจริยธรรมค่านิยมและคุณลกัษณะท่ีดีของผูเ้รียนระดบัดีข้ึนไป นกัศึกษาสามารถทาํโครงงาน

ส่ิงประดิษฐท่ี์สามารถนาํไปใชป้ระโยชน์ไดจ้ริง สถานศึกษามีการประเมินผลการวดัระดบัการรู้หนงัสือดา้น

การอ่านและการเขียนผา่นเกณฑทุ์กคน ดา้นการวดัและประเมินผลปลายภาคเรียนครูช้ีแจงคะแนนในการวดัผล

และประเมินผลระหวา่งภาคเรียน ปลายภาคเรียนมีการติดตามใหผู้เ้รียนเขา้สอบปลายภาค ผา่นเกณฑร้์อยละ 80

ทุกภาคเรียน

สถานศึกษามีการกาํหนดเป้าหมาย วิสัยทศัน์พนัธกิจ อตัลกัษณ์ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

แผนพฒันาการจดัการศึกษา (พ.ศ. 2563 - 2567) และแผนปฏิบติัการประจาํปี 2566 ท่ีสอดคลอ้งกบับริบทของ

สถานศึกษา ความตอ้งการของชุมชน ทอ้งถ่ิน และสอดคลอ้งตามนโยบายของหน่วยงานตน้สังกดั ท่ีเนน้การมี

ส่วน ร่วมของบุคลากรในสถานศึกษา ซ่ึงไดมี้การเสนอแผนพฒันาการจดัการศึกษา (พ.ศ. 2563 - 2567) และ แผน

ปฏิบติัการประจาํปี 2566 แก่คณะกรรมการสถานศึกษาในการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือพิจารณาและ

ให้ขอ้เสนอแนะก่อนท่ีจะนาํไปใชต่้อไป ทั้งน้ีในการดาํเนินงานต่าง ๆ ภายในสถานศึกษาสถานศึกษา สามารถ

ดาํเนินงานไดเ้ป็นไปตามแผนปฏิบติังานประจาํปีท่ีกาํหนดไว้ โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย และจดัใหมี้

การกาํกบั ติดตาม และประเมินผลการดาํเนินงานภายในสถานศึกษาอยา่งต่อเน่ือง

จากการดาํเนินงานของสถานศึกษาทาํให้มีร่องรอย หลกัฐานท่ีเกิดข้ึนจากการดาํเนินงานจริงของ

สถานศึกษาดงัน้ี แบบรายงานผลคะแนนเฉล่ียผลการสอบปลายภาค ของผูเ้รียนทุกระดบัการศึกษาภาคเรียนท่ี

2/2565 และภาคเรียนท่ี 1/2566 แบบประเมินคุณธรรม - จริยธรรม นกัศึกษา แผนการจดัการเรียนรู้ โครงงานนกั

นกัศึกษา ผลการวดัระดบัการรู้หนงัสือของผูเ้รียน รายงานผูจ้บหลกัสูตรท่ีนาํความรู้ไปใช้ หลกัสูตรสถานศึกษาท่ี

ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา แผนพฒันาคุณภาพการศึกษา (พ.ศ. 2563 - 2567) แผน

ปฏิบติัการประจาํปี 2566 สรุปผลการปฏิบติังานประจาํปีงบประมาณ 2566 สรุปผลการดาํเนินโครงการพฒันา

คุณภาพผูเ้รียนปีงบประมาณ 2566 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาประจาํปีงบประมาณ 2565
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพ

ประเดน็ท่ีควรพัฒนา แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

1.ดา้นการส่งเสริมสุขภาพของผูเ้รียน สถานศึกษาควรใหผู้เ้รียนไดรั้บการตรวจสุขภาพทุกคน และ

ส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดอ้อกกาํลงัอยา่งสมํ่าเสมอ

2.การติดตามผูเ้รียนเป็นรายบุคคล เพ่ือใหท้ราบ

ถึงปัญหาของแต่ละบุคคล

สถานศึกษาควรวเิคราะห์ผูเ้รียนรายบุคคลเพ่ือใหท้ราบถึง

ปัญหาของแต่ละบุคคลและแกไ้ขปัญหาใหส้อดคลอ้งกบั

ปัญหานั้น ๆ โดยการนาํปัญหาหานั้นมาจดัทาํวจิยัในชั้น

เรียน เพ่ือพฒันา หรือแกไ้ขปัญญาผูเ้รียน

3.การพฒันาทกัษะวิชาการ สถานศึกษาควรพฒันาทกัษะทางวชิาการโดยการติวเขม็เติม

เตม็ความรู้เพ่ือใหมี้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน

ความต้องการการส่งเสริม สนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด

การพฒันาคุณภาพบุคลากรในดา้นงานวิชาการ ใหมี้ความรู้ความสามารถในการพฒันาการเรียนการ

สอน เพ่ือใหผ้ลสมัฤทธ์ิทางผูเ้รียนสูงขึ้น
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สรุปผลการประเมินตนเอง ประเภทการศึกษาต่อเน่ือง

ระดับคุณภาพจากผลการประเมินคุณภาพ

จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา สามารถสรุปไดว้่า สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาต่อเน่ือง อยูใ่นระดบั ดีเลิศ

ผลการดําเนินงาน ร่องรอย และหลักฐานท่ีสนับสนุนผลการประเมินคุณภาพ

จากผลการดาํเนินงานการศึกษาต่อเน่ืองของสถานศึกษา พบวา่ สถานศึกษามีผูเ้รียนจบตามเกณฑทุ์ก

หลกัสูตรร้อยละ 100 ผูเ้รียนสามารถนาํความรู้ท่ีไดรั้บไปประยกุตใ์ชใ้นการดาํเนินชีวิต ใชใ้นการประกอบ

อาชีพและสามารถอยูร่่วมกบัสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุขร้อยละ 80 มีผูเ้รียนท่ีจบหลกัสูตรท่ีเห็นเป็นประจกัษใ์น

พื้นท่ีหรือเป็นตวัอย่างท่ีดี จาํนวน 30 คน ซ่ึงเป็นผลมาจากการจดักระบวนการเรียนรู้การศึกษาต่อเน่ืองท่ีมี

คุณภาพ สถานศึกษามีส่ือ แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ท่ีมีอยู่ในพื้นท่ีและพร้อมให้บริการ มีการ

จดัทาํขอ้มูลทาํเนียบส่ือ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ตามหลกัสูตร มีการพฒันาส่ือและ

แหล่งเรียนรู้ท่ีพร้อมให้บริการทุกแห่ง สถานศึกษามีแผนพฒันาการจดัการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2568) และ

แผนปฏิบติัการประจาํปี พ.ศ. 2566 สถานศึกษาประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือพิจารณาและให้

ขอ้เสนอแนะก่อนท่ีจะนาํแผนงานโครงการไปใช้ ในการดาํเนินงานต่าง ๆ ภายในสถานศึกษา สถานศึกษา

สามารถดาํเนินงานไดเ้ป็นไปตามแผนปฏิบติังานประจาํปี ท่ีกาํหนดไว้ โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย

และจดัใหมี้การกาํกบั ติดตาม และประเมินผลการดาํเนินงานภายในสถานศึกษาอยา่งต่อเน่ือง

จากการดาํเนินงานของสถานศึกษาทาํให้มีร่องรอย หลกัฐานท่ีเกิดข้ึนจากการดาํเนินงานจริงของ

สถานศึกษาดงัน้ี หลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง ขอ้มูลจาํนวนผูเ้รียนหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง รายงานผูจ้บ

หลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง ผลการวดัและประเมินผลผูเ้รียน ส่ือ และทาํเนียบแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา

แนวทางการพัฒนาคุณภาพ

ประเด็นท่ีควรพัฒนา แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

1.การพฒันาหลกัสูตรการศึกษาต่อเน่ือง สถานศึกษาควรมีการทบทวน พฒันาหลกัสูตรการศึกษา

ต่อเน่ืองทุกหลักสูตรหลังการนําไปใช้จัดกระบวนการ

เรียนรู้เพ่ือใหห้ลกัสูตรมีคุณภาพ

2.อบรมวทิยากรการศึกษาต่อเน่ือง สถานศึกษาควรอบรมวิยากรการศึกษาต่อเน่ือง ก่อนท่ีจะ

ดาํเนินการจดัการเรียนการสอนเพื่อสร้างความเขา้ใจในการ

จดัการศึกษาใหก้บัผูเ้รียน

ความต้องการการส่งเสริม สนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด

การอบรมวทิยากรการศึกษาต่อเน่ือง ใหมี้ความเขา้ใจในการจดัการศึกษาเพ่ือใหจ้ดัการศึกษาต่อเน่ือง

อยา่งมีคุณภาพ
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สรุปผลการประเมินตนเอง ประเภทการศึกษาตามอัธยาศัย

ระดับคุณภาพจากผลการประเมินคุณภาพ

จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา สามารถสรุปไดว้า่ สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ตามอธัยาศยั อยูใ่นระดบั ดีเลิศ

ผลการดําเนินงาน ร่องรอย และหลักฐานท่ีสนับสนุนผลการประเมินคุณภาพ

จากผลการจดัการศึกษาตามอธัยาศยัของสถานศึกษา พบว่า สถานศึกษามีการดาํเนินงานการจดั

การศึกษาตามอธัยาศยัทุกกิจกรรมเช่นโครงการส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมส่งเสริมการอ่านบา้นหนงัสือชุมชน

กิจกรรมหอ้งสมุดเคล่ือนท่ี ผูรั้บบริการท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมมีความรู้ และทกัษะในการเรียนรู้ จากการท่ีเขา้ร่วม

โครงการการจดัการศึกษาตามอธัยาศยั บุคลากรท่ีจดักิจกรรมมีความรู้ความสารมารถในการจดักิจกรรม

สถานศึกษามีส่ือและแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีพร้อมใหบ้ริการ ทาํใหผู้รั้บบริการมีความพึงพอใจต่อ

การจัดการศึกษาตามอธัยาศยั สถานศึกษามีแผนพฒันาการจัดการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2568) และแผน

ปฏิบัติการประจําปี พ.ศ. 2566 สถานศึกษาประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือพิจารณาและให้

ขอ้เสนอแนะก่อนท่ีจะนาํแผนงานโครงการไปใช้ ในการดาํเนินงานต่าง ๆ ภายในสถานศึกษา สถานศึกษา

สามารถดาํเนินงานไดเ้ป็นไปตามแผนปฏิบติังานประจาํปี ท่ีกาํหนดไว้ โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย

และจดัใหมี้การกาํกบั ติดตาม และประเมินผลการดาํเนินงาน ภายในสถานศึกษาอยา่งต่อเน่ือง

จากการดาํเนินงานของสถานศึกษาทาํให้มีร่องรอย หลกัฐานท่ีเกิดข้ึนจากการดาํเนินงานจริงของ

สถานศึกษาดงัน้ี แผนงาน/ โครงการจดัการศึกษาตามอธัยาศยั (กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน) คาํสั่งมอบหมาย

งานให้บุคลากรรับผิดชอบงานการศึกษาตามอธัยาศยั ขอ้มูลสารสนเทศงานการจดัการศึกษาตามอธัยาศยั

ช้ินงาน ผลงาน แบบฝึกประเมินการอ่าน แบบประเมินความพึงพอใจ รายงานสรุปผลการจดัโครงการ

การศึกษาตามอธัยาศยั

แนวทางการพัฒนาคุณภาพ

ประเดน็ท่ีควรพฒันา แนวทางการพฒันาคุณภาพการศึกษา

1.การออกแบบกิจกรรมการจดัการศึกษาตาม

อธัยาศยั

สถานศึกษาควรออกแบบกิจกรรมการศึกษาใหห้ลากหลาย

เพ่ือตอบสนองความตอ้งการของกลุ่มเป้าหมาย

2.พัฒนาศักยภาพผู ้รับผิดชอบงานการจัด

การศึกษาอธัยาศยั

สถานศึกษาควรพฒันาศกัยภาพผูรั้บผิดชอบงานการจัด

การศึกษาอธัยาศยัเพ่ือใหส้ามารถจดักิจกรรมใหมี้คุณภาพ

ความต้องการการส่งเสริม สนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด

การพฒันาบุคลากรท่ีรับผูรั้บผิดชอบงานการจดัการศึกษาอธัยาศยั เพ่ือให้ความรู้ในการออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลายเพ่ือใหส้ามารถจดักิจกรรมใหมี้ภาพ
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ภาคผนวก ก

 ประกาศใชม้าตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา
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 ค่าเป้าหมายเพ่ือใชใ้นการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา
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 คาํสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา
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 รายงานคะแนนเฉล่ียผลการสอบปลายภาคเรียนของผูเ้รียน จาํนวน 2 ภาคเรียน (ภาคเรียนท่ี 2/2565 และภาคเรียนท่ี 1/2566)

ระดับ/รายวิชา

ภาคเรียนท่ี 2/2565 ภาคเรียนท่ี 1/2566

ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียผลการสอบปลายภาคเรียน

ระดับสถานศึกษากับคะแนนผลสัมฤทธิ์ท่ีสถานศึกษาตั้งค่า

เป้าหมายไว้

คะแนนเฉล่ียผลกา

รสอบปลายภาค

เรียนระดับ

สถานศึกษา

คะแนนผลสัมฤทธิ์

ท่ีสถานศึกษาตั้ง

ค่าเป้าหมายไว้

คะแนนเฉล่ียผลกา

รสอบปลายภาค

เรียนระดับ

สถานศึกษา

คะแนนผลสัมฤทธิ์

ท่ีสถานศึกษาตั้ง

ค่าเป้าหมายไว้

ค่าเฉล่ียของ

คะแนนสอบ

ปลายภาคเรียน

ของสถานศึกษา

ภาคเรียนท่ี

2/2565
ภาคเรียนท่ี 1/2566

ประถมศกึษา

1. ทกัษะการเรียนรู้ 55.69 10 - - 55.69 สูงกวา่

2. ภาษาไทย 55.77 10 - - 55.77 สูงกวา่

3. ภาษาองักฤษ 64.22 10 69.41 10 66.82 สูงกวา่ สูงกวา่

4. คณิตศาสตร์ 65.00 12 66.00 12 65.50 สูงกวา่ สูงกวา่

5. วทิยาศาสตร์ 58.80 10 56.00 10 57.40 สูงกวา่ สูงกวา่

6. ช่องทางการเขา้สู่อาชีพ 54.75 10 0.00 10 54.75 สูงกวา่ สูงกวา่

7. ทกัษะการประกอบอาชีพ 56.88 10 68.89 10 62.89 สูงกวา่ สูงกวา่

8. พฒันาอาชีพใหมี้อยูมี่กิน 57.24 13 58.00 13 57.62 สูงกวา่ สูงกวา่

9. เศรษฐกิจพอเพียง 55.14 15 60.00 15 57.57 สูงกวา่ สูงกวา่

10. สุขศึกษา พลศึกษา 61.55 18 58.33 18 59.94 สูงกวา่ สูงกวา่
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ระดับ/รายวิชา

ภาคเรียนท่ี 2/2565 ภาคเรียนท่ี 1/2566

ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียผลการสอบปลายภาคเรียน

ระดับสถานศึกษากับคะแนนผลสัมฤทธิ์ท่ีสถานศึกษาตั้งค่า

เป้าหมายไว้

คะแนนเฉล่ียผลกา

รสอบปลายภาค

เรียนระดับ

สถานศึกษา

คะแนนผลสัมฤทธิ์

ท่ีสถานศึกษาตั้ง

ค่าเป้าหมายไว้

คะแนนเฉล่ียผลกา

รสอบปลายภาค

เรียนระดับ

สถานศึกษา

คะแนนผลสัมฤทธิ์

ท่ีสถานศึกษาตั้ง

ค่าเป้าหมายไว้

ค่าเฉล่ียของ

คะแนนสอบ

ปลายภาคเรียน

ของสถานศึกษา

ภาคเรียนท่ี

2/2565
ภาคเรียนท่ี 1/2566

11. ศิลปศึกษา - - 75.82 11 37.91 สูงกวา่

12. สงัคมศึกษา 57.84 8 60.50 8 59.17 สูงกวา่ สูงกวา่

13. ศาสนา และหนา้ท่ีพลเมือง 56.25 11 75.96 11 66.11 สูงกวา่ สูงกวา่

14. การพฒันาตนเอง ชุมชน สงัคม 57.11 11 60.00 11 58.56 สูงกวา่ สูงกวา่

มธัยมศึกษาตอนต้น

1. ทกัษะการเรียนรู้ 60.48 10 68.17 10 64.33 สูงกวา่ สูงกวา่

2. ภาษาไทย 64.50 12 72.00 12 68.25 สูงกวา่ สูงกวา่

3. ภาษาองักฤษ 58.44 10 67.42 10 62.93 สูงกวา่ สูงกวา่

4. คณิตศาสตร์ 60.02 10 58.72 10 59.37 สูงกวา่ สูงกวา่

5. วทิยาศาสตร์ 60.56 11 64.67 11 62.62 สูงกวา่ สูงกวา่

6. ช่องทางการพฒันาอาชีพ 60.44 12 63.15 12 61.80 สูงกวา่ สูงกวา่

7. ทกัษะการพฒันาอาชีพ 57.44 10 68.59 10 63.02 สูงกวา่ สูงกวา่
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ระดับ/รายวิชา

ภาคเรียนท่ี 2/2565 ภาคเรียนท่ี 1/2566

ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียผลการสอบปลายภาคเรียน

ระดับสถานศึกษากับคะแนนผลสัมฤทธิ์ท่ีสถานศึกษาตั้งค่า

เป้าหมายไว้

คะแนนเฉล่ียผลกา

รสอบปลายภาค

เรียนระดับ

สถานศึกษา

คะแนนผลสัมฤทธิ์

ท่ีสถานศึกษาตั้ง

ค่าเป้าหมายไว้

คะแนนเฉล่ียผลกา

รสอบปลายภาค

เรียนระดับ

สถานศึกษา

คะแนนผลสัมฤทธิ์

ท่ีสถานศึกษาตั้ง

ค่าเป้าหมายไว้

ค่าเฉล่ียของ

คะแนนสอบ

ปลายภาคเรียน

ของสถานศึกษา

ภาคเรียนท่ี

2/2565
ภาคเรียนท่ี 1/2566

8. พฒันาอาชีพใหมี้ความเขม้แขง็ 55.10 12 64.00 12 59.55 สูงกวา่ สูงกวา่

9. เศรษฐกิจพอเพียง 60.13 18 64.00 18 62.07 สูงกวา่ สูงกวา่

10. สุขศึกษา พลศึกษา 62.20 20 66.50 20 64.35 สูงกวา่ สูงกวา่

11. ศิลปศึกษา 57.25 18 71.07 18 64.16 สูงกวา่ สูงกวา่

12. สงัคมศึกษา 56.75 11 70.25 11 63.50 สูงกวา่ สูงกวา่

13. ศาสนา และหนา้ท่ีพลเมือง 53.67 18 69.09 18 61.38 สูงกวา่ สูงกวา่

14. การพฒันาตนเอง ชุมชน สงัคม 61.35 20 57.00 20 59.18 สูงกวา่ สูงกวา่

มัธยมศึกษาตอนปลาย

1. ทกัษะการเรียนรู้ 64.73 11 63.89 11 64.31 สูงกวา่ สูงกวา่

2. ภาษาไทย 59.31 12 60.30 12 59.81 สูงกวา่ สูงกวา่

3. ภาษาองักฤษ 64.11 11 68.83 11 66.47 สูงกวา่ สูงกวา่

4. คณิตศาสตร์ 69.00 11 70.00 11 69.50 สูงกวา่ สูงกวา่
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ระดับ/รายวิชา

ภาคเรียนท่ี 2/2565 ภาคเรียนท่ี 1/2566

ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียผลการสอบปลายภาคเรียน

ระดับสถานศึกษากับคะแนนผลสัมฤทธิ์ท่ีสถานศึกษาตั้งค่า

เป้าหมายไว้

คะแนนเฉล่ียผลกา

รสอบปลายภาค

เรียนระดับ

สถานศึกษา

คะแนนผลสัมฤทธิ์

ท่ีสถานศึกษาตั้ง

ค่าเป้าหมายไว้

คะแนนเฉล่ียผลกา

รสอบปลายภาค

เรียนระดับ

สถานศึกษา

คะแนนผลสัมฤทธิ์

ท่ีสถานศึกษาตั้ง

ค่าเป้าหมายไว้

ค่าเฉล่ียของ

คะแนนสอบ

ปลายภาคเรียน

ของสถานศึกษา

ภาคเรียนท่ี

2/2565
ภาคเรียนท่ี 1/2566

5. วทิยาศาสตร์ 61.37 13 0.00 13 30.69 สูงกวา่ สูงกวา่

6. ช่องทางการขยายอาชีพ 61.72 15 65.00 15 63.36 สูงกวา่ สูงกวา่

7. ทกัษะการขยายอาชีพ 57.56 17 65.66 17 61.61 สูงกวา่ สูงกวา่

8. พฒันาอาชีพใหมี้ความมัน่คง 61.54 15 72.00 15 66.77 สูงกวา่ สูงกวา่

9. เศรษฐกิจพอเพียง 56.52 16 69.33 16 62.93 สูงกวา่ สูงกวา่

10. สุขศึกษา พลศึกษา 60.39 11 69.00 11 64.70 สูงกวา่ สูงกวา่

11. ศิลปศึกษา 60.75 14 52.00 14 56.38 สูงกวา่ สูงกวา่

12. สงัคมศึกษา 57.62 13 65.75 13 61.69 สูงกวา่ สูงกวา่

13. ศาสนา และหนา้ท่ีพลเมือง 62.70 18 69.01 18 65.86 สูงกวา่ สูงกวา่

14. การพฒันาตนเอง ชุมชน สงัคม 60.33 20 62.92 20 61.63 สูงกวา่ สูงกวา่

จาํนวนรายวชิาบงัคบัท่ีมีคะแนนเฉล่ียนฯระดบัสถานศึกษา เท่ากับหรือสูงกว่า คะแนนผลสมัฤทธ์ิท่ีสถานศึกษาตั้งค่าเป้าหมายไว้ 41 40

คาํนวณร้อยละของจาํนวนรายวชิาบงัคบัท่ีมีคะแนนเฉล่ียนฯระดบัสถานศึกษา เท่ากับหรือสูงกว่า คะแนนผลสมัฤทธ์ิท่ีสถานศึกษาตั้ง 41x100/42 40x100/42
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ระดับ/รายวิชา

ภาคเรียนท่ี 2/2565 ภาคเรียนท่ี 1/2566

ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียผลการสอบปลายภาคเรียน

ระดับสถานศึกษากับคะแนนผลสัมฤทธิ์ท่ีสถานศึกษาตั้งค่า

เป้าหมายไว้

คะแนนเฉล่ียผลกา

รสอบปลายภาค

เรียนระดับ

สถานศึกษา

คะแนนผลสัมฤทธิ์

ท่ีสถานศึกษาตั้ง

ค่าเป้าหมายไว้

คะแนนเฉล่ียผลกา

รสอบปลายภาค

เรียนระดับ

สถานศึกษา

คะแนนผลสัมฤทธิ์

ท่ีสถานศึกษาตั้ง

ค่าเป้าหมายไว้

ค่าเฉล่ียของ

คะแนนสอบ

ปลายภาคเรียน

ของสถานศึกษา

ภาคเรียนท่ี

2/2565
ภาคเรียนท่ี 1/2566

ค่าเป้าหมายไวใ้นแต่ละภาคเรียนรวม 2 ภาคเรียน = 97.61 = 95.24

คาํนวณร้อยละเฉล่ียนในภาพรวมทั้งปีงบประมาณ 97.61 + 95.24
2

= 96.42
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คณะผู้จัดทํา

ท่ีปรึกษา

1. นายณกรณ์ สาวยิะ ผูอ้าํนวยการ กศน. อาํเภอเอราวณั

ปฏิบติัหนา้ท่ีผูอ้าํนวยการ สกร.อาํเภอเอราวณั

2. นายสุรสิทธ์ิ คนันู ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา

คณะทํางาน

1. นางสาวพิชญณ์ฏัฐ์ เปอสุวรรณ ครู

2. นางสายสุณีย์ ม่วงแสง ครูอาสาสมคัรการศึกษานอกโรงเรียน

3. นางสาวรุ่งนภา ทิพยป์ระมวล ครู กศน. ตาํบล

4. นายองอาจ สุภาวรรณ์ ครู กศน. ตาํบล

5. นายสุริยา โคตรแกว้ ครู กศน. ตาํบล

6. นางกาญจนา สอนสียา ครู กศน. ตาํบล

7. นายสมรภูมิ บวัละบาล ครู กศน. ตาํบล

8. นายธวชัชยั ศรีเมืองปุน ครู กศน. ตาํบล

9. นายวชัระ สอนขาว ครู กศน. ตาํบล

10. นางปุณยนุช ชยัวงค์ ครู กศน. ตาํบล

11. นางสาวเนตรชนก ศรีสวา่ง ครู กศน. ตาํบล

12. นายชยัรัตน์ เลขนอก ครูประจาํศูนยก์ารเรียนชุมชน

13. นายธญัธวชั บรรเลงรมย์ ครูประจาํศูนยก์ารเรียนชุมชน

14. นายจกัรกริช นอ้ยโนลา ครูประจาํศูนยก์ารเรียนชุมชน

15. นายพรวศิน ศรีสวา่ง ครูประจาํศูนยก์ารเรียนชุมชน

16. นางสาวสุพตัรา บุตรทนั บรรณารักษจ์า้งเหมาบริการ

รวบรวม / รูปเล่ม

นางสาวพิชญณ์ฏัฐ์ เปอสุวรรณ ครู

นายองอาจ สุภาวรรณ์ ครู กศน. ตาํบล
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