
๑ 

 

นโยบายและจุดเน
นการดําเนินงาน  สํานักงาน  กศน.จังหวัดเลย 

ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 

วิสัยทัศน" 

     ประชาชนชาวจังหวัดเลยได�รับการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําท่ีมีคุณภาพ                     

ได�ทุกท่ี  ทุกเวลา อย'างท่ัวถึง  และเท'าเท่ียวกัน  เพ่ือให�เกิดสังคมฐานความรู�และการมีอาชีพอย'างยั่งยืน 

 

พันธกิจ 

๑.  จัดและส'งเสริมการศึกษานอกระบบและศึกษาตามอัธยาศัยให�มีคุณภาพและบริการประชาชนได�

อย'างท่ัวถึง 

๒.  จัดและส'งเสริมการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําเพ่ือพัฒนาสมรรถนะของประชาชนและชุมชนให�

สามารถสร�างรายได�  สร�างสรรค3และแข'งขันด�านอาชีพได�อย'างยั่งยืน 

๓.  ส'งเสริมการมีส'วนร'วมของภาคีเครือข'ายในการดําเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย  เพ่ือส'งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา 

๔.  พัฒนาและส'งเสริมการนําวิทยาศาสตร3  เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาและเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร  มาใช�ให�เกิดประสิทธิภาพต'อการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยและการศึกษา

อาชีพการมีงานทํา 

๕.  พัฒนาบุคลากรและระบบการบริหารจัดการให�สามารถดําเนินงานการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือส'งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําของประชาชนได�

อย'างมีประสิทธ3ภาพ 

 

เป$าประสงค" 

๑.  ประชาชนชาวจังหวัดเลยได�รับโอกาสทางการศึกษาในรูปแบบของการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยท่ีมีคุณภาพอย'างท่ัวถึงและเป8นธรรม 

๒.  ประชากรแรงงานในจังหวัดเลยมีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ  สามารถประกอบอาชีพท่ีสร�าง

รายได�ให�กับตนเองและครอบครัวได�อย'างยั่งยืน 

๓.  ชุมชนมีฐานอาชีพอันนําไปสู'การสร�างความม่ันคงทางเศรษฐกิจได� 

๔.  องค3กรภาคส'วนต'างๆมารวมเป8นภาคีเครือข'ายในการดําเนินงานการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยอย'างกว�างขวาง 



๒ 

 

๕.  สํานักงาน กศน.จังหวัดเลยและสถานศึกษาในสังกัด  นําวิทยาศาสตร3  เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา

และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  มาใช�ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยอย'างท่ัวถึง 

๖.  บุคลากรของสํานักงาน กศน.จังหวัดเลยและสถานศึกษาในสังกัด  ได�รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิม

สมรรถนะในการปฏิบัติงานการศึกษานอกระบบและศึกษาตามอัธยาศัยอย'างท่ัวถึง 

๗.  สํานักงาน กศน.จังหวัดเลยและสถานศึกษาในสังกัดมีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการดําเนินงานการศึกษานอกระบบและศึกษาตามอัธยาศัย 

 

ตัวช้ีวัด 

๑.ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

     ๑.๑ ร�อยละของประชากรกลุ'มต'างๆ(กลุ'มประชากรวัยแรงงานปกติท่ัวไป กลุ'มประชากรวัย

แรงงานท่ีเป8นผู�ยากไร�  ผู�ด�อยโอกาส  ผู�พิการ  ผู�บกพร'องทางร'างกายและการเรียนรู�  กลุ'มชาติพันธุ3  และกลุ'ม

ผู�สูงอายุ)  ท่ีได�รับบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอย'างท่ัวถึงและเป8นธรรม 

     ๑.๒ ร�อยละ ๘๐ ของประชากรวัยแรงงานท่ีได�รับการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําท่ีมีสมรรถนะ

ในการประกอบอาชีพท่ีเพ่ิมข้ึน  

     ๑.๓ ร�อยละ ๕๐ ของผู�ท่ีเข�ารับการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําของสถานศึกษา  สามารถ

ประกอบอาชีพได� 

     ๑.๔ ร�อยละของสถานศึกษามีภาคีเครือข'ายในการดําเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัยเพ่ิมมากข้ึน 

      ๑.๕  ร�อยละของสถานศึกษาในสังกัดท่ีนําเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา และเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสารมาใช�ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารองค3กร  และจัดบริการการศึกษาและการเรียนรู�ให�กับ

ประชาชน 

     ๑.๖ ร�อยละของผู�รับบริการท่ีมีความพึงพอใจต'อการใช�เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา  และเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารของสํานักงาน กศน.จังหวัดเลยและสถานศึกษาในสังกัด 

     ๑.๗ ร�อยละของบุคลากรประเภทและระดับต'างๆของสํานักงาน กศน.จังหวัดเลย และสถานศึกษา

ในสังกัดท่ีได�รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะในการปฏิบัติงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

     ๑.๘ ร�อยละของสถานศึกษาท่ีมีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ดําเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

 



๓ 

 

๒. ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

     ๒.๑  ผู�รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัยกลุ'มเปCาหมายต'างๆ(กลุ'มประชากรวัยแรงงานปกติท่ัวไป  

กลุ'มประชากรวัยแรงงานท่ีเป8นผู�ยากไร�ผู�ด�อยโอกาส  ผู�พิการ  ผู�บกพร'องทางร'างกายและการเรียนรู�  กลุ'มชาติ

พันธุ3  และกลุ'มผู�สูงอายุ)  ท่ีมีความพึงพอใจต'อบริการท่ีได�รับ 

๒.๒  ประชากรวัยแรงงานในจังหวัดเลยท่ีสําเร็จการศึกษาหลักสูตรอาชีพเพ่ือการมีงานทํา                    

ท่ีสามารถนําความรู�ไปใช�ในการสร�างรายได�ให�กับตนเองและครอบครัว 

     ๒.๓  ชุมชนสามารถสร�างอาชีพตามสาขาการศึกษาอาชีพท่ีจัดให�บริการ 

     ๒.๔  ภาคส'วนต'างๆของสังคมท่ีเข�ามามีสวนร'วมเป8นภาคีเครือข'ายในการดําเนินงานการศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

     ๒.๕  สถานศึกษาท่ีทําเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสามารถใช�

ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารองค3การ  และจัดบริการการศึกษาและการเรียนรู�ให�กับประชาชนใน 

จังหวัดเลย 

     ๒.๖  ผู�รับบริการท่ีมีความพึงพอใจต'อการใช�เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา และเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสารของสํานักงาน กศน. จังหวัดเลยและสถานศึกษาในสังกัด 

     ๒.๗  บุคลากรของสํานักงาน กศน.จังหวัดเลยและสถานศึกษาในสังกัด  ประเภทและระดับต'างๆ

ท่ีได�รับการพัฒนาสมรรถนะในการดําเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

     ๒.๘  สถานศึกษาท่ีมีความพึงพอใจต'อระบบการบริหารจัดการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ดําเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

 

นโยบายเร+งด+วน 

๑. การเยียวยาและฟ./นฟูหลังวิกฤตอุทกภัย 

      ๑.๑  ให�ข�อมูล ข'าวสาร ความรู�เพ่ือการปCองกันภัยพิบัติและการจัดการแก�ปEญหาในกรณีท่ีประสบ

ภัยพิบัติ ตลอดจนวิธีการดํารงชีวิตเม่ือประสบภัยพิบัติ สําหรับประชาชน 

      ๑.๒  จัดกิจกรรมการศึกษาเพ่ือฟHIนฟูสภาพจิตใจและเสริมสร�างสมรรถนะในการประกอบอาชีพให�

ประชาชนสามารถนําไปใช�ประโยชน3ได�ทันที ท้ังในการพัฒนาอาชีพเดิม การสร�างอาชีพเสริมอาชีพใหม'  

     ๑.๓  สํารวจและจัดทําฐานข�อมูลความเสียหายท่ีเกิดข้ึนกับหน'วยงานและสถานศึกษาในสังกัด

เพ่ือรับการสนับสนุนในการซ'อมแซมและฟHIนฟูให�ทีความพร�อมสําหรับให�บริการประชาชนต'อไป 

     ๑.๔  ให�มีการเตรียมความพร�อมในทุกพ้ืนท่ีท่ีอาจประสบภัยในลักษณะอ่ืนใดนอกเหนือจาก

อุทกภัย อาทิ แผ'นดินไหว คลื่นยักษ3 วาตภัย ดินถล'ม อัคคีภัย ภัยจากอากาศหนาว ภัยแล�ง โดยจัดให�มีการ



๔ 

 

จัดทําแผนสํารองภาวะฉุกเฉินและมีการซ�อมดําเนินงานตามแผนอย'างเป8นระบบและต'อเนื่อง เพ่ือลดความ

เสี่ยงท่ีอาจเกิดจากภัยพิบัติต'างๆ ดังกล'าว 

     ๑.๕  เร'งจัดบริการเยียวยาและแก�ปEญหาเฉพาะหน�าของประชาชนในพ้ืนท่ีท่ีประสบอุทกภัยโดย

จัดอาหาร เครื่องด่ืม เครื่องดํารงชีพข้ันพ้ืนฐาน และท่ีพักอาศัยชั่วคราวให�กับผู�ประสบอุทกภัย 

 ๒.การจัดตั้งศูนย"ฝ4กอาชีพชุมชน 

     ๒.๑  เร'งจัดต้ังคณะกรรมการศูนย3ฝMกอาชีพและชุมชนในทุกจังหวัดโดยมีผู�อํานวยการสํานักงาน 

กศน.จังหวัดเลยเป8นกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการ เพ่ือเป8นกลไกในการกําหนดทิศทาง อํานวยการ 

กํากับ ติดตาม ประเมินผล ส'งเสริมสนับสนุนและบูรณาการการดําเนินงานการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมี

งานทําของศูนย3ฝMกอาชีพชุมชนของจังหวัดเลย 

      ๒.๒  เร'งสํารวจและวิเคราะห3ข�อมูลเชิงลึกเก่ียวกับความต�องการด�านการศึกษาอาชีพเพ่ือการมี

งานทําของประชาชน ความต�องการด�านแรงงาน สินค�า และบริการ รวมท้ังศักยภาพของแต'ละพ้ืนท่ี ท้ัง ๕ 

ด�าน ได�แก' ศักยภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ลักษณะภูมิอากาศภูมิประเทศและทําเลท่ีตั้ง ศิลปะ วัฒนธรรม 

ประเพณีและวิถีชีวิต และทรัพยากรมนุษย3 เพ่ือนํามากําหนดหลักสูตอาชีพตาม ๕ กลุ'มอาชีพหลัก ได�แก' 

เกษตรกรรม อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม ความคิดสร�างสรรค3 และบริหารจัดการและบริการ 

      ๒.๓  เร'งพัฒนาจัดทําหลักสูตรการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําท่ีสอดคล�องกับความต�องการของ

ผู�เรียน ความต�องการของตลาด และศักยภาพของพ้ืนท่ีโดยมีเปCาหมายเพ่ือให�การจัดการศึกษาอาชีพแนวใหม' 

เป8นการจัดการศึกษาท่ีสามารถสร�างอาชีพหลักท่ีม่ันคงให�กับผู�เรียน โดยสามารถสร�างรายได�จริงในระหว'าง

เรียนและสําเร็จการศึกษาไปแล�วและสามารถใช�ประโยชน3จากเทคโนโลยีในการสร�างมูลค'าเพ่ิมให�กับอาชีพ 

เพ่ือพัฒนาให�เป8นผู�ประกอบการท่ีมีความสามารถเชิงการแข'งขัน 

      ๒.๔  จัดให�มีศูนย3ฝMกอาชีพในทุกตําบลเพ่ือเป8นศูนย3กลางการฝMก พัฒนา สาธิต และสร�างอาชีพ

ของผู�เรียนและชุมชน และให�มีศูนย3ฝMกอาชีพชุมชนในตําบล  อย'างน�อยอําเภอละ ๒ แห'ง เป8นสถานท่ีแสดง 

จําหน'าย และกระจายสินค�าและบริการของชุมชนอย'างเป8นระบบครบวงจร 

     ๒.๕  ทุกหมู'บ�านมีช'างตัดผมเสริมสวยประจําหมู'บ�าน 

     ๒.๖  ประสานการดําเนินงานกับศูนย3ฝMกอาชีพชุมชนของหน'วยงานและสถานศึกษาต'างๆในพ้ืนท่ี

เพ่ือเชื่อมโยงเครือข'าย  เช'น  อปท.  ส.ส.  ผู�รู�  ปราชญ3ภูมิปEญญา  ฯลฯ  ในการฝMกและสร�างอาชีพของ

ประชาชนและชุมชนในจังหวัดเลย 

    ๒.๗ จัดให�มีการประสานงานเพ่ือสนับสนุนให�ผู�เรียนสามารถเข�าถึงแหล'งทุนต'างๆสําหรับเป8น

ช'องทางในการเสริมสร�างความเข�มแข็งและการพัฒนาขีดความสามารถในการแข'งขันด�านอาชีพอย'างต'อเนื่อง

ให�กับผู�เรียน 



๕ 

 

     ๒.๘ จัดให�มีการกํากับ ติดตาม และรายงานผลการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําอย'างมี

ระบบและต'อเนื่อง พร�อมท้ังนําผลท่ีได�มาใช�ในการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานให�เป8นไปตามความต�องการ

ด�านการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําของประชาชนความต�องการของตลาด และสอดคล�องกับศักยภาพของ

พ้ืนท่ี 

๓. เร+งรัดการจัดระบบความรู
เพ่ือส+งเริมการเรียนรู
และพัฒนาการอ+านของผู
เรียนและประชาชนใน

จังหวัดเลย 

     ๓.๑  ประชาสัมพันธ3และรณรงค3ส'งเสริมครอบครัว ชุมชน ให�ตระหนักถึงความสําคัญของการอ'าน

เพ่ือเป8นเครื่องมือในการแสวงหาความรู�อย'างต'อเนื่องตลอดชีวิต 

     ๓.๒  เร'งพัฒนาความรู�ความสามารถของผู�เรียนและประชาชนในจังหวัดเลยให�มีทักษะในการอ'าน 

และคิดวิเคราะห3ได�อย'างมีประสิทธิภาพ 

     ๓.๓  พัฒนาหนังสือและสื่อเสริมการอ'านอ่ืนๆ เช'น  หนังสือสามัญประจําบ�าน คู'มือทํามาหากิน  

และสื่ออ่ืนๆท่ีมีเนื้อหาสาระองค3ความรู�จากภูมิปEญญาท�องถ่ินด�านต'างๆ  และจัดหาหนังสือดีมีคุณภาพท่ีมีสาระ

ท่ีหลากหลาย ทันสมัย และสอดคล�องกับความต�องการเพ่ือการพัฒนาความรู�สําหรับประชาชนในชุมชนท�องถ่ิน

จังหวัดเลย 

     ๓.๔ จัดทําปCาย  สติกเกอร3  สื่อ  เพ่ือประชาสัมพันธ3 การส'งเสริมการอ'านให�คลอบคุม หมู'บ�าน 

ตําบล  อําเภอ   

๔. เร+งรัดจัดการศึกษานอกระบบตั้งแต+อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือยกระดับการศึกษา

ให
กับประชาชนในจังหวัดเลย 

     ๔.๑ ส'งเสริม สนับสนุน และเร'งรัดให� กศน.อําเภอทุกแห'งดําเนินการเทียบโอนความรู�และ

ประสบการณ3รวมทังผลการเรียนอย'างเป8นระบบ ไดมาตรฐานสอดคล�องกับหลักสูตร เพ่ือขยายโอกาสทาง

การศึกษาให�กับประชาชนอย'างกว�างขวาง 

     ๔.๒ ดําเนินการประเมินเพ่ือเทียบระดับการศึกษาให�มีความโปร'งใสยุติธรรมตรวจสอบได�มี

มาตรฐานตามท่ีกําหนด และสามารถตอบสนองความต�องการของกลุ'มเปCาหมายอย'างมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 



๖ 

 

นโยบายต+อเนื่อง 

๑. นโยบายด
านการศึกษานอกระบบ 

๑.๑  จัดการศึกษานอกระบบตั้งแต+อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 ๑) ดําเนินการให�ผู�เรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานได�รับสนับสนุน             

ตําราเรียน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู�เรียน  เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพโดยไม'เสียค'าใช�จ'าย 

 ๒) จัดหาตําราเรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีคุณภาพตามท่ี

สํานักงาน กศน. ให�การรับรองคุณภาพให�ทันต'อความต�องการของผู�เรียน  พร�อมท้ังจัดให�มีระบบหมุนเวียน

ตําราเรียน  เพ่ือเปOดโอกาสให�ผู�เรียนสามารถเข�าถึงการใช�บริการตําราเรียนอย'างเท'าเทียมกัน 

 ๓) ขยายการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีคุณภาพให�กับประชากร

วันแรงงานท่ีไม'จบการศึกษาภาคบังคับและไม'อยู'ในระบบโรงเรียน  โดยเฉพาะผู�ด�อยโอกาสกลุ'มต'างๆ 

 ๔) พัฒนาระบบฐานข�อมูลรวมของนักศึกษา กศน. ให�สามารถสืบค�นและสามารถสอบทานได�

ทันความต�องการเพ่ือประโยชน3ในการจัดการศึกษาให�กับผู�เรียนและการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 

 ๕) จัดให�มีวิธีการเรียนรู�ท่ีเน�นการฝMกปฏิบัติจริงเพ่ือให�ผู�เรียนมีความรู� ความเข�าใจและเจตคติ

ท่ีดีต'อการเรียนรู�  รวมท้ังสามารถพัฒนาทักษะเก่ียวกับสาระและวิธีการเรียนรู�ท่ีสามารถนําไปประยุกต3ใช�ได�

อย'างมีประสิทธิภาพ 

 ๖) สอดแทรกเนื้อหาเก่ียวกับประชาคมอาเซียนในการจัดการเรียนการสอนและบูรณาการ

เนื้อหาในรายวิชาท่ีเก่ียวข�อง 

๑.๒ การส+งเสริมการรู
หนังสือ 

 ๑) เก็บรวบรวมข�อมูลผู�ไม'รู�หนังสือท้ังในระดับพ้ืนท่ี  ระดับอําเภอและระดับจังหวัด 

 ๒) ใช�หลักสูตร สื่อ แบบเรียน เครื่องมือวัดผล และเครื่องมือการดําเนินงาน การส'งเสริมการรู�

หนังสือให�สอดคล�องกับสภาพของแต'ละกลุ'มเปCาหมาย 

 ๓) พัฒนาครู กศน.และภาคีเครือข'ายท่ีร'วมจัด ให�มีความรู� ความสามารถและทักษะการจัด

กระบวนการเรียนรู�ให�กับผู�ไม'รู�หนังสืออย'างมีประสิทธิภาพและคุณภาพ 

 ๔) ส'งเสริมสนับสนุนให�สถานศึกษาจัดกิจกรรมส'งเสริมการเรียนรู�หนังสือ การคงสภาพการรู�

หนังสือ  การพัฒนาทักษะการรู�หนังสือ และการพัฒนาทักษะด�นคอมพิวเตอร3พ้ืนฐานเพ่ือเป8นเครื่องมือใน

การศึกษาและเรียนรู�อย'างต'อเนื่องตลอดชีวิตของประชาชน 

๑.๓ การศึกษาต+อเนื่อง 

 ๑) มุ'งการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําอย'างยั่งยืน โดยให�ความสําคัญกับการจัดการศึกษา

อาชีพเพ่ือการมีงานทํา ใน ๕ กลุ'มอาชีพ ประกอบด�วย อาชีพเกษตรกร อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม ความคิด



๗ 

 

สร�างสรรค3 และกลุ'มอํานวยการและอาชีพเฉพาะทางท่ีสอดคล�องกับสภาพของผู�เรียนและศักยภาพของแต'ละ

พ้ืนท่ี  ท้ังในหลักสูตรต�นน้ํา กลางน้ํา  และปลายน้ํา   รวมท้ังส'งเสริมการใช�ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การพัฒนาอาชีพ เพ่ือให�ผู�เรียนนําความรู�ความสามารถ เจตคติท่ีดีต'อการประกอบอาชีพและทักษะท่ีพัฒนาข้ึน

ไปใช�ประโยชน3ในการประกอบอาชีพท่ีสร�างรายได�ได�จริง   

 ๒) มุ'งจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตให�กับทุกกลุ'มเปCาหมาย โดยจัดกิจกรรมการศึกษาท่ี

มุ'งเน�นให�กลุ'มเปCาหมายมีความรู�ความสามารถในการจัดการชีวิตของตนเองให�อยู'ในสังคมได�อย'างมีความสุข 

รวมท้ังการใช�เวลาว'างให�ประโยชน3ต'อตนเองครอบครัว และชุมชน 

 ๓) มุ'งจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาสังคมและชุมชนตามแนวคิดการจัดการศึกษาเพ่ือการ

พัฒนาท่ียั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยใช�หลักสูตรและการจัดกระบวนการเรียนรู�แบบ

บูรณาการในรูปแบบของการฝMกอบรม  การประชุมสัมมนา การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู� การสร�างชุมชนนัก

ปฏิบัติ และรูปแบบอ่ืนๆท่ีเหมาะสมกับกลุ'มเปCาหมายและบริบทของชุมชนแต'ละพ้ืนท่ี โดยเน�นการสร�าง

จิตสํานึกความเป8นประชาธิปไตย  ความเป8นพลเมืองดี และการสร�างความเข�มแข็งของเศรษฐกิจชุมชน การ

บริหารชุมชน การอนุรักษ3ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม การบริหารจักการน้ํา และการรองรับการเปOด

เสรีประชาคมอาเซียน  และหลักสูตรเชิงบูรณาการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 ๔) พัฒนาหลักสูตรการศึกษาต'อเนื่องให�สะดวกต'อการใช�งาน  เพ่ือสนับสนุนการจัด

การศึกษาต'อเนื่องชองสถานศึกษาและภาคีเครือข'าย 

๑.๔ การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 

 ๑) เร'งรัดพัฒนาคุณภาพผู�เรียนให�มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค3ตามจุดมุ'งหมายและมาตรฐาน

ของหลักสูตร 

  ๒) พัฒนาครูและผู�เก่ียวข�องให�สามารถจัดการเรียนรู�ได�อย'างมีคุณภาพโดยส'งเสริมให�มีความรู�

ความสามารถในการจัดทําแผนการสอน  การจัดกระบวนการเรียนรู�  และการวัดและประเมินผล 

  ๓) ส'งเสริมการพัฒนาหลักสูตรท�องถ่ินและกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีหลากหลายสอดคล�องกับ

ความต�องการและสภาพของกลุ'มเปCาหมายและท�องถ่ิน 

  ๔) ส'งเสริมการพัฒนาสื่อแบบเรียน  การใช�สื่ออิเล็กทรอนิกส3  และสื่ออ่ืนๆ  ประกอบ

หลักสูตรท่ีเอ้ือต'อการเรียนรู�ของผู�เรียนและการจัดกระบวนการเรียนรู�ของครูผู�สอน  โดยการมีส'วนร'วมของท้ัง

ภาครัฐและเอกชน 

  ๕) ส'งเสริมการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือส'งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตท่ี

หลากหลายสอดคล�องกับสภาพและความต�องการของกลุ'มเปCาหมายและชุมชน 



๘ 

 

  ๖) มุ'งเน�นให�กลุ'มเปCาหมายท่ีลงทะเบียนเรียนได�เรียนในรูปแบบท่ีเหมาะสมกับสภาพและ

ความต�องการของตนเอง  โดยมีอัตราการคงอยู'ไม'น�อยกว'าร�อยละ  ๘๐  และมีผลสัมฤทธิ์ในสาระความรู�

พ้ืนฐานไม'ต่ํากว'าร�อยละ  ๖๐ 

  ๗) มีการวัดผลและประเมินผลการศึกษานอกระบบทุกหลักสูตร  โดยเฉพาะหลักสูตรใน

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให�ได�มาตรฐาน  โดยการนําข�อทดสอบกลางมาใช�อย'างมีประสิทธิภาพ 

 

 ๑.๕ การประกันคุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

  ๑) เร'งรัดให�สถานศึกษาพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในให�ได�มาตรฐาน  โดยพัฒนาบุคคล

ให�มีความรู�  ความเข�าใจ  และสามารถดําเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาได�อย'างต'อเนื่องโดย

ใช�การประเมินภายในด�วยตัวเอง 

  ๒) เร'งรัดให� สถานศึกษา ดําเนินการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาโดยต�นสังกัดให�

ผ'านการประเมินคุณภาพภายใน  ไม'น�อยกว'าร�อยละ  ๘๐ 

  ๓) เร'งรัดดําเนินการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  กศน.ท่ีมีผลประเมินภายนอกของ

สถานศึกษาไม'ได�ตามมาตรฐานท่ี  สมศ.กําหนดโดยปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและ

ดําเนินการตามแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให�ได�คุณภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนด  สําหรับ

สถานศึกษาท่ียังไม'ได�เข�ารับการประเมินคุณภาพภายนอก  ให�พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให�ได�คุณภาพ

ตามมาตรฐานท่ีกําหนด 

  ๔) ส'งเสริม  สนับสนุนให�สถานศึกษาท่ีได�รับการรับรองคุณภาพมาตรฐาน สมศ. ผดุงระบบ

การประกันคุณภาพการศึกษาให�ได�ตามมาตรฐานท่ีกําหนด 

 

๒. นโยบายด
านการศึกษาตามอัธยาศัย 

 ๒.๑ การส+งเสริมการอ+าน 

  ๑) พัฒนาระดับความสามารถในการอ'านของประชาชนในจังหวัดเลยทุกกลุ'มเปCาหมายให�ได�

ระดับอ'านคล'อง  อ'านเข�าใจความ  เขียนคล'อง  และอ'านเชิงคิดวิเคราะห3พ้ืนฐาน  โดยใช�เทคนิควิธีการเรียน

การสอน  และสื่อท่ีมีคุณภาพและสอดคล�องกับกลุ'มเปCาหมาย 

  ๒) ส'งเสริมให�ประชาชนในจังหวัดเลยให�มีนิสัยรักการอ'าน  ใฝRเรียน  ใฝRรู�  โดยปลูกฝESงและ

สร�างเจตคติให�เห็นประโยชน3และความสําคัญของการอ'าน  ประชาสัมพันธ3ส'งเสริมให�ทุกภาคส'วนต'างๆ                    

มีส'วนร'วม  และจูงใจเครือข'ายในการส'งเสริมการอ'าน 



๙ 

 

  ๓) ส'งเสริมให�มีการสร�างบรรยากาศ  และสิ่งแวดล�อมท่ีเอ้ือต'อการอ'านให�เกิดข้ึนในหมู'บ�าน

และตําบล  โดยสนับสนุนการพัฒนาแหล'งการอ'านให�เกิดข้ึนอย'างกว�างขวางและหลากหลาย รวมท้ังมีความ

พร�อมในด�านสื่ออุปกรณ3ท่ีสนับสนุนการอ'าน และการจัดกิจกรรมเพ่ือส'งเสริมการอ'านท่ีหลากหลาย  

  ๔) ส'งเสริม และสนับสนุนการสร�างเครือข'ายส'งเสริมการอ'านโดยจัดให�มีอาสาสมัครส'งเสริม

การอ'านในทุกตําบล 

๕)  จัดทําปCาย  สติกเกอร3  สื่อ  เพ่ือประชาสัมพันธ3 การส'งเสริมการอ'านให�คลอบคุม หมู'บ�าน 

ตําบล  อําเภอ  โดยมีภาพผู�นําชุมชน  ท�องถ่ิน  และเครือข'าย  เพ่ือกระตุ�นการส'งเสริมการอ'าน 

 ๒.๒ ห
องสมุดประชาชน 

  ๑) มุ'งเน�นพัฒนาห�องสมุดประชาชนทุกอําเภอในจังหวัดเลยให�เป8นศูนย3กลางการเรียนรู�ตลอด

ชีวิตของชุมชน เป8นแหล'งค�นคว�าและแลกเปลี่ยนเรียนรู�การพัฒนาอาชีพเพ่ือการมีงานทําและสร�างรายได�อย'าง

ยั่งยืนและการสร�างความพร�อมให�กับประชาชนจังหวัดเลยในการเข�าสู'ประชาคมอาเซียน 

  ๒) พัฒนาห�องสมุดประชาชนทุกอําเภอให�เป8นห�องสมุด  ๓D 

  ๓)  จัดกิจกรรมส'งเสริมการเรียนรู�  โครงการบ�านหลังเรียน  ทุกห�องสมุดประชาชนอําเภอ 

  ๔) จัดหาโครงสร�างพ้ืนฐานด�านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีเชื่อมโยงกับแหล'งการ

เรียนรู�ต'างๆ สําหรับให�บริการในห�องสมุดประชาชน 

  ๕) จัดกิจกรรมส'งเสริมการเรียนรู�ในรูปแบบท่ีหลากหลายท้ังภายในและภายนอกห�องสมุด 

เพ่ือปลูกฝEงนิสัยรักการอ'าน การพัฒนาศักยภาพการเรียนรู�ด�วยตนเอง การส'งเสริมการเรียนรู� ตลอดชีวิตและ

การรับรู�ข'าวสารท่ีทันเหตุการณ3 ของประชาชนเพ่ือการนําความรู�ท่ีได�รับไปใช�ประโยชน3ได�จริงในการปฏิบัติ 

  ๖) จัดหน'วยบริการเคลื่อนท่ีพร�อมอุปกรณ3เพ่ือส'งเสริมการอ'านและการเรียนรู�ท่ีหลากหลาย

ออกให�บริการประชาชนมรจังหวัดเลยในพ้ืนท่ีต'าง ๆ อย'างท่ัวถึง สมํ่าเสมอเพ่ือเพ่ิมโอกาสการเรียนรู�และการ

พัฒนาอาชีพของประชาชนและชุมชน 

  ๗) พัฒนาศักยภาพ บุคลากร ท่ีรับผิดชอบการบริการของห�องสมุดประชาชนให�มีความรู� 

ความสามารถในการให�บริการสนับสนุนการดําเนินงาน 

  ๘) แสวงหาภาคีเครือข'ายเพ่ือให�เกิดการมีส'วนร'วมในการสนับสนุนการดําเนินงานห�องสมุด

ประชาชน 

 ๒.๓ วิทยาศาสตร"เพ่ือการศึกษา 

  ๑) พัฒนาและจัดนิทรรศการ มหกรรมวิทยาศาสตร3สัญจร และกิจกรรมท่ีเน�นการส'งเสริม

สร�างทักษะและกระบวนการการเรียนรู�ทางวิทยาศาสตร3เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห3 ปลูกจิตสํานึก

ทางด�านวิทยาศาสตร3สิ่งแวดล�อม กระตุ�นการใช�ความคิดสร�างสรรค3และสร�างแรงบันดาลใจให�ประชาชนใน



๑๐ 

 

จังหวัดเลยนําความรู� ทักษะ และกระบวนการเรียนรู�ทางวิทยาศาสตร3ไปใช�ในการพัฒนาชีวิต และพัฒนา

สิ่งแวดล�อมอย'างต'อเนื่อง 

  ๒) เชื่อมโยงกระบวนการเรียนรู� วิทยาศาสตร3เพ่ือพัฒนาชุมชนโดยเน�นวิทยาศาสตร3ชุมชนให�

ผู�รับบริการสามารถนําไปประยุกต3ใช�ในการพัฒนาอาชีพ สิ่งแวดล�อมการปCองกันภัยพิบัติจากธรรมชาติและการ

ดํารงชีวิตประจําวัน ของประชาชนในพ้ืนท่ีจังหวัดเลย 

  ๓) ส'งเสริม สนับสนุน ภาคีเครือข'ายท้ังภาครัฐ และภาคเอกชนเพ่ือเชื่อมโยงเครือข'ายในการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู�ทางด�านวิทยาศาสตร3 

 

๓. นโยบายด
านการส+งเสริมการเรียนรู
ชุมชน 

๓.๑ พัฒนา กศน.ตําบล ให
เป@นศูนย"กลางการสร
างโอกาสและกระจายโอกาสทางการศึกษาให
กับ

ประชาชนและชุมชนในพ้ืนท่ี 

๑) จัดหาครุภัณฑ3และการสิ่งอํานวยความสะดวก ตลอดจนโครงสร�างพ้ืนฐานด�านเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารท่ีเหมาะสมกับ กศน.ตําบล  เพ่ือสนับสนุนการบริหาร การจัดกิจกรรมการศึกษาและ

การเรียนรู� ท่ีสามารถตอบความสนองความต�องการของประชาชนและชุมชนในพ้ืนท่ี 

๒) จัดหาหนังสือและสื่อการเรียนรู�ในรูปแบบต'างๆ อาทิ สื่อสิ่งพิมพ3  สื่อเทคโนโลยี ท่ีมี

คุณภาพในรูปแบบและสาระท่ีหลากหลาย ทันสมัย ประชาชนในพ้ืนท่ีสามารถท่ีจะนําไปใช�ประโยชน3ได� 

๓) จัดกิจกรรมส'งเสริมการเรียนรู�ตลอดชีวิตเชิงรุกท่ีหลากหลาย ทันสมัย สร�างสรรค3 ต'อเนื่อง 

และตอบสนองความต�องการของประชาชนและชุมชน โดยจัดให�มีการศึกษาผ'านทีวีสาธารณะ การฝMกอาชีพ 

การส'งเสริมการเรียนรู�ด�านวิทยาศาสตร3 คณิตสาสตร3 การปCองกันภัยพิบัติ การศึกษาการดูและรักษาธรรมชาติ

และสิ่งแวดล�อม การเสริมสร�างกระบวนการประชาธิปไตย การเสริมสร�างความรู�เก่ียวกับประชาชนอาเซียน

และความจําเป8นเร'งด'วนต'างๆ ของแต'ละชุมชน 

๔) เร'งรัดให� กศน.ตําบล จัดกิจกรรมส'งเสริมการอ'าน และเสริมให�มีกลุ'มส'งเสริมการอ'านเพ่ือ

พัฒนาเป8นชุมชนรักการอ'าน โดยใช�อาสาสมัครกลุ'มส'งเสริมการอ'านเป8นกลไกในการจัดกิจกรรมส'งเสริมการ

อ'านในรูปแบบต'างๆ ในชุมชน โดยดําเนินงานเป8นทีมร'วมกับครู กศน.ตําบล 

๕) จัดเก็บรวบรวมข�อมูลสภาพการเรียนรู�หนังสือและความต�องการทางการศึกษาและการ

เรียนรู�ของประชาชนวัยแรงงานและผู�สูงอายุ ให�ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี ครบถ�วนถูกต�อง  

๖) ส'งเสริมและพัฒนาเครือข'าย กศน.ตําบล เพ่ือการประสานเชื่อมโยงต'อผู�เรียน และ

แลกเปลี่ยนเรียนรู�ประสบการณ3ทํางานร'วมกัน เพ่ือเสริมสร�างสมรรถนะในการให�บริการทางการศึกษาท่ี

สนองตอบต'อความต�องการของผู�เรียนอย'างมีประสิทธิภาพ 



๑๑ 

 

๗) ติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน กศน.ตําบลง และจัดให�มีการรายงานต'อสาธารณะ 

รวมท้ังนําผลมาพัฒนาการดําเนินการ กศน.ตําบล อย'างต'อเนื่อง 

๘) กํากับและติดตามให� กศน.ตําบลง ดําเนินการให�เป8นไปตามมาตรฐานการดําเนิน กศน.ตําบล 

๓.๒ การส+งเสริมและสนับสนุนให
ทุกภาคส+วนเข
ามาเป@นส+วนร+วมในภาคีเครือข+ายในการจัด

ส+งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําอย+างย่ังยืน ให


ครอบคลุมพ้ืนท่ีทุกตําบล 

๑) จัดทําข�อมูลภาคีเครือข'ายทุกระดับโดยจําแนกตามระดับความพร�อมในการมีส'วนร'วม 

ท้ังนี้ให�ดําเนินการจัดทําระบบฐานข�อมูลให�มีความถูกต�อง เพ่ือประโยชน3ในการให�การส'งเสริมและสนับสนุนได�

อย'างเหมาะสมสอดคล�องกับศักยภาพ และระดับการมีส'วนร'วมในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัยของภาคีเครือข'าย 

๒) พัฒนาบุคลากรภาคีเครือข'ายให�มีศักยภาพในการจัดการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษา

อาชีพเพ่ือการมีงานทําอย'างมีคุณภาพ 

๓.๓ อาสาสมัคร กศน. 

๑) ส'งเสริมให�ผู�มีจิตใจอาสา ตลอดจนผู�รู�ภูมิปEญญาท�องถ่ินและข�าราชการบํานาญเข�ามาเป8น

อาสาสมัคร กศน. โดยเข�ามามีบทบาทในการจัดกิจกรรมการเรียนรู�การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยในชุมชน เป8นผู�สื่อสารข�อมูลท่ีมีความรู�ท่ีเป8นประโยชน3แก'ประชาชนและนําเสนอความต�องการการ

เรียนรู�และการพัฒนาชุมชน โดยทํางานเป8นทีมร'วมกับครูในสังกัด สํานักงาน กศน.จังหวัดเลย 

๒) ส'งเสริมให�อาสาสมัคร กศน. ได�รับการพัฒนาสมรรถนะให�เป8นผู�จัดและผู�ส'งเสริมและ

สนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีมีคุณภาพ 

๓) เสริมสร�างขวัญและกําลังใจในรูปแบบต'างๆ แก'อาสาสมัคร กศน. เพ่ือให�ตระหนักถึง

คุณค'าและความสําคัญของตนเอง และให�มีส'วนร'วมในการจัดและส'งเสริมการเรียนรู�ตลอดชีวิตอย'างมีคุณภาพ

และยั่งยืน 

๓.๔ การส+งเสริมการจัดการเรียนรู
ในชุมชน 

๑) จัดกิจกรรมการเรียนรู�ตลอดชีวิตในชุมชนโดยใช� กศน.ตําบล ท่ีดําเนินการอยู'แล�วให�เกิด

ประโยชน3สูงสุด 

๒) ส'งเสริมการจัดกระบวนการเรียนรู�ในชุมชนโดยการจัดทําแผนตําบล  แผนชุมชน จัดเวที

ชาวบ�าน การศึกษาดูงาน การฝMกอบรม เพ่ือนําความรู�ไปแก�ปEญหาหรือพัฒนาชุมชนร'วมกับชุมชน 



๑๒ 

 

๓) ส'งเสริมให�มีการบูรณาการความรู�ในชุมชนให�เชื่อมโยงกับหลักสูตร ต'างๆของ กศน. โดย

คํานึงถึงการประกอบอาชีพ และการมีงานทําของผู�เรียนท่ีแท�จริง เพ่ือประโยชน3ในการมีงานทําและการเทียบ

ดอนความรู�และประสบการณ3 

๔) ส'งเสริมให�มีการขยายและพัฒนาแหล'งความรู�ชุมชนเพ่ือสืบสานและการถ'ายทอดองค3

ความรู� โดยให�มีการจัดทําและเผยแพร'สืบถ'ายทอดองค3ความรู�ในชุมชน 

๕) พัฒนาศักยภาพและส'งเสริมภูมิปEญญาท�องถ่ิน ผู�เชี่ยวชาญองค3ความรู�ด�านต'างๆ เป8น

แหล'งการเรียนรู� และนักจัดการความรู�ท่ีสําคัญของชุมชน  และยกย'องเชิดชูให�เป8นครูภูมิปEญญา 

 

๔. นโยบายด
านการสนับสนุนโครงการพิเศษ 

๔.๑ โครงการอันเนื่องมากจากพระราชดําริ 

๑) ส'งเสริมการจักการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือสนับสนุนโครงการ

อันเนื่องมาจากพระราชดําริหรือโครงการอันเก่ียวเนื่องมาจากพระราชวงศ3อย'างมีคุณภาพและเกิดผลโดยตรง

กับกลุ'มเปCาหมายท้ังระดับบุคคลและชุมชนในพ้ืนท่ีจังหวัดเลย 

๒) จัดทําฐานข�อมูลโครงการและกิจกรรมของ กศน.อําเภอ ท่ีสนองงานโครงการอัน

เนื่องมาจากพระราชดําริท่ีสามารถนําไปใช�ในการวางแผน การติดตามประเมินผลและการพัฒนาไปอย'างมี

ประสิทธิภาพ 

๔.๒ การส+งเสริมและการจัดการศึกษาสําหรับกลุ+มเป$าหมายพิเศษ 

๑) ส'งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให�กับ

กลุ'มเปCาหมายพิเศษ ได�แก' ผู�สูงอายุ คนพิการ ผู�ด�อยโอกาส ผู�ไร�สัญชาติ เด็กและเยาวชนท่ีอยู'นอกระบบ

โรงเรียน เด็กด�อยโอกาส คนไร�บ�าน และกลุ'มชาติพันธุ3  

๒) จัดและส'งเสริมการเรียนรู�และใช�ภาษาไทยในชีวิตประจําวันสําหรับกลุ'มชาติพันธุ3 

๔) พัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม ให�สอดคล�องกับสภาพความต�องการของกลุ'มเปCาหมาย

พิเศษแต'ละกลุ'ม 

๕) ศึกษาวิจัยและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสมกับกลุ'มเปCาหมายพิเศษ 

๖) พัฒนาคุณภาพครูท่ีรับผิดชอบกลุ'มเปCาหมายพิเศษ 

๕.นโยบายด
านเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

๕.๑ จัดรายการวิทยุเพ่ือการศึกษา ให�เชื่อมโยงและตอบสนองการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษาเพ่ือส'งเสริมคุณภาพการเรียนการสอนและกระจายโอกาสทาง

การศึกษาสําหรับกลุ'มเปCาหมายต'างๆ ในทุกอําเภอ 



๑๓ 

 

๕.๒ เสริมสร�างโอกาสให�นักเรียนนักศึกษาและประชาชนกลุ'มเปCาหมายมีทางเลือกในการเรียนรู�ท่ี

หลากหลายและมีคุณภาพโดยจัดให�มีการผลิตรายการพัฒนาอาชีพ เพ่ือการมีงานทําทางสถานีวิทยุศึกษา 

สถานีวิทยุโทรทัศน3เพ่ือการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ (ETV) และสถานีวิทยุโทรทัศน3 

๕.๒  พัฒนาบุคลากรของสถานศึกษาและภาคีเครือข'ายให�สามารถเผยแพร'และใช�เทคโนโลยีเพ่ือ

การศึกษาได�อย'างมีประสิทธิภาพ 

 ๕.๘  ส'งเสริมการใช�สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาให�ได�หลายช'องทาง ท้ังทางอินเตอร3เน็ต และรูปแบบ

อ่ืน ๆ เพ่ือให�กลุ'มเปCาหมายสามารถเลือกใช�บริการเพ่ือเข�าถึงโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู�ได�ตามความ

ต�องการ 

 ๕.๙  สํารวจและติดตามประเมินผลด�านสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา อย'างต'อเนื่อง 

 

๖.  นโยบายด
านการบริหาร   

 ๖.๑ การพัฒนาบุคลากร 

      ๑) พัฒนาบุคลากรทุกประเภททุกระดับให�มีสมรรถนะสูงข้ึนอย'างต'อเนื่องท้ังก'อนและ

ระหว'างการดํารงตําแหน'งเพ่ือให�สามารถปฏิบัติงาน และบริหารจัดการการดําเนินงานของหน'วยงานและ

สถานศึกษาได�อย'างมีประสิทธิภาพและเป8นมืออาชีพ 

     ๒) พัฒนาบุคลากรทุกระดับให�มีความรู� ความเข�าใจ เจตคติท่ีดีในการปฏิบัติงาน มี

ความสามารถในการดําเนินงานให�ศูนย3ฝMกอาชีพท่ีม่ันคงให�กับประชาชนและชุมชนในพ้ืนท่ี 

  ๓)  พัฒนาหัวหน�า กศน.ตําบล ให�มีสมรรถนะสูงข้ึนในการบริหารจัดการ กศน.ตําบล และ

การปฏิบัติงานตามบทบาทภารกิจอย'างมีประสิทธิภาพ โดยเน�นการเป8นนักจัดการความรู�และผู�อํานวยความ

สะดวกการเรียนรู�เพ่ือให�ผู�เรียนเกิดการเรียนรู�ท่ีมีประสิทธิภาพอย'างแท�จริง 

  ๔)  ส'งเสริมและพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ กศน.ตําบล เพ่ือการมีส'วนร'วมในการบริหาร

การดําเนินงานตามบทบาทภารกิจของ กศน.ตําบล อย'างมีประสิทธิภาพ 

  ๕)  พัฒนาอาสาสมัคร กศน.ตําบล ให�สามารถทําหน�าท่ีเป8นผู�ส'งเสริมและสนับสนุนการจัด

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของ กศน.ตําบล ท่ีมีคุณภาพ 

  ๖)  เสริมสร�างสัมพันธภาพระหว'างบุคลากร รวมท้ังภาคีเครือข'ายในทุกระดับ เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการทํางานร'วมกัน โดยจัดให�มีกิจกรรมการพัฒนาบุคลากร และภาคีเครือข'ายในรูปแบบท่ี

หลากหลายอย'างต'อเนื่อง  

  ๗)  ส'งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาสมรรถนะในการปฏิบัติงานของบุคลากรให�มี

ประสิทธิภาพ 



๑๔ 

 

  ๘)  ส'งเสริมให�บุคลากรในสังกัดพัฒนาตนเองเพ่ือเลื่อนตําแหน'งหรือเลื่อนวิทยฐานะโดยเน�น

การประเมินวิทยฐานะเชิงประจักษ3 

 ๖.๒  การกํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมิน และรายงานผล 

  ๑)  กํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมิน และรายงานผลการดําเนินงานการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย  ของสถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน.จังหวัดเลย 

  ๒)  ส'งเสริมการใช�เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และสื่ออ่ืนๆ ท่ีเหมาะสม เพ่ือการ

กํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลอย'างมีประสิทธิภาพ 

 ๖.๓  โครงสร
างพ้ืนฐานและอัตรากําลัง 

  ๑)  จัดทําแผนการพัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐานและดําเนินการปรับปรุงสถานท่ีและวัสดุอุปกรณ3 

ให�มีความพร�อมในการจัดการศึกษา 

  ๒)  ระดมทรัพยากรจากชุมชน เพ่ือนํามาใช�ในการปรับปรุงโครงสร�างพ้ืนฐานให�มีความพร�อม

สําหรับจัดกิจกรรมส'งเสริมการเรียนรู�ของประชาชน 

  ๓)  แสวงหาภาคีเครือข'ายในท�องถ่ินเพ่ือการมีส'วนร'วมในการจัดกิจกรรมการศึกษา           

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

  ๔)  บริหารอัตรากําลังท่ีมีอยู'ท้ังในส'วนท่ีเป8นข�าราชการ พนักงานราชการและลูกจ�าง ให�เกิด

ประสิทธิภาพสูงสุดในการปฏิบัติงาน 

 ๖.๔  การพัฒนาองค"ความรู
และฐานข
อมูล 

  ๑)  ส'งเสริมให�มีการจัดการความรู�ในสถานศึกษาและกศน.ตําบล รวมท้ังการศึกษาวิจัยเพ่ือ

สามารถนําไปใช�ในการพัฒนาประสิทธิภาพการดําเนินงานท่ีสอดคล�องกับความต�องการของประชาชนและ

ชุมชนในจังหวัดเลย  พร�อมท้ังพัฒนาขีดความสามารถเชิงการแข'งขันของสถานศึกษาในระดับประเทศ 

     ๓)  พัฒนาระบบฐานข�อมูลให�มีความครบถ�วน ถูกต�อง ทันสมัย และเชื่อมโยงกันท้ังจังหวัด

อย'างเป8นระบบเพ่ือให�สํานักงาน กศน.จังหวัดเลยและสถานศึกษาในสังกัดสามารถนําไปใช�เป8นเครื่องมือสําคัญ

ในการบริหาร และจัดการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอย'างมีประสิทธิภาพ 

     ๔)  สนับสนุนให�มีการประชาสัมพันธ3และสร�างภาพลักษณ3ใหม'ของ กศน. ในการส'งเสริม

การเรียนรู�ตลอดชีวิตและการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา เพ่ือสร�างกระแสให�ประชาชนและทุกภาคส'วนของ

สังคมเห็นความสําคัญและเข�ามามีส'วนร'วมในการจัดกิจกรรมของ กศน. ท้ังในฐานะผู�รับบริการ ผู�จัด ผู�ส'งเสริม

และสนับสนุนการดําเนินงานของ กศน. 

 

…………………………………………………………………….. 


